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Cc ranvort résulte d'unc pecrmanente confrontation cntre
tous les participonts au Reconscment Pilote a BOURRAH ¢
azents roo nseurs, qui ont comnscicneicusecement rempli
1lur cahicr ¢t exprimé, au cours dec deux réunions, leour
point de vuc sur lecs différents prohlém2s roncontrés g
poersonnel dlcncadroment, gui a cffectue la synthése des
wnseignements retirés de 1'opération.Que tous ¢n soicnt

ici remercidés.
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[2REBENL. TION/

Iie District de BOURRH occupe la partie
néridionale de l'arrondissenent de MOKOLO( départerent
du Margui-Wandala) entre 10° 1 et 10° 4 de latitude Nord ,
le long de la frontiere du NIZIA,

I1 corwprend, du Nord au Sud, les cantons
de GUTTI, BOURR.H et TCHZVI et s'étend sur 659 ku2.

Le relief, taillé dans le socle graniti-
que, couporte un horizon plat(plateau central du Mandara
situé & 900 metres d'altitude) et quelques massifs isoléS«
Le climat est de type soudano-sahélien influencé par 1l'al-
titude, avec une saison des pluies allant de mai & octobre
(environ 1000mm de pluie).

La densité du peuplerient est noyenne par
e 1e

rapport aux zones voisines(27,2 habitants au kmz poX
Canton de BOURRAH),

Trois types de populations occupent
principalernent cette région : des populations pal?f: .. .. i-
tiques( BAWA dans le canton de GUILI et DJIMI dans le can-
ton de BOURR.LH) et une population ayant subi des influences
rnusulmnanes certaines s les GOUDE dans le canton de TCHEVI,
L ces groupes sont venus s'ajouter, principalercav dans

TATXI

les Centreds quelques FULZE, AT KM et —-B2lll,

Ltactivité économique est centrée sur

N T e Ak L

la culture des sorghos de saison des pl»i~-
de et de tubercules.

11 avait été préwvu initialement de re-
censer tout le district de BOURR.LH lors du Recensenent
Pilote, Mais devant la taille trop importante de 1'échan-
tillon sur l'ensemble du pays(250000 personnes), o™
féré réduire cet échantilion de moitil. Iin ter~. com
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il a été décidé de recenser finalerent le canton de
BOURLAH en entier, ainsi que les localités de TCIEVI,
BOUKOULL et Z.OR.\ dans le canton de TCHEVI, C'est -ce
qui a été réalisé du 3 au 29 mars 1975-(1).

Qu'il nous soit permis, avant toute chose,
de regretter le choix de la zone de BOURLKL:H pour le Re-
censenent Pilote. En effet, le r8le d'un recensenent
pilote n'est~il pas de tester des conditions extrénes
de difficultés( le choix d'une zone marécageuse dans
le département du NDILN en est un bon exemple), avec
1'idée que la méthodologie nigse au point dans ces
zones permettira la réalisation du recensenent dans
1'ensemble du pays ? Or, dans le district de BOURR..H
1'habitat est beaucoup plus regroupé que dans l'ensenble
du Margui-Wandala{ particulizrenent dans le pays MiTAK.M),

De plus,la zone n'est pas tellenent acci-
dentée et surtout, 1thabitat n'est jamais implanté sur
les quelgues massifs qui émergent de 1l'horizon du plateau,

~insi. si les zones de dénombrernent devaient &tre classées
en zones faciles et en zones difficiles, la région de
BOURRAH entrerait dans la preniére catégorie.

Le présent rapport est un ranport de synthe-
se qui reprend lcs élérients esgentiels du rapport prélimi-
naire( ier avril 1975) remnis a Monsieur le Coordinateur
National.

(1) Lt4chantillon du Recensement Pilote comprend
finalement, sur l'eansemble du pays, tout ou partie des
arrondissericnts suivants : B/UIEND.L, BANDJOUN, BERTOU.,
BOURR.H, DOU.L:, FOUMB.N, ID.B.70, J.KIRI, IL.ROU.L, MBE,
OMBES5.:, Y.OUWDE, Le Recensenient proprement dit a conmencé
le 15 mars dans certains de ces arrondissenents et le 7
avril dans les autres avec un questionnaire 1légérenent mo-
aifié.
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X : _ Tableau 1 ¢ Calendrier des onérations sur le terrain.’

l' / ;-s
. Date Chiefs d'équipe ' ‘ . ‘ ' Supcrviscur-Contrdleur o
) . (2) ‘ ‘ o ( 3) R s
3 mars i Yaounde : K , ' - -
| Départ de la voitire (404 bAchée) par : , | &
' le train jusqu'a NGAGUNDIERE avec 1 ] - E
e . chauffour et 2 Choin¢ *dguipe, ' ' ]
4 mars. | NGAOUND.RE “echarb€1unf de la voiture . , . %
‘ NGAQUIDER.. — GAIJUA. ' ' o _ o e
{5 mars | GAROUL COurs s ( "ch ot nourr1¥4rc, YAOUNDE<GARCUA par 1“5vion° ' T B B
‘ | essence et gaz, . . GAROUA : Bntretenue avec Honsieur le Secrétaire o
o ‘ , - : _General au Gouverncicti Passsge au Scrvice Pro- A&
PR .~ 3 . vincial de la Statistigre, ' : a i
26 mars ;- e ) — T Contact téléphonique avee 1@ B. C R.7pour regler P ol
S L o , L __]des questions de Personnel, 3 - ‘ g
+ T TCourses (svite)  FAROUA = BOURTEH - -
SRR - - - BOURHAH ¢ Intrevuc avee ifonsicur lc Chef du Dis= - g
e _ : . _ trict. ' i - . | ‘ , S
Hdpergement cans.unc toutc nouvclls matcrnite, (pa .ragraphc Te3.)y o 3 O
T ‘ i T TBOURNAH — HOKOLO. = - | Tl g
7 mbrs | Srisc 4o contact direct avoc lm popu- | MOKOLO 't Sntrovics avoc Wonsicur 1¢ Préfot au rar- G
: lation cn vue Au rcerrtoment dss agents | gui-ifandala ¢t idonsicur le Sous-Préfet do 17ir- N
, | rcecenscurs ct dc la "eaLlcatlon du rc- i mont dz HOKOLO. (paragraphe‘1.2.)' ' §3
v censcment, ‘Intretien avee on51vu¢ le HMOXOLO-~ITARQUA . \ o
' Ch2f du Foste “e 2clicec. e o ~ N
ik T e : ; Priscs d¢ contact pour 1¢ rccrutement N
" ) R ' ‘d*un troisiéme chef 4d° équipe, Récupération muter1>1
, o . e o @TAROUn—BOUR?JH L _ -
‘.. _i Discussion sur .a cartographie Proposéc. ' _ S
S Tars | Réunion do tous 1os chufs do viiia ZC St dc'QLartlﬂr chez 1¢ chef .y w7 d¢ District. ( x-
1 - posé des objectiys ot des méthodes du Recensement Tilote)s (p aragraphc 1. 4 ). ,
S “iitablissement des listes dos guarticrs par villagc ; discussion sur diverses' -coutumes 1oca— .
S 1“s‘ot sur le possibilité d& l”utlll ation de. bicyclettes -lors, du Hecense mpnt Général. :
| Bépérage de diverses IOCalités-sur l¢ térrain et contact avec wons1cur le Chof de la Pulice ;
‘L locale. " , : X : o | b
. , — - - ——— (

2P JUste [Tnodaq

’

PN

JI2¢0 . S

fre)
O

1

*SUOT



,,.Q 1) ) I ¢ B i 3D oo
©Q mers utuuc a.crvtoolaphlo plopObéc a 7 f01s Qaf,le Bureau Cartograpnlun et 1‘equ1pe gui est u116c sulr

le herrslr Ldzptation de la carthsraphie aux conditions copérétes. Stude des manuels, ulaborutlop QGS ~'

¥
e

o
[
F
)
o
<

D

P . e om ra J— ek s [ T A A a6 ik A Zir e LS SRR - o e s ma JRr— o - . " a :
- - - I“ - L T h Tt e LA R A AR L ol AR YR R RN K MR T Mt SRS S 3 AL b e ALl -

Contact avee le 4ix ecteur dfécele pour demander |BOUALAH-

.;;“mwmw1;£1ﬁ;*?‘ “e clasge pour la formaiion. o » - "
10 mars Lnscrnpclon la 35 candidats agents-iacenscurs ~5.,,.mOJA ¢ Courses-Fas:zazge au uaragzq uecrutcmont d“up,
| daiis 'une 'salle ae classe. Introductio: sur le chef dfequipe supplémentaire. Contact avece 1z super-,
,’ Recenser ent. Passge deés épreuves—-test (dureée %v1scur de MAROUL pour la mise au point a'un O°rtlfl-x
145). vorrsciion des éureuves—test (paragra- ucat de travkil a remettre au Jorsonﬂe . Récupération-
phe_ﬁ.B) : : . ldes mandats a 1& Foste "’“CU‘—BWU L2AH. .
.851 ction de 21 c(ndldats 1pres les épr,uvvs test S s

11 mars @rocl¢matlon des eodltats d,u e‘preuves-—tests° Formation théorigue des ”1 candldats asz nterOCenseurS'
retenus provicoirement : exposé sur le Hecensement Général ct sur®Recensemsnt Filote ;'expose sur le re-

' pérage des structures (sarés) sur le terrain ; exposé Gétaillé sur la maniére de¢ remplir 1le uSthﬂ—‘Q;

¥ A naire ménage kuZ ; présentation dfun exemple conﬁlot au tableau. Contact avec Homsicur 12 ChOf de Dis=i
L trict ( cor nte-rendu sur la formation ; récupération des listes des qguartiers-psr v1lla"e et des résuls;
) tats du doiniur Recensenment administratif) .2éponses aux problémes rencontrés pai les cbndldxt lors der|
1'étude dc Cear Hanuel. Présaration du l’ﬁx;r01cb o 1enu_nu1n . ' -

12 mars | Rix aux qacstloﬁs poséesnar les cund hats ;-expose sur la COdlflCdthH de le premiere page du qucs—f

: ire : ngosé cur lss colonnes 16 a 19, Interview flCthO\d un des chefs d“eouloe par 1z superviseur
Qeqoont gue cknou candidat remplit un questiommaire.(véhicule & HOKOLO nour couirses avec un des ‘chefs:®
dtégui oe), Corroctlon des ouestloq»ilreo remwlls s explication des L01nts délicats ; réponse aux gues-=’..-
tions soulcvies. Tistribution do deux upstlonnalrﬁs nar c:ndidat avec mission pour chacun d'sux-dien

e i1ir wi d@as Sk pPropre ménage ou un mé énage volsin., Déplzioment des candldats sur le térrain. I
13 mgrs“”ﬁamggfgge“?“g"AQAELEats Sir Te terrain. Gorrection dos guestionneires re SHPLLS . b“wssomonf par nombre dd
U7 | Feutes % nar aombre de fautes par Q@TSOHHG rpC“nSQQ, Sélection des 14 mellleurs candidats en fonctlon
us & 1l'interview fictive et a 1liépreuve sur le terrain et en fonction de leur village

des reol).ltato vote v .
forigine, Cai rr“ctlon publique de ohaaub ouestlonnalf . ixplication nouvollﬂﬁ_gp. onnts difficiles,

' 3repafatloﬂ dés 3xercices cu “bndemgln C L BOU MRAH-G {Oun . S N
14 mars 11 gal avee.1 %%ndld@ts rutenuo. GLROUA-: Courses, v1dan.e - galsgaﬂe du vehlculu,
i tloq as 1mprlme o ltssqi infruect ueux pour éléitoncr au B. CoR. -
i ' GAROUA~BOURRAL . o S
. - i ’\ ' ’



o P -5 S 4 o ~ \3/
P /;.iP“éaaration des "documents &t Iu matcrlﬂl des agents recenseurs. RS Spartition des agents recens eurs et
- ides chefs d'gqu*)9 par zones de dénombremént (prov1sovromont dans 12 Z2.D. avant dy pouvoir contacter
? “le B.C.2. puisqufil étalt prévum initialement ‘de recruter 11 agents rocvnscurs) stribution des . docu-
b jgﬂwtslroa materiel et dfune avance (1000“)aux _agents recenseurs. - % )

-

15 mars Début Gu recenseient vroprement Ait & BOUKOULA, ZOUFB0UDA ot BOUR AH (7 2.D.). Gtablissemont dos 1istes

.ide chefs de saré par quartlxr & TCHAEVI et & uB30LA (3 Z.D.) Frésentation d:s agents recenseurs aux chefs,

ide villags. Contrm0les., Correction des premiers questionneires, ‘Puis début du recensement d HBO LA (1 ZD)

[FE— et o mas - et o e e .

16 wars Début du rccvubpl-nt a PCHAVI, (2 Z. D ) ainsi qu'a BOJPRAH—w TGO et

A WITCHIXI (2 2.D.). Contréles sur 16 .
t“ raln. Corraction des guestionnaires. : o - -

I

R . BOUR".AH - HMAROUA : el b
717 mars Suite re CblSv ‘en't Q Cf. parapraaho 1.5.) ' | HATOUA ™ Courses, paratlon clignotant’ VCthETv, o
-1 Contfol 4 BOCAHAF ~ Cvatre.- ’ ; palenent des mandats par nostv,~contact telephonLou\
! L oavece le B.C.R. 3AROUA - BOURZAH , o
! T = ' : : LR
| “Arrivécde Monsicur NRCTT?. du B.C.R. 4 : L
'18'mars§Pas age chez Susieur le Chef de District ( mise au point de la Note de Service conflrmﬁnt le rec utemenﬁj
: fau. personrel) . Tournée. sur le terrain. Départ de ifonsieur NKCTTZ. _ S )
i?lacexent dfun 13 éme -agent recenseur & ZAORA ( Z.D. 00S) & la suite .du contact avec 1le B.C.R.fﬂise au’ _.p
‘point définitive du cplenurler hlstollque au District. ‘ ' : S i
b S o S — 4 R . . - , PO S
! 10 mars:Suite Recensement et Contrdles. Fin du ro censement dans le village de ZOUIBOUDA (début des récapitu~ e
i . - ilations). ° - : . : ! ‘ o T
20 marsiSulte Recenseis ot et controlbs. o ‘ ‘ .
) i Réunion fe touns loer agents re cbﬂ”eurs dans la salle de¢ classe de BOURAAH ( réponses aux problames, not-— .
velle howogwitIsavion des consignes, utllluathF du calendrier hlstorlquc, rempllssav> des. cahiers; re-
L~ lcoansement du village de.sAORA). ) ] -
727 mars! Suitc 1 003512“:4u 1 controles. Flacement d:s ux agents a{anf'déjé termin€ dans ia 4.0. 010 (uanA) g
!v i(véhiuule ' GARCTA Four courses avec un deés chafs diequine). ;
] i ‘ - : iy
2 2e. mars Rsunion électorwie~’ BOUilAH Lccpnsemﬂnt bt cont“olos lv watin, corrections gquestionzaires l'a re —midi,'“
; hud B T i S . ¥ W : [ PSSR <SP O LI
.lz_:—m- e unrm -»=1-uu e e —am o mrrea s ‘_ N . i . - I '.‘ " - 4» _ B
23 ﬂaTS'Sdlt“»upCbﬂS ment ot ccutroles. ‘ » R . o s SRR
’l COI‘ ectlo'\s - R : BOUR .AH ~MAROUA _ IR L



tats du dépouill aman Jrellmlnulre, discussion llbre) RangementS

~ ’ T"‘ ' ~ ' . ’ . ' ’ ~ 7 . . Y
D) _ ' (2 . - o o C(3) o o S
v re i :l,L _\ (el b " e - i I = o i - e , .
.24 mars | Corrections 2 3t cont Olea BOURR4AH~-Centre i : courses, Essai infruciueux oour té1éphoner 5
: . , .| 8u B.C.R. Contect avec supervisszur ‘FLiROUA (recuoe—‘ )
. - ration certificat de travail).
» _ _ e } L o 1 MAROUA-MOKOLO, A o
Q e are) i 8 - A - IH m A
25 mars ou;tb recensementy et contrdles. A | MOKOLO - Rr~wr01ewents a "ons1“ur le EPréfet du Margui-
dJandala et a Yonsieur le Sous-Préfet de 1°Arrondisse--
ment da= MOKOLb (remise 4‘*un exemplaire des’ question- .|
. _ A naires). KOLO-BOURRAH. ‘ o
. o , , BOURRAH recensement du Chef de District
Récapitulations L o - D . . : | 3
.. . ) \ ) . ' .
126 mars |Suite recenseucnt et contrdles Recensement du Lamido de BOURRAH o i
. — A . 1
Récapitulations. C
{Fin recensenent. , g
'27'mars~'F1a reCaﬂltu_“tloas el classements des dossiers. Preparatlon réunion. Aeunion d° tous les agents. recen-;"
1. seurs dens la s~lle d¢ classe (versement des salaires, récupération. du matcrlcl, prész ntatlon des résul-.

126 mars |BOUR. AH-IT4% ' j . ~ . T
4 MAROUA : Contact avec le superviseur de MAROUA pour laisser le matériel et la voiture dans le Nord ct |
pour que cette dernieie soit recherchée_é NuAO””D ‘RE. Le chef d'equipe recruté dans le Nord reste a ilA-.l,
lL\JU/-u . s i .
’ . jContact téléphonigue avec 1le B,C.R.
2QUA=CGARCUA . ] ' .
TAROUA ¢ depot du hatériol au Service Provincial GAROUA - 7AOUNDE par l'avion.
1 1e la Statistique. '
TARQUA ' —NGAOUHNLDLIRE L ’”
12¢ mars NGAOUNDERE ¢ deaot de la voiture aupres du Com- _ : : _ ' . . PO B

nandant de la Prig:de. de Gendarmerie. S
LVG*ODNDJRE - Y..OUIIE par le traln. '
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Ce tablcau indiquc chronologicuenent toutes les acti-
vités et tous les déplacenents (sauf les courses locales pour

les contrdles ou le ravitaillement local ),qui, ont cu lieu au

rd - - ac-biv‘];-tels r r
cours des operations sur le terrain. Ces.ont été separéss c
trois parties sclon quec c’étaicnt des activités propres aux
chefs d'équipe, propres au superviseur- contrdlcur ou des ac-
tivités communes.

Au total, la mission a duré 27 jours Hour les deux
chefs dféquipe partis de YACUNDD, 24 jours pour le¢ superviseur
et 19 jours pour le chef d'éguipe recruté sur place., On o donce
un total de 97 jours de travail pour ces gquatre personines.
Voyons comient sc¢ répartit approximativenent cette durée co
travail sclon le type dfactivité (Tableau 2).

On voit quc la moitié du temps total a été consacrée
au rccensement propreacnt dit 3 les déplacements (transports
+ ravitaillement) vicennent eon sconde position (& cause de
1'éloignenment d2: 1o zonc), devant la formation, puis les con-
tocts avec les autorités.

Cc temps de travail cst cependant reparti dif-
féremment selon qu'il s'agit du chef d*éguipe ou du super—
viseur (figure 1 ).Le chef d%éguipe a consacré une plus grande
partic dec son temps au transport ( a causc du moyen d: dépla-
coment utilisé) et A la sensibilisation de la population (par
le fait qu'il cst resté plus longtemps & BOUR!AH méme), lége-
rement plus de temps & la formation ¢t au recensement (pour
les m3mes rcocisons) et boaucoup moins de temps pour 1cs cone

tacts ot le ravitailleunent,

La complémentarité des deux types d'activités cst
ainsi mise en reclicf, La rénartition des tomps de travaux ne
saurait cependant &trc la mime pour lc¢ Rocenscment Général
puisque, pour 1c Recensement Pilote, lc supcrviscur ct le -
chef d°*équipc ont assumé 1'un ¢t 1'autre unc partic des fone-—
tions du contrdlcur.

Zn résuné, sur les 27 jours quta duré la mission du
Recensement Pilote, 5 jours ont été consccrés cesenticllement
4 1a sclection et la formation, 12 jours au rccecnscment pro~
prement dit et 10 jours au reste.

a./Qo



Tableau 2 :
- d%équipe et -du .sperviscurs

Révarttion du temps de travail des chefs

ontrdlour selon le type dfactivité.

Type dlactivité

Temps de travail

Temps de travail;

PEe—

Temps de travail

chefs dféquipe 5 Superviseur % ensemble
_ (jours) (jours) (jours)
I Transport. pour se. rondre sur : ’
pPlacC. _ 4' .,Mim_ .1
Contacts avee les autorités -
sensibilisation dc la ponulax: 10 14 1 4 11 -
tion ot préparation Tiversses '
S __ = - = ,M . il e 4 e N RS L aman o - aiom ey e
uRucrufomca¥'etﬂfbrmatlon des 13 18 3 1o 16 |
agents roecdenscurs -
Dénombrement, contrdlos cor- 4 / - |
rections et classcencents 39 53 10 42 - 49
~ ’ . o ! =
Ravitaillement et contrcts
_ : 1 1 9 36 10
N B ° C .R .
Inscmble 73 100 24 100 97
I i _
i | ,
NI | |
N - ! .
! - - .
- - \
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Formation

nfréle - classement

FIGURE 1 =
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Chef dequipe

Contacts avforite’s

et /oLé}oara//ons diverse

7'ransfar/ A-R.

Ravitaillement ef
contacts B.CR-

Superviseur

/Qe/porf/‘//'on du /em/os de travail des chefs J‘;/?uﬁoe et du

.SU/oe/'w'sec//' — controleur selon [e ///oe dactivité
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- Bxaminons les diverses activités  indiquées ci-dessus

\'. . : : . ’ V-

1. 2. Tes coﬁfacts avec les autoritég,;f

Les contacts. que nous avons eu avec les autorlten'
admlnlstrat1Vbs a4 tous les n1VLaux (Secretalre General au Gou-
vernorat a GARQOUA, Préfet du Département du Aargul-wanda1a4q'
MOKOLO, Sous-Préfet‘de I'Arrondissement de FOKOLO, Chef du.
District de BOURRAH) ont été trés cordiales. Les discussions
ont porté avant tout sur 1% rﬂanlsatlon <t 1cs obgoctlfs du ’
ilccensement Pilote. Tous ont été 1nt°resues pour recevoir un
exemplaire du questionnaire utilisé. Nous avons été aussi ame-
nés & discuter du Recensement Général. Nous-avons souligné la
différence et par 1la la complémentarité ontre les rcoensenents
adninistratifs et 1l¢ recensement statlsthue- -
Au cours de ces discussiOns,frpiswpoints se sont dé-
gagé s - N ' '

« Le Recengeoncnt Odénéral devrz ge faire ¢ans 1a Provine
ce du-Nord 2 la fois pocndant la saison seche (& causé des 'dé~
placements) ¢t durznt les congés scolaires (pour le recrﬁte-
ment des agents recenséurs). Ceci implique soit qu‘il se fas-
se en avril, soit qu'il se fasze en Mars, si lfon a pu obte=

nir des vacances scolaires a co momunt-la.

- Ta cartographic doit impérativement re spccter les
limites des cantons sinon on court au devant de graves dif-
ficultés ., car ccﬂalns chefs pourraicnt alors penser gue lvon'
veut leur enléver des administréss

-~ Pour 1le, rpoer%ﬂe exhaustif des structures, 1'ut111—
sation dz méthodes orlﬁlnales s'impose (listes de chefs de -
sarés par guartier : Cf. paragraphe 2.4.2.).

Mais avant tout, i1 nous faut souligner 1'efficacité.
qui s'est dégagée de la hiérarchic administrative : le Gou-
vernorat, ayant été averti ds notre arrivée avalt déja fait
partir ﬁn'message par radio aux prefets annoncant notre venue
( annexe 1). o

Nous n'avons cnsuite pas sulivi strictement‘lafhié—'
rarchleén%ar BOUR 'AH se trouvalt sur EOtE e?p%t%eayb%gLOOKOLQ

Ceoend nous avons pu rencontrer
des“lc lendemain. -Celui-ci avait déja averti 1 le Sous—Prefet

. qui, lui-méme ,avait fait partir un message pour le Chef dQ



-~

...1_.5 g o :

I&Eﬁﬁi&ﬁ A1n51, cha cun 2 rempli-paffaitemenﬁféon réle a
tous les_nlveaux‘. ‘\ o S e

Dés notre premiére«entreVue avec.le Chcf de Dlstrlct
nous avors fixé un rendez-vous & tous-1les chefs de v111ave
et de quarticer et un autre rendez-vous aux candidats agenb
reconscurs. Tous sc sont présentés au jbur;et.heufe édn—;
venus. Hous avons également obtenu immédiatementlun'hébef—
goaent impéccable. Nos contacts se sont cnsuite maintenus
tout au long de 1'opération : le chef de'ﬁisffict ‘nous a
ainsi fourni en 1ntorpretb pour. 1a réunion des chufs de
village et une grande table pour_l S uepoullTvmonts, Il a,
enfin pris une Notc de Service pour 1o ecrutement du per-
sonncl (annexe 2). 7 ' ‘ , -

~

Dg'hos entrevues tras p051t1vvs avsae 1ﬂs autorltes ‘
administratives, nous avons tiré la concluolon quc celles-
ci devaient 8tre assocides, etr01tum nt a toutgs les. pha31s
de 1'opération«Sur deux points spe01al ment, lﬁur role est
fondamental : }l'instaliation matérielle du pbrsonnel du Re-
censcment ¢t la scnmbilisatmn de 1la 'vmpulc.'cion. C'est
sur ces deux points qu'il convient de déve 1oooor 1'1nfor—

mation auprés des autorités. e

1 3 Conditions matcrlell s. et dénlacements.

1.3.1. Hebor"c"ﬂ nt et nourriture.

pr=dei g = Rl ; )

s

Les conditions. ﬂaterlbl}cs ont été excéllentes,;Nous;
avons #té tous héberiés dans ,toute nauvelle maternité de
BCURAAH qui n'a pas cncore eté ouverte au public : le Su- .
perviseur - controllur, les trois chefs d'écguinc et le ..
chauffeur. Chacun avait une chambre individuelle et 1@ bi-
timént était muni d°une cuisine, de ¥.,C. ct de l“eéquour
rante (puiséc au puits ot pompée dans wie citerne). Ces
conditions sont évidemment tout & folt eéxceptionnelles.
dans cette région, . _ : ‘ "15

Pour les repas, un cuisinier a é%é engagé sur
place, qui sfoccupailt émalement des menues courses; Cepen-—
dant, la plus gra ndu partie do l“aparovisionnement a 4ad. -
&tre effectue sol t & GAROUA, Solt & MAROUA et céci deux
fois par 3n81ne étant uonnc notre nombru, Les deplacc— =

ments ont done & &tre nombr uux.
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Pour le Roecensenent Général, il importe que chaque
Supcrviscur v.ille personncllement a 1'installation des
contrdlcurs, avce le concours des autorités et que les
contrdleurs installent les chefs d'équipe. Le ravitaile
lement devra 8tre privu au départ pour tous coux qui tra-
vaillent loln de choz sux.

1« 3. 2. Lcs déplacom nts.

Au total, > véhiculc a parcouru 5873 km (1) cn
27 jours (y compris 1z rotour sur GAROJA cn fin dfopdéra-
tion), cc qui fuit wn? moyennc journalidro d- 210 km. La
répartition, trés indgalc, cst donndéc dans lc tablcau 3.

Tablcau 3 : Répartition dcs jours dc mission sclon
la distancce parcouruc par le véhicule.

L aame g

Xin Nombrc dc jours
parcourus.

(1)  {2)

moins dc 50 2
50 = 99

100 - 149
150 - 199
200 - 249
250 -~ 299
300 - 349
350 - 3¢9
400 ot plus e o
Total @ 27 ;

N &~ DU W W

Avant la période d: formation, moins dc 100 Km par

¢

jour ont ¢t¢ .n général parcourus 3 BOUR M m?ac (contacts
av:c 1os autorités localcs, transport dos candidats). Pon~-
dant 1c dénombrom:nt ct les contrdl.s, la distancc quoti-
di:nne parcouruc allait de 100 a 200 Km; 1lcs cdistances su-
aéricurcs ont ¢t¢ parcouru-s pour 1'apoHrovisionncment.

(1) Chiffre définitif, ldézeremont infdricur 2 cilui donnd dans

l1c Rapnort Priliminaire,
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Pour 1is contrdlus, 1lc¢ maximum do distancc & ¢¥< par-
couru & 1l'aidc d. la voiturc, =t 1o reste 2 picds., Les
agents reconscurs, travaillant cn principe preés do chez
cux, sc déplagnicnt a pivds. Cependant, quatre jours avant
la fin dos onérotions, il sfest averé néeassaire dz louer
des bicyclcecttes pour certoins agonts r.consours travail-
lont dans des zoncs & habitat treés dispersd, afin d2 no

pas rotaricr ddmesurément 1a durée du rceconscment.

Pour 1o Reccuscnent, il st aporarcmmont prévua de
dotcr chaguc contrdicur d'unc mobylctte ¢t chaguce chef
d*dauipe dfunc bieyelettoJos conclusiont qus nous avons
tiré nu sujet des déplecoments sont les suivoates

- uns mobylette n'entrains pas une nébilitd suffisante
pour pcrmettre au contrdleur de remplir son rdlc si lfon
reticnt 1'organigramme prévu,

- il faut prévoir un budget spéecial pour la location
cventuclle de bieyclettes pour les agents reccnscurs:quel
auz soit 1l¢ découpnze cartozraphiquce adopté, cette loca-
tion pcut s'averer nécessairc on fin dfopérations.

Cecs problincs scront évogués dans 1o chapitre 4.

1.5. La scnsibilisoation do 1la population.

Lo scnsibilisation do 1la population a ¢€té cffoctude a
dcux nive ux
10) Par 1c¢ contact dircect avec divorses personncs
susceptibles do connaftre ot de rencontrer b.uaucoup de
monde (gondnrmes, douanicrs, institutcurs, tenancidres de

bar, infirmicrs, ctc.)

29) Par une réunion dz tous les chefs do vilicge ¢t
de qunrticer des zonas concérnées nar lc Reconsoment Pilote
Cette rdunion s'cst t nue ~u District trois jours apres

notrec arrivdéce,

Au cours du cotte réunion d. tous 1lous choefs locoux,
1lcs points suivonts ont ¢té soulovés:

- Préscntation du Recensoment Pilote ¢t du Recensemont
Général ; différencistion dc ce dernicr avee los reconse-
ments administratifs destindés & 1o détocrmination du nombre
d'imposabless

- Orgemisation pratique du Recenscment Pilotce (passage
d*un agent reecascur dons ehoque saré).

e/
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g

on_E 1ns1ste~a cu ttp 000ﬁ51on sur l f 1t'qu°il

talt strictement 1ntvrd1t 31 woept roconsour,
comne & toute pbrsonwu travalllunt pour 1lc ‘Ro-

“nScm“Ht de qui ﬂuldﬁr quol guo ce soit (“rvont

'poul ty etc.) ot gu’ on cas dz probl Slc 1l,conVu-l

nait d'en rufgrer au Chef de District qui pre-.
viendrait lc Superviscur-Contrdleur (statisfac-

"tion de l'assistance).

- Préscntation du guestionnairc et explica=-
tion de chague guestion. A la suite de cet. ox= -
posé 11 = été demandé ‘11 n'y avait p-os éga~ .
lenent des gucstions sur lcs biens mobll;uns,

question a laquelle il a Evidomment é¢té re-"

b

pondu par la negative.

- Uncé libre discussion s'est ensuite engagée:

durarit laguelle les chefs ont montr ~é leur satls—_

faction de ne -pas devoir sc déplacer nulsque
1fagent recenseur se rendra aux domiciles. Ils
ont aussi demandé A Gtre informés & 1“avwncc,uu-
- tant Que possible, de la date du début du Recen-

scment dans lcur village

e -I . £ oo ’ i ‘£
- Iinfin, i1l a c¢te demande a chacun de repéer-—

i

cuter les infoxmations concernant le Recensement

Pilote dans son quartier et son village,

Les résultats de cette campagne d“inforQ
mation se sont revélés asscz décevants dans la
mesurce ou trés peu do JorsonnﬂSetﬂlcnt wvertlx,s
au sujet du recensecnment, lors dc 1l'tarrivée de

~

1l'ageut reconscur, CeluiQCi g af

Alors que faire ? Pouvoir toucher tous las
i
habitants dans un milicu ou persgune ne 1it les

journceux, ni dcoutc la rzdioc ost évidemment trés

difficile. Il semble nécessailre dorganiscr aﬂs

B

nresque toujours.

réunions auw mivenu méme dc chaque village. Ce .

pourrait &tre 1: réle du contrdleur, ~u moment de

1o campagne de reerut:sment, a condition gqu'il

n‘ait pas unc zonc trop importante & couvrir. -

! e ?Q/OG,
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1.5. Recrutement, formation ct séiection

du personncl.

Quatrc jours apreés notre arrivée, a la
suitc de l'information concernant le recrutementg
35 candidats, tous de scexe masculin, se sont pré-
scntés dans unc des salles de clas:zc de BOURRAH,
quc lc dirccteur de 1°'¢cole nous a obligcamment

pr3téc pour 1~ circonstance, lcs vacances scolaire§
n‘é¢tant pas loin. ¢
Ces candid~ts ont rempli une fiche signalé-

ticue comprenant

om

Prénom

Villagze

Miveau dfinstruction

Longues parléces.,
(une fichc plus complitc sera proposée paragraphe
3.4.2.).

Unc épreouve test a ensuite été organisée,
d*wic duréc de 1 heurce 45, dont lc suject était 1le
sulvant :

1°) Racontez com-tent se céroulce un mariage
dons votre viltage (rencontre des futurg fiancds,

le paiement de la dot, la cércmonie, cte.)

29) QUI'ARQOU v~ avoir 31 ans on 1975. Queclle
¢st sa date dc¢ naissance 9

39) Le p2re dYAIS.ATOU cst nd en 1920, Il
s'awt marié avee LTINA 1'année de son 26 éme an-
nivecrsaire, AISSATOU, leur fille, cst néc 1fannéc

de leur 3 éme anniversaire dc mnringe. Quel dge

va avoir AISSATCU en 1975 2

Lo but de cctte épreuve cst de contrdler la
facilité générale d'expression en frongois, 16—
criture, la connaissance du milicu, la capacité de
calcul et de roflexion, toutes choscs utiles pour

remplir un questionnaire, &trec accepté de la po-

o .. -
o — . ~ . . to/no



pulation ou détermincr les Ages. La sélection
définitive devait sc faire sur la maniére de

remplir le questionnzire,

Cette épreuve-test a été notée dz la ma~
niére suivante : question 1, sur 10 ¢ question 3
sur4; question 3, surb.les résultats sont consi-
gnés dans le tablecau 4.

Tableau 4 : Résultats obtenus & 1'épreuve
test :

Note sur 20 Nombro d¢ candidats )
(1) (2)
moins de 5 . 9
5 & moins de 10 6
10 & moins de 15 14
15 ¢t plus 6 . i
Total 35 %

R e e e s

A 1'issue de cette épreuve, 21 candidats
ont été retenus, dont 1 avce une note légeéerement
en dessous d¢ la moyennz, mais gui a été "rat-
trapé" comme étantle seul candidat de son vil-
lage. I1 est en effet toujours intéressant que
lfagent recenseur travaille chez lui.

I1 a suffit d'une journde (cf. tableau 1)
pour achcver la premiére partie de la formation
théorique de ces 21 candid~ts, qui s’est termi-
née par l'explication détailléce d'un excmple au
tableau. Cette formation a été menée un commun
par le superviscur-contrdlcur ct les chefs 4‘é-
quipe venus de YAOUNDZE, Le chef dféquipe recruté
sur place parmi les canquéteurs ayant effectué
1 U bscervation Prrmanente Pilote dans le Nord a
suivi lfenscmble de la formation.

o-/oo
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La deuxiéac étape de la solection a cone
sisté pour chaquc chaque candidat & remplir un
gquestionnairce cn sallc de classe, au cours dfune
interview fictive d'un des chefs d”équipo par 1lc
supcrviseur, sur un cxcmplc préparé a 1'avance.
Cos questioniiaires ont été corrizéa et c;ggség
sclon lc nombre dc fautes (1) Les erreursiété mi-
scs cn lumieére en public et des explications com=

nlémontaires données.

Pour 1la derniére étape de la sélection,
chaquc candidat a rempli un questionnaire dans
son propre ménaze ou chez un voisin. Les ques-
tionnaires ont été corrigés et um clasaemont a
été établi en fonction du nombre de fautes par
personne rocenséc. Ce cl wssement o permis dief-
fectuer 1la sélection définitive dc¢ 14 agents re-
censcurs (2), con tonaont compte ézaloment des ré-
sultats de lfintervic.y fictive ct du lieu dfori-

aine dos eaniidots.

DT

Les 14 agzents retenus ont cu unce formntion
comvlémentaire sur los points difficiles, lc re-
péra-c d® structurcs, l'utilisation d: 1'imprimé
RG1, etc, I1 o ¢té anfin nécessairc dc préciscr
a nouveau lcs consisnces pour tout lo monde, lors
de 1la réunion qui s'cst tenue ou milieu do la pé-
riodc do reccenscacnt afin dc conserver 1 'homogé -

cité ontre lus agonts reccnseurs,

(1) Ces fautes scront analysécs lors de

1%étude du questioni~ire (paragraphe 3.2.1.)

(2) Finalement 13 d'entre cux ont cffecti-
viment été cmployés (Cf. Chapitre 2 sur la car-
togr~ohic). Le tobleau 5 don ¢ les résultnts de

catte éprcuve pour ccs 13 agonts.

oo/ o



~20—-

Tableau 5 : Résultats de 1l'épreuve de
selection sur le terrain pour les 13 agents cmployés.

Na Nombre de Nombre dc personnes (2)
agent fautes recensécs (3)
(1) (2) (3) (4)
1 0 5 0,00
2 5 20 0,25
3 2 6 0,33
4 2 5 0,40
5 3 7 0,43
6 5 10 0,50
7 4 7 0,57
8 3 5 0,60
9 6 9 0,67
10 2 3 0,67
11 5 7 0,71
12 8 9 0, 8¢9
13 T 6 1,17
Tnseme | 52 ‘ 99 0,53

ble |

oo/ e
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In plus du chef d'équipe et des agents re-
censcurs, un guide-interpreéte a été employé pen-
dant trois jours durant 1‘opération.

Le recrutement du personnel a entrainé la
rédaction d*unc Note de Service par le Chef dc
District, comie indiqué précédecmment,

La répartition des agents recenseurs par
équipec et par zone de dénombrement, déja donnée
dans 1lc Rapport Préliminaire, est simplement rap-
pelée dans l'annexe 3, Le découpage des zones se-~
ra examiné dans le chapitre "cartographie”.

Nous estimons avoir eu beaucoup de chance
pour la sélection des agents recenseurs, En effet,
le lycée de YOROLO était on conzés depuis le dée
but du mois de mars & cause dos cxamons, ce qui
nous a permis d'avoir un personncl dfun bon ni-
veau parmi les éléves on vacances{Tableau 6).

Tableau 6 : Niveau d‘instruction des agents recenscurs
employés,
- e e —
Nivecu d'instruction Nombrc dfagents
(1) (2)
Ceile 2 1
C.2.P.3. 5
6 eme 4
5 &me 3
Total 13

Cependant, sur les 13 agcents cmployés,
trois étaicnt originaires du canton de GUILI, si-
tué en dchors 4. la zonc du R:censement Pilote.
Ces agents auraiont ¢té conduits, sins aucun.
doute, a travailler dans leur propre canton &
lfoccasion d'un rccensement général.

oo/ oo
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On sera donc conduit inévitablement & re- =
cruter un personnel d'un niveau inférieur pour le

Recensement Général. (1)

Le fait que des examens se déroulent au mois
de mars enléve des possibilités de recrutement
et il n'est d'aillcurs pas siir que les congés
débutent tous les ans dés le commencement du mois
de mars. I1 y a alors deux possibilités :

- ou on arrive & obtenir, exceptionnellcement
pour l'amnde 1976, de la part dz 1°'Bducation Na-
tionale, dcs congés scolaires a partir du début
du mois de mars pour la Province du Nord (o,
rappclons-le, les grandes vacances durent 4°Avril
a juin).

- ou on effectue le Recensement au mois
d'avril.

Certaines zones sont certaincment moins
favorisées a cet égard que le District de BOURw-
RAH et il est des cnfroits ou on sera obligé. de
recruter le seul €éléve parlant la langue locale
¢t écrivant lc frangais. Le Reccnsement risque
donc d°'&tre totalement impossible & réaliser
dans certaines zones de la Province du Nord a
faible fréquentation scolaire, si on ne s'ar-
range pas a leé faire coincider avec lcs congés
scolaires. Le fait que ceux-ci coincident avec
la saison séche constitue un atout précieux.

Une information sur lz Recensement et le
recrutement pourrait étre donnee durant 1 ‘année ‘
scolaire lors des cours d'instruction civique ou
de géographie.

(1) "%n> dnns les conditions optimalcs ou
nous nous trouvicns, un certoin nombre
d'agoﬁts_repcnseursa dd travaillur on

‘dehors_du villogoe d'ofigine,,co_qui n'a
pas mangué pnrfoig d'entrainer des pro-
bldmes de 1angueé.

e/ oe
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1.6. Le dénombroment et les contrdlces.

1.6.1. Le déroulcment du Recensement.

Le dénombrement a commencé le 15 mars dans
8 zones dc¢ dénombrement ct lc 16 mors dans 4 au -
tres zonces de dénombrement. Cet étalement a permis
soit au superviscur, soit & 1°'un des chefs 4°'é-
quipe dc suivre chaguc agent reccenseur lors du dé-
but dcs opérations ct de s'assurer ainsi dec lecur
bon déroulcment (préscntation de 1l'agent recensoun
cxplication des objecctifs du Rccensement, manisre
de poser les questions).

Le 18 mars cnfin, & la suitc des instruce
tions regues, l'échantillon a été agrandi du vil-
lage de ZAORA (2Z.D.).

Une heure et demic a suffit pour 1°'établis-
sement des listes de chcfs de saré & I'BOLA et un
Jour ¢t demi & TCHTVI, dont le Rccensoment propre-
ment dit a donc pu com'cncer 1lc 16, Dans lcs au--
tres zoncs, lis agents disposaient soit de la car-
te élaboréc au bureag, soit de la carte élaboréc
sur le ter-ain j,pgrla Qartographie (Cf. paragra-
phe 2.3.).

Le tablcau 7 indique 1¢ nombre ». o o dle-
nages reccensés par jour ct par zonc de dénombremons
cntre le 2 tme ¢t 1le 9 ame jours d'cnqulte.

Tableau 7 : Nombre moycn dc ménages recensés par
jour et par zonc d: dénombrement.,

Nombre da Nombrc de¢ Z.D.

ménages recensés

17 - 18
19 - 20
20 a 24
25 a4 29
30 et plus

= W &~ &= N

Total 14 !




Ce nombre moyecn de ménages reccnsés entre
l1c deuxidme et%ﬁéu%iéméofgst sensiblement égal a
12 moyennc quotidienne ménages rccensés sur 1l'en~
semble dc la périodz de reccnsement,car le ryth-
me cstpris dés le second jour.

Sur la période considé ‘rée, 22 ménages
ont été reéensés??;moyenne par jo%rﬁ Ta différon-
ce entre 1gg zones de dénombrement provient a la
fois de la rapidité variable de 1l'agont recenseur
et des caractéristiques propres de chaque zone
(accés,dispersion, nombre de personnes par ména-

ze).

Ta moyenne qui a ét€ ainei réalisée nous
paraft 8tre plutdt supéricure & cellc qui Scra Tée
alisée pour le Reconsement Général dans le lNargui-
Wandala. I1 faudra en effet tenir compte des don=
nécs suivantes ¢ '

- personnel moins qualifié en moyenne aux
dif’eér.-nts nivcaux,

- habitat plus dispersé dans certaines zo-
nes.

- périodc plus chaude, si le Hecensement
est effectué en avril (cce qui interdit pratique-
ment lc travail 1°aprés-midi).

Le durée de 1l'interview est d'environ 10 &
15 mn pour un couple sans enfant et varie Svie
demment en fonction du nombre de personncs et
surtout du nombre de¢ femmes (quest. fécondité).

La durée quotidicnne de travail dos agents
reconseurs a été trés variable selon les zones
mgig toujours importante., Les heures %ggtplus
comnodes, en rapport avee la températuraﬁdo 6 heouw-
rcs 4 midi et de 16 heurces a 18 heurcs. Les ghefs
d*éguipe ont travaillé de 10 & 15 houres par
jour.

Le maximum d'intervicisa été suivi par
les chgfs d'éguipe et le superviscur-contrdleur.

oo/ oo
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Ia quasi - totalité des contrdles (contrd-
lecs de complétude ot dc cohérunce) a éte effec~
tuéc au niveau du chef dfégquipe, si possible
sur lc terr-ain méme, ce qui permcttnit de corriger
sur 1o champ, ou de laisscr les questionncires
dircctement a 1'agzont rocenscur pour un retour
dans lcs ménages litigicux. Un certain nombre de
guestionnaires a €té repris par lc supcrviseur-
contréleur, cc qui n'a guére cntrainé de retour
sur le terrain.

D&s que 1z rccensement était tocrminé dans
unc des zoncs de dénombrement, un contrdle de
couverturce était réalisé en demandant lc nombre
de résid:nts dans quelques ménages au hasard,
sans grand résultat (Cf. chapitre 2).

Le contact avec les agonts recenscurs ¢t les
objectifs du Reccnsement Pilote.

Chaque chef dféguipe a pu contrbler on no=
yenge chaque agent reccnseur de son équipe tous
les®jours. Ceci surtout grice au véhicule dis=~
ponible. A l'occasion de ces contrdlecs, certains
aspects des consignes ont dd Ztre précisés. Il
fallait alors transmettre ces précisions a 1'en-
scmble des agents recenscurs afin de congervor
1'heomogéncité entre cux. @n outre, unc fois
1l'expéricnce du reccenscment acquise par les
agents receneeurs, il convenait dc sc pencher
de maniérc plus préciso sur les objecctifs
méthodologiques propres du Recenscment Pilote,
qui pouvaicnt Stre satisfaits par 1°'utilisation
du cahicr confié aux agints.

Ces dcux points ont été au centre de la
réunion du 20 mars entrc tous lcs ag:ents rccen-
scurs. L'ordrc du jour cn a €té 16 suivant

10) Tvocation de tous les problémes rene
contrés por chague agcent recenscur,

2°) Mouv.lle homogénéisation des consignes
a utiliscr.

cof e



39) Utilisction dv calendrisr historique
(C¢ paragraphc 3.4.2).

49) Utilis-tion des cahicrs pour faire un

rapoort quotidicn,

5°) Organisation du rcccnsement a4 ZAORA.,

A la suite de cettc réunion, des bicyclettes
ont été louées pour certaines zones. L'utilisa-
tion dcs cahicrs a permis aux agents recenseurs
de consigner tous les problémes rcncontrés (in-
formation, matériel, cartographie, qucstionnaire)
et de déerire lour traveil (horaires, distances,
nombre dc questionnoires remplis, ete.) en vue
de la rédaction du ravnport méthodologique.

Zn fin d'opération, une nouvelle réunion a
ét€é organiséc avec lordre du jour suivant :
1%) Verscment dce salaires et récupération

du matéricl.

29) Préscntation des résultats du dépouile

lement préliminaire,
39) Discussion libre.

Cette discussion a permis do préciser et
d'expliquer certaines coractéristiques des ré-
sultats obtenus, c¢n fonction des conditions lo-
calcs, cxplications qu‘il ayraitété impossible de

fournir a postériori.

L'cnscmble des opérations a pu &tre mené
dans des conditions satisfaisantes surtout parce
que la question des déplacements nfa pas créc de
"pblocage". Le fait que la disponibilité cn véhi-
cules scra considérablement inférieure pour lc
Accenscment Général devra sans doute cntrainer
unc modification de 1‘forzanigra-me prévu.

La reécapitulation ¢t lcs classencnts.

Chaguec chef dtéquipe disposait d'unc che-
misc & sande par zone dc dénombreucnt.

cof oo



Le numéro dc la zone, le nom de l'agent re-
censeur, celui du chef d*équipe et celui des vil—
lages congggnés ainsi que lc code dc l'arronsis-
sement on%f%ortéa sur chaque chemise.

Sur l¢ terrain, les questionnaires ont ete

ramassés au fur ¢t & mesure dans des chemises
simples et une fois corrigés, classés dans les

chemises & sangle par ordre de numérags de struc-—
turecg

Le nombre de ménages rcecensés par jour a
été consigné sur 1'imprimé RG6.

Aussitdt le recens.ment terminé dans unc
des zones dc dénombrement, il était procédé a
une double récapitulation de c:tt: zone selon la
méthodc décrite paragraphc. 3.4.2.

A la suite dc cette récapitulation, un bor-
dereau de récapitulation (RG7) a été rempli.
Chaque dossier comprend ainsi dans 1l'ordre :

- un bordereau récapitulatif R.G.7
- dcs bordercaux des structures ct des mé-
nages RG1.
- le croquis de la zone de dénombrement,
s’il y en a un.
- Les feuilles de ménage RG2 dans 1l'ordre
des numéros de structures.

A notre sens, ces dosuicrs doivent Stre
établis au niveau du chef dféquipe, lc contrd-
leur y ajoutant 1a mention "0.X." apres en avoir
vérifié la completude, comme ccla a été fait ici,

Un bordcreau d'ensamble a. ensuitec été dbaw
bli par le superviscur-contrdleur, ainsi qu'une
récapitulation par viliages. Puis lecs dossiers
ont été classés dans la cantine appropriée par
ordre de numéro avce, sur le dessus, la carte
des zones dc dénombrement.



2. LA CARTOGRAPHIE :

2.17. La Cartographie élaborée au Bureau :

En toute honnéteté il nous faut dire que la
Cartographie gui nous a ¢été proposée ne nous a été
dtaucune utilité sauf pour BOURRAH-Centre. Cela veut
dire que la carte I.G.N., de 1l'endroit qui existé dans
le commerce(Carte de MOKOLO, 1/200000e; NC33 XIV)
nous aurait rendu le méme service ¢

In effet v L€s cartes des zones de dénombrement
étaient imprécises, incomplétes et non adaptées a un
dénombrement de 15 jours, durée préconisée du Recense-
ment Pilote,

@) Leg Caries. §taient inprécises:

Les cartes proposées manqguaient de beaucoup
de détails permettamnt de bien ddlimitex les sones de
dénombrement., Il n'y a dtailleurs eu aucune délimitesw
tion entre les Z.D. 007 et O08(TCHEVI), Cette délimi~
tation aurait , en fait, - -~ ¢té - totalement impos-
sible a réaliser a partir des cartes si l'habitat a-
vait été encore plus dispersé et aurait entrainé ime
manquablement de tres graves omissions( nous ne croyons
guere aux doubles comptes, car les retours sur le ter-
rain ont toujours causé des difficultés auprés des per-
sonnes recensées,qui affirmaient avoir déja répondu aux
questions,de sorte que le cas échéant l'agent recenseur
sait tout de suite que le ménage a 48J2 été recensé),

Pour tous les villages, sans exception, la
représentation cartographique laissait prévoir une con-
centration bien supérieure 2 la réalité., Par exemple,
les villages de DJIMI et de MBOLA, distants de 5kn sur.
la carte, se touchent pratiguement en réalité,

I1 est vrai que dans le cas présent les
Zones peuplées étaient souvent entourées d'un "no-mans-

land", aussi les cartes ont elles permis de répérer les villages sur

le terrain mais jamais leur étendue, rendant ainsi tout contrdle dif-
ficile voire impossible, Lorsque apres une marche d!'une heure et de-

mie au soleil, au bout de laguelle on renconire un saré toutes les
dix minutes,

S
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- on se trouve devant un vaste panorama a l'hori-

duquel on apergoit des toits(non répérés sur

- la carte)et qu'on apprend qu'on est toujoursdans la

- A3

méme zone de dénombrement, on comprend que dans ces
régions, le recensement et par 13 les contrbles,
relévent de lexploit physiques

- In effet, si 1l'on ne dispose que d'une car-
te, aussi bien faite soit elle, le seul contrfle
de couverture possible ¢onsiste a aller voir sur
place, La proportion d¢ sarés qu'il est possible
au chef d'équipe de contr8ler sur place parmi 1'ensem-
ble des sarég: recensé.s, noug semble totalement in-
suffisant pour un recensement exhaus#ifa Ctegt ce qui
va nous amener a proposer 1t'élaboration de listes
de Chefs de sarés : par guartier,

g cartes étaient incomplétes :

e ) S £ A A s

Pans trois cas précis, des quartiers entiers dis-
tants du centre de peuplement principal des villa-
ges ont été omis par la cartographie : le quartier
NYEMI-NYEMIde BOURRAH-Centre, situé aux congins du
Canton GUILI, le quarticd-ie BOURKAH-WANGO(1/4 de

la population du village),. . un quartier
da village de MBOLA. Dans le premier cas, l'omission
a été découverte grice a la parfaite connalssance de’
la région par ltagent recenseur; dans “second cas,
parce qutil nous est arrivé de passer demns le quar-~
tier en voiture( au moment du recensement, en l'abs-
cence de voiture, il n'est pas sfr que l'omission au-
rait été découverte).

Dans le troisieme cag énfin,ctest 1'utili-
sation d'une liste de chefs de garé qui nous a per-
mis de retrouver les manquants. ' .

~

Par ailleurs, c'egd l'absence des villa-
ges de POUGOUDJI, DJLKI, HABQUDJII et DOUVA de la
Carte qui a entrainé la déCXSbn-;, au départ de
Yaoundé de ne recenser dans le canton de TCHEVI, que
les villages de TCHiVI, BOUKOULA et ZAORA.

oo
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Ces deux donndes de la Cartographie(imprécision et
incomplétude), sans parler méme du fait que les a-
gents recenseurs n'ont jamais eu a utiliser de car-
te par ailleurs et ne savent pas s'en servir au départ
entraine & notre sens une sous-estimation de la popula-~
tion de 10 & 40% selon le village, si la carte est
utilisée seule dans ces régions. ‘

c)Les cartes n'étaient pas adaptées & la durée préconisée

du Dénombrement.

Ltidée de . bhase est que le recensement
doit avoir la méme durée dans chaque zone de dénom_
brement., Etant donné que la dispérsion de lihabitat,
les difficultéS dlacceés et de déplacenents; la tail-

le des ménages sont tres variables, il s'en suit que
la taille de chaqué zone de dénombrement doit égale-
ment Btre trés variable: Or le découpage préconisé
stest averé trés mal adapté & cet objectif de simul-
taneité dans le dénombreinent de chaque zone,

Ne parlons pas du découpage malheureux
de la zone de dénbmbrement 203 proposée(30 km de long
sur 12km de large) qui a été rectifié avant le dé-
part. D'une maniére générale, iljy a eu sous-—estima-
tion du temps eonsacré LUX . déplacements. Ainsi,
si on avait conservé le découpage préconisé, la zone
002 (BOURRAH-Centre) aurait été achevée en 2_jours,
alors que la zome 005(BOUKOULA) aurait nécessité
24 jours de travail, Cela estdf notamment au fait
que lthabitat est trés regroupé dans la Z.D. 002
proposée alors qu'il est trés dispersé 2 la périphérie
de BOUKOULA, .

I1 nous faut rechercher les raisons de cette
mauvaise adaptation de la cartographie a la source
méme de son élaboration, clest-a-dire aux relevés
effectués sur le terrain lors des opérations carto-
graphiques., '
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La Cartographie élaborée lors des Opérations sur

le_Terrain.

Lors des opérations sur le terrain(Octo-
bre-Novembre 1974) un trés gros travail a été four-
ni. Un agent est passé dans chague ménage pour rele-
ver le nombre d'habitants ainsi que le nombre de cases,
Ce dernier chiffre a été porté sur la carte et entou-
ré d'un cercle, On a ainsi une série de cercles indi-
quant le nombre de cases qui se trouvent dans un proche
rayon, mais sans que l'on ait forcément un cercle par

case,

C'est en ce sens que le travail a été mal congu
au départ. Il aurait été plus simple de porter simple-~
ment sur la carte un cercle par saré, sans compter le
nombre de cases, Cette donnée n'est dtailleurs d'aucune
utilité paxr 1'agent recenseur 2 gqui il importe avant
tout de repérer toutes les structures.

La figure 2 montre le relevé des cases
effectué pour le village de ZiORA,

On voit que cette carte est utilisable sur le
terrain lors du recenserent, > condition évidemment d:
apprendre & l'agent recenseur a s'en servir( le relevé
a été effectué au 1/10000e, mais réduit au 1/20000e
pour figurer dans ce rapport) .a.ldcsuite la figure 3
montre la cartographie du méme village de ZAORA telle
qu'elle nous a été communiquée & la suite du traitement
en bureau(1/50000e),

Ces deux cartes ne sont pas directement com-

parables puisqu'elles ne sont pas a la méme échelle,
néahnicins la perte d!'information se passe de commentaire.

Si 1'on avait voulu tout uniformgr au 1/50000e,
on ntaurait évidem:ent pas pu faire figurer sur la car-
te tous les renseignements qui se trouvent sur celle de
la figure 2 , mais il aurait été possible dty
marquer les sarés par un point.

On peut dire que s'il est possible d'utiliser
la premiére carte sur le terrain, l'utilisation de 1la
seconde est totalement inutile,

of e
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En fait, pour pouvoir utiliser avec succes
une carte lors du recensenicnt, il importe que

1°) tous les sardés figurent sur cette carte.
2°) Les agents recenseurs soient formés a
1'utilisation de la carte.

Ces conditions pourront-elles &tre remplies
pour le Receuserent Général ¢

2.%. La_cartographie . adoptle pour le Recunceent Pilote.

- - . o . - . . . R o e o P
. 8 & Sas a o LR L LT A ) I‘. > ’

2.3.1. Le découpage en zones de dénombrewent.

Devant les insuffisances constatées et
ci-dessus décrites de la Cartographie proposée, il
nous a fallu procéder a un nouveau découpage des zones
de dénombrerent, Pour ce découpage, nous avons tenu
compte de trois données ¢

- Le premier découpage proposé et llesti-
mation de la population par la cartogra-
phie

- Les résultats du dernier recensement
adininistratif(1967 pour cette région)
que nous avons augmentés du quart.

- La dispersion plus ou moins grande de
l'habitat.

Le tableau 8 donne la répartition proposée des
zones de dlnombreiient par villages et la répartition
finalcment adoptée(les cartes correspondantes pour
l'ensemble ct pour BOURR/H-Centre sont données en
anncxe en fin de rap.ort).
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Repartition des zones de dénombreuient par

Villages.
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, ) Ouelle est la valeur de ce nouveaun d@coupagc S
par rapport au dccounﬁﬁe initial? ; '
Le tableau .9 permet de comparer, urie . -
fois l’operatlon terminée, le temps mis pour recenuer o

chtque zone de dénombrement adoptée et le temps qu'il au-
rait fallu mettre pour recenser les zones de denombrement

1n1t1ales. i
Tableau 9 :_Témﬁs'comparatifs de dénoﬁbreﬁent;
selon le découpage initial et ;e‘découpage adopté.

Nombre jours. denombrbme v :Nombre jours denombrement . ;
_ ( Découpage 1n1t111) vz (Découpage adqpte)_w,;,'if' .
Zz.D.. ; urée .; Z.D; .; DQurée
SRR S0 SN ? b (B) A X4
001 T 9. i~ 001 : 13,
002 e 2 : 002 : T
003 -2 3 : 003 3 11 ‘
004 : 17 : 004 H 12
005 : 2 :- 005 ! e
006 : 16 : 006 H 12
007 : 10 : 007, ;0 L1007
008 : 1 ¢ 008 ¢ 12
------ : - : 009 ! 8
ey eamem . m——— . 010 . 11
201 H 18 e 201 H 10 -
202 , : 15 $ 202 - 5
203 | s 197 : 203 H 6
——— : BRI 3 204 : 12
TOTAL : 145 : - TOTAL : 145 .
Les durées de la colonne 4 tienment coﬁﬁ%e du .
. ,contrﬁle de couverture ainsi que des retogré sur le ter— .
raln. S -7 L ' }’ v R .
N ] »Ces durées ont été ventilées dawma Ya Cbiohﬁe.z}'
selon les mémes zones géOHraD“ioues, ce qud fuit'que L
_1es 'Z.D “portent le memD nunero dans la colonne 1" et la M
( .colonne 3 ne sont pes A comparer une 2 une pulSqu‘elles
o, recouvvent des roali tés geographlouea dlflorentes :
(of tableaw’ '8 Ly, . ]
," ‘,‘n/‘." ‘ - " «



Ce sont les dlsper51ons des dur@es qul-\
sont comparubles puisqu'une méhe zone geobrapnlque -
a été affectde au meme agent recenseur; On v01t que

s

le docoupwge des zones de dénombrenent u{eot nettement

- . . P

amélioré. . . ' L
. \ : :
En effet, a la suite du découpage préconisé‘f“-'
par la cartographie, 1l'agent rencénseur affecté dans
la zone la plus 1moortante(005) aurait eu 12 fois i
plus de travail que.celui. qui.se serait trouvé af;ecté
dans la zone la moins imnortante(002) et le dénombfe—':
ment aurait dfl exceder tr01s semaln S; en revanche a
la suite du decouoage adonte, la zone la plus 1mpor—-~ 
tanue(OQS)‘ne représente que 3 f01s plus de trav 11 que
la zone la moins 1mvortqhte(°02) o :\ Lo
Dans 1e premier cas, le COOf@lClent de varla—v .
% 1}
qu'il n'est que de 27,6% dans.le second cas,

- v ' : C /
‘ Cependant, des lacunes subsistent. En parti-

tion de la dluper31on des durées — ebt de 48 959 alqrs

culier la taille de la 4%.D 202 a été gravement gyp.. . .
estimée ainsi que la-dispersion de l'habitat dans'cettg -
zone. .

Pour ce qui est des autres zones dont 1a du-’(
rée du dpnowbrewenc n! a nas attelnt 10 jours, nouu estl— ;
mons qu Ll.n'y a guere eu -dverreur dans le decoupage ' "
car l'agent recenseur a travaillé plus rapidement que. -
la normale, en particulier a cause de‘l'é;oignement B
de son domicile, qui 1'oblkigeait 2 passer la nuit. sur 7
place. Lors-du deroul rient des opérations, chaque agent
recenseur a cependant travallle sensiblement pendant -
la méme durée : ceux qui avaient terminé les Z.,D. 202
et 203 ont recensé la Z. D 010 en commengant chacun .
par un bout ce qui n'a pas contrarié 18 numerotatlonf'

( habitat re1ﬂ+1vement 11nealre dans cette zone) ; Celui
qui avait terminé la Z.D. 002 a recensé un hameau elol-
gné de 1la’'Z.D, 001; enfin, les deux derniers. Jours, ceux -
qui avaient terminé leur .travail ont collabore-a 1'ache-;
vement de 1aCZ.D. 005. L'en,emole des operetlong a a1n81
pu étre achevo en 12° jours.
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Pour supprimer définitivement les lacunes
subsistantes nous proposerons un découpage légérenent
remanié pexr le rccenscnent (ef. paragraphe 2.5,).
Cependant un factcur restera toujours incontrblé : la
rapidité variable du traveil des agents rcecenseurs.

La conclusion premiére qui se déguge de cet
ensenble d'observations est que le découpage définitif
en zgones de dénombrement est quelque chose de tres dif-
ficile qui, compte tenu du nombre important de facteurs
qui interviennent, ne saurait &tre que difficilement
méné a hien au bureau,

2.3.2. Le reperage des structures sur le terrain,

En ce qui concerne le papdrags’ Ges structures( sarés)
sur le terrain, il y avait trois possibilitésg g

1°) Cas de BOUNILAH-Centre : une grande partie
des habitations( surtout pour la Z.D. 001)
est regroupée et la cartographie élabo-
rée au bureau s'est avirie utilisable une
fois les Z.D, rcdécoupées (méme pour les
ZiD, 002 et 003, mais en prcnant dans ces
cas beaucoup de précautions pour lc contréd-
le de couverture),

2°9 -On disposait de la carte élaborée lors
de la réalisation des opérations carto-
graphicues de terrain et indisuant les

de cases e, P

groupements : cette carte était utilisce
telle qu'elle( villages de BOURR.H-.ALIGO,
DJIMI, 7Z0UMBOUD., MITCHI!II, 30UKOULA et
z270RA) .

3°) On ne poseddait que la carte donnée au
bureau et inutilisable( villages de MBOLA
et TCHEVI){ on a alors procédé & 1t'élabo-
ration de listes de chefs de saré par guartier. Ce pro-
cédé sera .dlcrit . 7plus loiln avec ses avantages et ses
inconvénients,

S
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Danu 1l¢ premier cas, nous sommes dans des’
9 s

N - . - C s ! > ! ) .
CondlolOﬂS tout a.fait classigues : la réalisation de I
la numarotatlon des. structures, et du contrfle dé cou- -

verture sont décrites Jans tous les menuels, Les limi-
Fes entre las 42D, sfinsoriﬁﬁnavfaiteme 1t sur le terraln .
dlS utelley se trouveen leln cantre du villag e.
q P g

\ Les .choses se complicuent daqsgle.secdndﬂcasi
avec l'utilisation de la carte en>p1eine campagnerd'habief
tat dispersé, En effet, lors sque lthabitat est totalemeht‘A
”-saupoudré",il n{pxiste aucun ordee 10ﬁlgue'pour la numé-
rotation des stfuctvrés et il n'est p0551ble, comme 1nd1—
qué. ci-dessus, que de contrbler une falble parble des menu-
ges recensés,. : o . S

Lo

Pour notre part, nous n'avons pu déceler au-

cuné_omission dans les villages ol une carte seule était . -

utilisée par 1l'agent recenseur, ce gui ne signifie pas évi-

v .

demient qu'il n'ya‘en a pointieuwel - . s

Vers un recenﬂement exhaus tlf. ) B S

La cartographie doit avoir a.notre sens,.deux
fonctlons pr1n01pa1es LR

A A

1°) Perneuure un découpage. correct en zoneéj

<J_

de umnombrelont clest-a-dire nermcbbre
de mener le recensement dens le méme
temps dans chaque:zone. | .
2°) Permettre un répérage' correct des unités
5 recenser de “fagon & éviter les omissions .

et les doubles comptes. I

]

N
/

911 ;que ces fonciiong n'ont pas £t ro1w11es pour
le receuseaent pilote, il semble gue si 1o Pvtnhouoloble

.reste’inchaﬁﬁﬁc, elles ne lc seront pos non.plus a plusffor#-

e . }

te raison p01r le Recensewent Général, -~ . ' LT

’ w

Issayons de voir comment ces deux foamtlons

peuvent ébre remplles dans les temps les plus courts,avec e

‘

le mlnlmum de. moyens et avec le max1mum d'e flC&Clté. A
o - : 0/\00 . ’ -
- L - N ¥



Le découpage corréct en zones de:dénombrement.

tait uniquement d'une sous- estlmau1onldu recensemnént

. ' R T T A
oo e T T . : S O ) o c
Co L . . L .- - ST, N <
. (e . -40_ e - ol _— . k . -
- “. - . . N T . : 4 . . " . . . : . -0
. w1 . . N .o : . .
' L o . v a o :
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Les 1acumes que nous ¢vonu conotqtees dans X
1e deoounaﬂe sont dues, a notre 'ei', au fili que',}\‘ﬁ'
ce’ dpcoupaqe a eu lieu entlereaent au bureau, ce qul
pas permis d'intézrer tous. les rensclgqenents né-- ‘

ceosalres. L'equlne de Xa cartorraphie a nourtﬁnt oe-_f

'Journe deux mois dans le District de BOURRLH et dlopo-;

sait de ces reunseignements, Il y a donc eu une coupure
entre cette uquloe et ceux. qul ont effectlveuent roall—

I3
'

gé¢ le dccou>a ze.

En feit, il semble bien que bon nombre' de -
renseigneﬂents sont difficilement - comrmunicables( dis;'.°-
persion de 1l'thabitat, dlfflcultes d'acceés) et neceus1tewV
une longue dlucu051on au bureau pour Ubrmuttre un decou-"
page, adéquat, alors que ce découpage serait instantanaé’

sur le telfaln a condition d'avoir une base chiffrée  3¥
de la Uopul tlon ‘au. départ. : RN

\ B -

‘

Or 1es'Rece-dexent> g édministratifé~ﬁeu:'
vent parfaitement fournir cette hase A condition‘d'étre .
actualisés en ﬁO‘Pth .d'une part de leur sous-es 11m1-~
tion, d'autre part de l'evolutlon pre suuee de la popula-i
tion depuls la date du dernier recensement..

Le Tableau 10 compare deux estimations. '
de ]a populaflon de BOURRAH 3 1la populmtlon eLfectlve-,'-s

- ment recensee, d'une part la population, estlmee par la

cartographie, d'aUure vart la populstion au dernier re-‘_
censement adm1a1st1at1f(1967) multiplide par 1: 25, - -
- . Ce coef fficient rosulte de 1‘exper1ence'de3'

1'Observ1tlon Permanente Pilote & TCHHRE’et 3. ete apé"

Pligué’ tel quel. Cepenuart alors qu'a TCHERE 11 resvl—

aduinistratif(reécent), le coefficient & appliquer ici. '
¢esulue de la congonctlon de la uous—eﬂ*lmatlon du re—_ o
censement adullulL tratif ( “11010*1) et d'une pes 51ble

althutLon de la populatlon due A& 1! emlgratlon. “‘

' ’



Tableau 10 ¢ Comparasison de deux estimations de la population de BOURRAH par rapport
4 la population recensée.

-ly=

Village ZeDe . Population estimée |Population du der— ; Population ef- (3) -(5) (ak-(5)
' lors de la cartogra~inier recensement fectivement re- o
phie administratifx1,25 | censée 255 » 5
(1) (2) (3) - (4) (5) (6) (7)
ZOUMBOUDA 204 518 883 669 - 23 + 32
DJIMI
NBOLA 203 507 645 553  |-5 + 21
MITCHINI 202 ' 200 515 254 - 21 + 103
BOURRAH-WANGO 201 : 660 646 636 + 4 + 2
BOURRAH 001 3238 1060 1409 + 130 - 25
002
003
ZAORA 009 1184 1228 1 o5 + 25 ¥ 29
010
»
BOUKOULA 004 1969 2565 2375 - 17 + 8
005
006
TCHEVI 007 1543 1373 1342 +15 72
. 008
ENSEMBLE —— 9819 8915 8169 + 20 + 9
i




Tes- colonries 6 et 7 du Tablea -indd muent

-\

les éca rts de chaque estimation pur rapport
recerns ée pour chague v11lane. I1 en recsort que 1ltesti-

mation 2 1'a 1de du recensement’ dmwnlstratlf est plutﬁt

meilleure que ‘celle issue de deux mois d’opcratlons sur

le terrain . - ' . - : - oo

-~ chacune édes estimotions est la meilleure .

’

pour 4 villages sur .8, L .
-~ 1'eéstimation & 1l'aide du recensement ad=

nministratif est neilleure pour 1'ensemble.,«

- la ooune des. valeurs a solapsdes ecarts
est blen plus faible pour 1‘eut1mmulon a
1'a1de du recensement aamlnlstratlf

. . S
/

En conclusion, nous proposerons‘que.l'utiWisafion des
recenoéments~%dministrx tifs soit systématisée .. .

Le r8le de 1la cartogranhle conq1s*“ra1t alors a evaluer
ooefllclent correcteur a leur apvllouer selon les zones.
et & tenir compte des Qondltlong locales( ﬁlbper81on;
accds) pour le déecoupage des zenes,de dénombrement gui‘

se ferait sur le terrain.

~

Tn effet' il nous pnarait- horo de auestlon,;f

que les arents de -la cartoorapnle pulssent avoir le |
tenps de refaire leur propre estlmatlon de populatwon
en passant dans cnaque saré, Conme cela a été. falt pour

-~

'leILeccnSeuent Pilote. v T

- Le Uroblene se pose ‘pour les v1lTa res trop
grands pour &tre reccensés par le méme agent reqenseur
( cas de BOURRAH, ZAORA, BOUKOULA et TCHEVI). ou stil

s'aveérec nécessaire de scinder un village en deux _pour P
l'homogenésatlon de la taille de deux zones de denombre—

s

le

ment, D'expérience a montré que ccs v1llages ne Douvalent

fairé un plan précis( c'est-a-dire s'il sont regroupés

le long de rues), & condition de tenir compte & la fois

de la concentration de 1l'habitat et de la taille moyenne

présumeée des nénéﬁes;l 'est pourqu01 nous penuons qufil.

serait sage, pour l'elaboratlon de tels plans, de se 11-1f_
miter aux localités pour losquelles on dlSpObe de nhoto—,if

™,

graphles aerlennes.j; : , o B

- . ¥
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la populatlon

8tre valablement découpés en Z.D, que s5i 1Jon_pouva1t ep -



2.4.2i Le_repérage exhaustif des structures.

plus- évident

S Dans tous les- ﬁuu es vas; nous su;;erons que

1a cartowraohle se limite & 1nd1quer le nombre de Z D.,

c! &ot—:—dlve dtagénts recenseurs necegsalres.pLe décou- .
page deflnltli se-ferait alors juste avant le recénse- ~

ment, aprds avoir obtenu un renseignement supplémeptaifé

la liste dr»"f*'nefo de sarés par quartier. C'Cub povrqu01
il est 1ndlopeasable que la carurgraphle st ttache 3 'ob-
tenir la liste des quaxrlers par v1llage. Ce seralt la

son rdle ultlme.

[}

/-

.Nous avons déja vu . quels déboires l'utlll—

sation unigue _de la carte pouvait entralner, nous n' y

‘reviendrons pas (10 & 406 d‘om1351onc,.ll nous cerwae de

oue, compte temu du, temps disponible, il sera
’ ~ tout & fait impossible de pouvoir digposer ¥
recensement de cartes CJ_gr znantla 1oc~Llsatlon de - tous

les sarés par zoe ae dhnoubreuelt( ce qui est la condl—_‘

tlon premi&re de l'Uullluethd d'une ca rte en zone d'habl—.

tat dlsperu ) -

I1 nous Dara1+ donc 1rdlspensaole dtélabo-"..

rer la liste des chefs ae sare par quartier avwnt le com=

ration qui a été efiectuée pour les v1llages de TCHDVI

pour- le’

N

" mencenent des op@ratlons de: rccensement Cte st cbtte ope—-‘

et-de MBOLA pour leoquelo la carte n' etalt pas utlllba- -

ble, .

x

La cartographie iournlt la liste deg quartlers'"f

A

par v1llage (1). T1 suffit donc,trois jours avant le dé-- -

but des operatlonS-que les agents recenseurs(aidés’ des.' )

chefs d'équipe) aillent voir chague chef de qua rtler(pas

nécessalremcnt dans lou quartiers mémes qu 11s seront

appelés 2 recenser, le deoounage définitif étant d‘allléurs

parfois fait aprés cet te opération) pour drésser la. liste:

dbs chefs de saré de son quartier. . .
1y - Au Nord, les unités administratives peuvent.

aisément se retrouver SOJw les appelatlops.salvantes tN
Prov1nce,.Denartem@nt ’ Arrondlssenent( 1noluant ou non

un Dlstrlct), Can+on,'V11]3"e( d1v1s ou non en. quartlers)

IR N D ' : T R T

AN - - . * v



. Cela ne présente aucune difficulté car cha-
que chef de quartier, aidé au besoin par d'autres habi-
tants, connait tres bien leg gens ‘qul sont de son ressort.

I1 suffit d'insister pour que ne soient pas
oubliés :
- les femmes chefs de saré, seules ou avec
dtautres personnes
~ les personnes vivant seuies
- les jeunes qui viennent de construire
leur propre saré

- leg nouveaux immigrants,

Apres 1'énumération de tous les noms par le chef et leur
transcription phonéticue( qui ne présente pas de diffi- -
culté), il convient de relire cette liste & haute voix

et posément,; afin de s'assurer qu'aucun nom n'a été omis,

La durée de 1l!'élaboration d'une telle liste
varie évidemient avec la taille du quartier mais ne sau-
rait dépasser une demi-heure,

Ce contact avec chague chef de quartier est
1l'occasion révée de réexpliquer les objectifs et les mé-
thodes du Recensement., On pourrait en méme temps en pro;
fiter pour refaire une réunion d'information(cf. paragra-
phe 1.4.)

Une fois qgue 1l'on a l'ensemble des listes de
chefs de sarés, on a une base slire pour effectuer le
découpage définitif pour les zones ol celui-ci reste
a faire., I1 suffit de distribuer les listes aux agents
recenseurs en fonction du nombre de sarés, de la disper-
sion relative de 1l'habitat dans chaque quarticr et de
leur éloignenment., On attribue alors un numéro de zone de
dénombrement 2 chaque agent recenseur, On a également une
base sfire pour le dénombrement proprement dit.

Au jour donné,; chaque agent recenseur se pré-
sente chez un chef de quartier et comimence le recensement, -

S



I1 attribue le n°® 001 a la structure du
chef de quartier et inscrit ce numéro a la suite de
son non sur la liste., Il se présente ensuite & la struc-—
ture la plus proche., Il y a alors trois possibilités :
~ 1% structure fait partie d'un autre quar-
tier : clle est a recenser ultérieure-
mentsi elle ne 1l'a pas encore été, soit
par le nmlne agent recenseur, soit par
un autre agent recenseur.
~ la structure fait partie du méme quar-
tier et le nor de son chef se trouve
sur la liste : elle est & recenser immédiatewent et per-

tera le nunéro 002, L'agent porte ensuite ce numéro sur
la liste & la suite du nom du chef de saré,
~ la structure f~it partie du m@me quartier
nais le noim de son chef ne se trouve pas
sur la liste : elle & recenser immédia-
tenent, le nor de son chef étant ajouté en fin de liste,
et portera le nunéro 002, Ce numéro est porté a la suite
du nom sur la licte apres le dénowmbrerent.

Ltagent se représente ensuite & la struc—

ture la plus proche et ainsi de suita,

Lt'expérience riontre qu'en recensant de
proche en prache( de la méme maniére qu'avec la carte
d'ailleurs), l'ordre de recensement est proche de 1l'or-
dre de la liste. En effet, pour 1l'établisseirent de la
liste, les chefs ont tendance & tenir compte de la po-
sition géographique pour se souvenir de tout le monde.
I1 serait bien sfir absurde de vouloir entiérement res-
pecter 1l'ordre de la liste car cela entrainerait de
nombreux déplacenents superflus,

Le fait d'inscrire le nunéro de la struc-
ture & la suite du nom du chef de saré recensé permet
de voir de suite le travail effectué et celui qui
reste a faire, Nous préférons cette méthode a celle qui
consisterait & attribuer comme nunéro de structure le
nui¢ro dlordre de la liste,



Cette seconde variante a deux incanvénients:
- la numérotation sur le terrain n'est pas
logiqgue
- on peut &trc amené a refaire toute la
nunérotation si on tombe sur le nom d'une
personne occup:nt en fait un autre saré,
dtune pcrsonne émigrée depuis peu, ou qui
fait partie d'un autre guartier,
Lfexpérience montre que le nombre de sarés
gui sont oubliés de la liste au départ et récupérés lors
du recenserent varie considérablenient selon le quartier

(0 & 15% environ).

Une fois que l'agent rccenseur ne voit plus
de saré a recenser et que sa liste n'est pas épuisée,
il 1uvi faut retrouver cofite que cofite les sarés manquants,
ceux qui sont cachés dans la montagne ou éloignés et qui,
sans la liste, ne scraient jamais recensés.

Enfin, une fois tous les sarés visibles et
ceux de la liste recensésg., ltagent, selon les instructions,

commiencera ¢ventuellenent un - autre gquartier.

Les inconvénients de la liste sont les

suivants ¢

- 351 le saré n'est pas sur la liste, l'agent
recenseur peut omettre delBoter en fin de
liste ct peut ne pas lc recenser.

- 1ltagent recenseur peut, a partir de la
liste, remplir les questionnaires =~ SOUS

un arbre ",

Mais si 1l'on regarde bien : est-ce que ce
sont spécifiguenient des inconvénients de la liste 7
certes non, les ménes inconvénients existent avec 1'utili-
sation d'une carte : avec la liste certains contrfles ne
peuvent se faire qu'en allant vérifier sur place, mais

avec la carte tous les contr8les ne peuvent que se faire
surplace. Or, nous avons vu que ces contrfles ne sau-
raient &tre suffisamment nombreux...

of oo



A cﬁte du Jdravant Mde par-rapport a 1'exhaus—

tivité, suffisamment mis en valeur, la liste permet.de\

respecter au maximun les unités administratives con’ox=

cluant le découpage d'un méme quartier entre plusieyrs.

zones de dénombrement, ce qui est psychologiquement

i oy

trés important(cf. paragraphe 1.2.).
BEn réalité, la liste des chefs de saré par

quartier, domnant avant tout une sécurité supplémen-~

taire, ne présente que des avantages, Sans elle; le

receénsenent, dans ses objectifs, risque fort de n'étre -

gu'un leurre dans de nombreuses rdgions( departement
du Margul-wandala, arrOMdlusepent de MERI dans le aé-.
partement du Diamaré, etc), '

v

2.5. La cartographic des cantons de BOURRAH et TCHEVI.

metra d'y

4 la suite du Recensement Pilote, il est
possible.dtélaborer une cartographie précise pour 'les
cantons de BOURRAH et TCHEVI, bien que le canton de .

TCHEVI n'ait pas été recensé en entier,

rations des paragraphes précédents pour nontrer ce gue

K

La figure 4 tient compte des considé- ..

pourra
n'est

faire

it donmer la cartographie. Cette carte au 1/ZOOOOOe'

bien- sfir qu'un ochema, 1'échelle du 1/50000e per-.

figurer plus de détails convernant les v01es de

compunication. Les.chiffres'en noir sont ceux de la po—i

pulation au dernier recensement admln&otratlf;fles

chiffres en rouge sont les numéros des.zones de dénom—

vrement., Les seuls noms figurant sur la carte sont ceux'
des villages ainsi que les destinations des pistes. Cev

découpage .devrait permettre d'effectuer le recensement

“en une douzalno de¢ jours.

[

~Paralldlex ent 4 une telle carte, la cartogras .

phie, nous 1'avons vu, devralt pouv01r transmettre 1la

liste.des chofs de’ quqrtlers par villa YN Cette liste ™

- ¢st dounée en ‘annexe 6 . ' , o
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o
A partir de cette liste, il faudra procé- - . .
der & 1'élaboration, juste avant le recensement, de la
liste des chefs de saré par guartier. Cette dernicre

‘liste permettfa le découpage définitif dans les cas ou,
aprés la cartographie, il reste plusieurs Z.D. & 1'in-
térieur d'une méne limite sur la carte( cas de la/locali—
té de BOURRAH et de l'ensemble du canton de TCHEVi). '

Nous avons profité d'un de nos passages
chez le chef du District de BOURRAH pour relever égalé-
ment la liste des quartiers par village du- canton de
GUILI( donnée dans la méme annexe), afin que 1l'équine
cartographique ne soit plus obligée de relever cette
liste, Il conviendfait’de se renseigner uniquement sur
l'existence du village .de MOUDI qui figure sur le dic=~
tionnaire des villages du Margui-Wandala( ORSTOM) et
qui ne figure pas sur cette liste. On voit qu'il faut -
toujours comparer les listes élaborées sur le terrain. .-
éux‘données du dictionnaire afin de s'assurer de leur
complétude,

. Nous avons, par ailleurs, constaté que la
liste des villages disponible gy B.C.R. est erronce
pour cette zone, bon nombre de " villages " étant en’
+fait des quartiers.. . |
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3. Manuelf et Questionnaires : -

’
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) ~ Dtune menidre générele, le questionnai-
re s'est révélé ‘satisfaisant. Cela veut dire qu'il
n' a-pas'Causé de blocage grave.et que les améliora- -
tions & y apporter ne sont pas fondamentales, Apréé
un examen du questionnaire fel qu'il a été utilisé

et une analyse des erreurs recontrées, nous - verrons

qutelles pourraient &tre ces améliorations.

LA O A e Y

1.. Précisions apportées aux cousignes :

~Tout questionnaire de recensement, au
noment ol il est éprouvé pour la premidre fois sur
- le terrain, dévoile un éventail de situations et de
réponses beaucoup plus large que ce qui’était prévu
dens lés consignes. Ce fut le cas ici, ‘ B

De méne, au cours de ltutiligation du
guestiomnaire on s'apergoit gue certaines”réponées _
qui paraissent znormales au‘premier-abord-et le $e-A
raient effectivement dans la plupart des cas; sont
en réalité parfaifement exactes, Ce type de réponse
devrait entrainer automatiquement une précision sup=-

plémentaire de la nart de l'agent recenseur ) o
| dansAla colonne"observa~ -
. tions". Nous avons esgavé de systémétiser ce genre

de démafche lors du recensement pilote pouf faciliter
.+ - les contrdles, ' ' : R

- I1 est bien clair qué tout devra &tre
définitivement wrécisé & nouveau par le Recensement
Général, afin d'éliminer au naximwa toute initiati-
tive & quelque niveau que ce soit.@ela conditionne
au plus haut ﬁoint 1thonogénéité des dommées, donc~;

ltexploitation et 1ltanalyse des résultats.

S
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< 3.7.1% L'ideptification Qu Questionmnaire ménage :  ° °

~ La seuie feuille,méntionnént des. codes qui nous ait.
été donnée, ne permét pas de remplir correctement ’._
les trois codes .: Prmvince,\Département,Iﬂrrondisse—-
ment. En effet, le code de 1'irrondissement de .]1MOKOLO,
‘dans lequel se trouve le District de BOURRLH est 4471,
Ctest un code"embolté" représentant ‘& la fois la Pro-
vince(Nord = 4 ),fie‘Départemeht(Hafgui-Wandala:.44)f
et enfin 1tirrondissenment( 441), Or,sur le question-
naire, on ne trouve que deux cases pour 1'Arrondisée-
ment.Nous avons donc porté les chiffres suivants. s
Province 4 '
. Département 44

Arrondissement 41 L

On véit que si l'on.avéif prévuL trois |
cages pour la codification déﬁliﬂrféﬁdissement;.il au-
rait été inutile de codifier aussi la Province et 1é
Département; deux. Arrondissements ne‘poﬁvant avbi;_le
méne code dans l'ensemble du Pays.: '

‘ = 1I1 serait peut &trc sage de prévoir la

- .codification de 1'irrondissement ou du District,

Tes Districts étant appelés & devenir A leur tour, des
Arrondissements, cela peut faciliter la ccmparabilitéj
avec les recemsements futur:g |

—-Localité : 1le manuel d'instructions aux
agents recenseurs demande de noter" ville'de...; vil-
lage de..., quartier de ...", Pour permettre une éven-
tuelle exploitation de cette domnde, il importe quiélle
soit homogéne d'un questionnaire & l'autre. Pour le: .
Nord, cette homogénéisation est aisée: on peut exiger
l'inscription du Village,celui~ci é¢tant défini comme -
" 1'unité administrative immédiatement ihférieurélé@
Canton, divisée ou non en plusieurs’quartiers". C!ési
ce qui a 6té fait ici.
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- JOn:trodvegencoré, sur 1a premlere pqge du
‘questionnaire, le "Nombre de noyauk familiaux"; La”
définition‘qui est donnée de ce concept ne nous a o .
o . : pas pafu suffisam ent claire pour ne pas préter a-
' équivoque( page 14 du manuel). Ltexemple donné est en-
tiérement clair, mais ne E;fouvre pas toutes les 31tua~»'

tions, La définiton donnée, noyau familial esr la sul-'

.
[

vante :
- un couple marié sans enfants - =
~ un couple ¢t un ou plusieurs enfants‘
n'ayant jamais été mariés DT
- un n@rent( soit le peére, soit la mere)
et un ou plusieurs enfants n'axant ,
Jamais eté mariés .
fist-ce & dire que si 1'on trouve un couple
qui vit avec sa fille veuve ou divorcée, ou encore ;_
deux veuves qui vivent ensemble, on a deux noyaux fa-
miliaux 7 Nous ne le pensons pas. 11 zemble que ce con--
. cept doive &tre ayé sur le couple( homme etifemme)k
Ainsi, si 1'on a deux couples dans un ménage, on -a deux - -
noyaux faﬁiliaux, si 1'on§a aucun couple dans un ménage,

~on a un noyau familial (1). , ‘

3.1.2, Les renseigements individvels dans le questionnaire riénages

,

' Colonne, 2 : Quekquefois,un nouveau~né ne regoit son nom

" que plusieurs mois apreés sa naissance., Cela ne s'est - -
produit gue rarement & BOURRAH, mais il est des régioﬁé”
ol c'est la régle, On a donc prévu de porter" x" dans
cette colonne si lénfant n'a pas encore regu de nom. . '

11 @rrivg ocrf01s( rarement heureusement) que
les gens se montrent tres retlcen s pour donner leur . -
nom. On pourrait alors décider de porter également
"x"™ dans la colonne 2, tout en notant les raisons de .

cette -inscription dans la colonne“ observations",

(1) Avee une telle deflhltlon, des analyses 1nteresoantos sont poaibles ,
(cf Chapltre 7) . ‘ .o
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Cela pourralt nernettre en ev1tant d'lﬂSlster sur le
R ‘ nom et de créer un"blocane" Q'thenlr.les autres ren—
- seigneéments avec plus de facilité et sans doute plus

' . : [

d'exactitude.. _ ‘ ;

- Colonne3 : 11 oeut arriver(cas rare)MQu*une1
femme vivant avec son mari se déclare Chef de ﬂenage.
Dans ce cas, elle a été notée"C.iM. " et son mariautre’

parenté", S L

Lorsqu'un homue a plusieurs femmes.qui v1— §
vent dans des endr01t dlflbrents, il est COﬂpte comme _-=
"Résidenth et C.M, l'éndr01t ou il réside le plus sou—‘
vent( il faut bien voir qu il v a la un rlsque de double’.
compte; mais que faire ? ), les autres cpouses etant como— l
tées comme"C,M," dans les autres endroits (1). ’
-~ Colonne 7 : Lorsqu'une personne connait
son année de naissance on a sustrait cette annce de 1974
pour la détermination de 1'Age. L'erreur sur l'Age en )
années révolues est ainsi moins fréquente qu'avec la sous—
traction & partir de 1975. - -
- Colonne 8 : Les abréviations suivantes ont
ont été utilisées : RP pour Résident Présent, Ri pour Ré-
sident Absent et V pour Visiteur. |

o

- Colonne 9 .Pour une personne née a. 1'étran—

ger, on note le pays dans 1la partie superleure et on tlre‘

PRI

un trait dans la hartle inférieure; ;o -*q&.

~Colonnes 11 & 12 : Il avait été décidé que,
. ~ pour les personnes n'ayant jamais changé de ros1dence, on‘
tirait un trait. Cela devrzit &tre rajouté dans le manuel-“

( pages 24 et 25). | , : ,. !

~ gg;gggggwl§yébjg,: La période de référence
utilisée pour la colonne 16(Situation d'activité) a éfé_"
la méme pour tous, quelgue soit la date de passage de
1'agent'recenseur: il stagit de la sémaihe'allant du 9/ -
3/1975 au 15/3/1975. B S

(1) S*il arrive que le marl passe rigoureusement le méme temps chez chacune
-de ses enouses, on peut le compter coinme Résident chez sa pr"mlere fem—
me, : . .

N
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3 La colonne. 17 telle qu’elle eut formulcel
( quel travall falslez-vous endant la Dorlode de-
'referenceO“) ne permet pas d'avoir la Drofes31on de
céux qui n? ont pas travallle durant cette pé rlode( chﬁ—‘
neurs,, personnes cheropant un emploi pour la premlm“e
fois, retraités). Si 1l'on peut ne pas s'intéresser i la
profession ‘des retraités, il est tout de méme fAcheux de
ne pas avoir l'ensemble des demandes 7 emploi, c'est-a
dire de connaftre les professions pour lesquelles on a le.
plus. do demandes, Dans le tableau 11 , les croix ihdi— 
quent les cas ou, compte tenu des renseignements figurant
colonne 16, il faut reﬁpllr les colonnes 17 a 19, ' T
" Pour les personnes travaillant(WK) ou tra-.
vaillant temporairemsnt(WKT), les colonnes 17-& 19 peu—'
vent &tre remplies normalement sans a1f¢1cu1+eg.‘
FPour les personnes sans emplol, ayant déjé
travaillé(UN) ou retraitdes(RET), on remplit les colonnes

’

17 2 19 en fonction de leur dernier emploi.

Pour les pcorsonnes a la recherche d'un travail
pour la premiére fois(LK), on note seulement leur nrol:-
sion dans la colonne 17, les colomnes 18 et 19 ne pouvwnt
étre remplies la plupart du ‘temps qu' une fois 1e travall

trouvé '

Enfin, pour les ménagéres(HK), les étudiants:
(ST), les handicapés(i:XD) et les 0isifs(LOIT) les co~ "
lonnes 17 a 19 ne sont pas remplies.

e/ o1
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. -Tableau 11 : Renseignements & faire figurer dans -les

' colonnes 16 & 19 du questionnaire ménage. ~ ° ~

18 19 o

WK . be o x X

Wi X X X
UN _ X X X ,
LK X _ ——— -

HE e ——

RET X ‘ X X

ST ——— — R—

HAND — —_— _—

T

TOIT — | - S | -
: |
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Cette maplore de prooeder 1mpllove que l'on 5:
nOue "10IT les menqﬁeLes trop 2gées - pour faire quelque f:~
choce( et non RuT ) De méme, on ne porte HAND en colonné
16 que Sl la personue n'a pas travaillé pendant la porlode‘5A
de référence a cause de son h%ndlcap(c 2.8 | pour une per-

sonne p-

1t ru vl é thduﬂt période de référence, 63

At

inserit 7.E, mime si ollce ost handieipée par ”111C"rh;;

Dans un ménave il faut qu'anoaraisse a tra-
vers la colonne 16 un moyen de subsistance,c'est-a dire que
dans un méme ménage,.il ne peut y avoir que des ménageres
‘et des o&sifs par exemple, que si l'on en donne le motif’
en "og%ggvatigns i, La plupart du temps, les femmes vivant -
seules notées WK au lieu de HK.

Pour que la colonne 19 rancheé dtactivité)
puisse &tre exploitable, il fauwdrait gue les consignes
données aux agents recenseurs donnent 1'oventa11 des possi- '
bilités. Les catégories suivantes ont d@ &vre utilisées & '
BOU.RAH @ agriculture, artisanat, commercq,admlnlsgratlon,
services, la profession perimeitant d'obtenir un pluslgrand ;

éventail lors de la codification.

Colomnes 21 ot 22 : Ces colonnesfont 3 rem-
plir également pour les yigiteurs.

- ‘Colonnes 2% ot 24 : Clest une période flot=
tante” qui a été utilisée, Le passage de 1l'agent Trecenseur
ayant lieu a la date 7, 1la période de référence gllgitdé_,
(T-1 an) & (T-1 jour). ’

Dans. 1a colonne 23, si la mére ne se trouve
plus dans le ménage, on tire un trait daens la colonne!N®
d'ordre de la mere".

, 5i 1'enfant né pendant la période de référence
ne se trouve plus dans le ménage et n'est pas décédé entre=
temps, il convient de noter dans la colonne" observations™
l'endroit o il se trouve, R

.
. S .
o/ o0 o . .
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/: Ces colonnes ne sont pao a rempllr pour les
eventuelo evenomort surve:ao' chev ‘des visiteurs.. bn Tre—
vanche, 11 f%ut les ervllr oour tous les résidents, meme
si ceux-ci etﬂlent ﬂosentu au monent: de l'pvuneueﬂt

p]

w-gglonne 25 (Type de structure) : dens le cas

dtun sardé compooe-uq1fuemcnu de boukarous, on considére

que le nombre de cases de la concession ne peut différer

du nombre de piéces dcons 1'unité d'habitation (colonune 29)

que si le saré comprend plusieurs unités d'habitations
(plugieurs ménage:). Dans ce cas, la somme du nombre de
pieces comntabilisées pour chaque U.H, doit &tre égale
au nombre de cases de la concession. Cela revient & dire

qu'ik ne peut y avoir gqu'une piéce par boukarou. 3i -une
piéce est utilisée par plusizurs ménages, elle devra &tre

attribuée 2 1l'un d'entre eux seulement. -

. La figure 5 montre différents exemples de

[

i

comptabilisation cdes cases et des pieces dans le cas d'une .

concession,
Les cases inachevées ou en construction ne
sont pas comptées, S

Colonne: 26 : Lordue l'on rencontre des bri-

PErO

o PP

ques_en terre, c Cbt a dire des brigues non cuites!, on en-—.
toure le chiffre 4( Terre). ' . L

- Colomne 30 ¢ Lorsqu'un ménage ne s'déclaire

qu'au feu de bois on entoure le chiffre 4( Traditionnel)

et non pas le chiffre 5 ( iutre).

- -Colonne 31 : Lorsgqu'un ménage va puiser de.

l'eau au marigot eén saison des pluies et au puits en sai-~

gon séche, on entoure le chiffre 5( Marigot). BEn effet,

cela veut dire que le puits se trouve trop loin et que le

ménage ¢st donc amené & consommer une grande partie de
l'année de l'eau peu potable,

~ Encart ! Observations de 1'agent recenseur”:

Nous avons souligné a rlusieurs reprises, aul

cours de cette revue des précisions zpnortées aux consi~
gnes, des informations a noter systématiquement dans la -

partle riservie qux observations, rapel .ons 1lés ici



case (boukarou)
Grenier

EXEMPLE 1
nombre de C‘O‘S es ) 06
nombre de preces 06
EXEMPLE 2 °
nombre c/e.cases : 05
pombre  de /O/é\’fes 05
EXEMPLE 3
e nombre de cases. Q3
:fangu\/ie. '
nombre de /D/éces BN ¢
EXEMPLE &4 -
S nombre de cases Z ya
~ '
nombre e /D/'éces : 03
1GURE 5 o . &mpfob/ﬁéa//'on dv nombre de cases

e/ de /D/éces dun sare .
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; o) Noter 1'endroit ot se trouvé le - = -
'conjointi': de toute pérsbnhé ma=
‘ riée du ménage>qui n'habite pas ce
. nénage( pour éviter soit ltoubli =
| d'une personne,soit une erreur sur -
la situation matrimoniale) L
2°) Préciser 1l'endroit ol se trouve un
enfant né durant la période de ré-
férence, qui ne se trouve ni dans . .
le ménage, ni parmi les décédés du~
rant la période de réference( pour
\ éviter un oubli soit d'une-personne-
vivente, soit d'un déces é,consigner)
3°) Noter de quoi vit le ménage dans le
cas ol personne ne travaille parmi
ses membres : ainsi une femme seulée-
sera notée le plus souvent WK et
non HX( pour éviter une erreur sur
la zituation dtactivité et garder
une certaine logigue interne au. ..

'

questionnaire),

5:143. Consignes de portée génirale :

Parnlléleent 2 ces consignes particuliéres, il
a fallu donner des consignes générales suppléj,:
mentaires( le plus souvent formelles) par rap~
port & ce qﬁi éteit prévu dans le manuel, pour
homogénéiser l'administration du questionnaire :

PR . conne
- une personne déja recenscearesidente

& l'occastion du Recensement Pilote ne-
doit pas &tre comptée comme résidente
une deuxieme fois(... suite a la ques-
tion/d’uﬁ agent recenseur, mais cela
ne s'est jamais produit).

case .

- aucune~des pages centrales du ques—
tionmnaire ne doit rester vierge mais
comporter soit une information, soit -

' un trait, - ' B : p

/
o/ e , !



‘_f‘@e fablé*u'sur 1la féCOﬂ{ité totéle”ést’

\ L rayé- d'un trait s'il n y a qgue dos hom~.
mes dans le ménage; il est aussi rayel‘
d'un trait, ainsi‘que le tableau sur les
évenements des 12 derniers mois, ;les
renseigne:ients sur l'habitat, lorsque :
1'on utllise plusieurs questionnaires
pour un méne ménage, sur tous les ques-
tionnaires supplémentaires: ' o

~ 3'il n'y a pas eu d'éveénement dans le 5 H
mcnabu, le tableau rétrosvectif n'est-
pas rayé, on coche seulement la case ‘

i non n ;

== Pouw supprimer une croix portée par

' _errveur dans la colonne 2% Qv 24( tab-
leau rétrospectif), on noircit entidre-
ment le carré correspondant et -on epor«'

te une croix dans le carré resté v1er—
\ EC .

- Le code-carte( colonne O) n'est expli-
qué dans aucun manuel, Les lettres sui¥>
sntes ont été portées par le chef d'é-
aquipe. : B -
1 Pour la pnopulation de moing de 6 ans
2 pour la population Agée de 5 ans et plus.

C'est également le chef d'éguipe qui a

inscrit lui--méme son nom sur le ques-—

tionnaire. Far cei*it; il se porte-ga-
rant de son contrdle,

.o
~

o]

Le ﬂuvsthﬂ“al¢e SWCCl 1( ‘65‘00119Ct7fs> ;1

“Sela

.
ACTH

La définition gui est donnée du ménag e col—
lectif(p 13 et 14 du un”uelyafegrﬁllltalres, les éléves
internes, 16zdétenus, les personnes vivant & 1'h8tel,. les
malades des h8pitaux, les ouvriers des chantiers témpo—p,
raires, les membres des communautés réligieﬁses. 11 n'est
donné .de condition de durée que pour les malades des

hépitaux( personnes s'y trouvant depuis plus de 6 mois),
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Ceci entrdine: un manqué -d'homogencite entre les

différentes catégories.

Nous avons en fzit recensé deux ménagesa
collectifs, dont un dispensaire logeant des mala-
des venus de loin, Bien gue ces malades sont la'
pour moins de 6 m01s,031 nous a paru utile de les
recenser, I1 faucraitviegfégﬁpter comize v181teura-
puiséu'ils sont automatiquement comptés comme ré%
sidents absents &4 leur lieu de résidence.

I1 faudrait donc se demander si le quesﬁion— .
naire des ménages collectifs ne aevralt Das distin-
guer également la situation de r651s$anee de leurs

membres,

342 Anﬁlvse des_erreurs rencontréesdans 1e qpﬁgtlonﬂalre
mmnag :
‘ ’ I1 est utile dec distinguer les erreurs ren- _
contrées lors de la formation des agents recenseurs,
c'est-a dire les points sur lescuels la formation

a afl &tre plus anprofondic et les erreurs subsis-
tant lors du receﬂse'cAt.

3.2.1. Les errcurs rencontrées lors de la f01autlon :

4 la gnite de la formetion thdorigue des
agents recenseurs et aprés avoir expose un exemple
au tableau, exercice a été effectué en salle 7')
de classe : une interview fictive d'un ménage-de_'
5 personnes pendant laquelle les candidats rempliQA
salent chacun un gquestionnaire, Durant le Recense-
nent, 9 questionnaires ont été récupérés-pérmi les
agents recenseurs Qui avaient été retenus, regrbu:
pant par conséguent 45 personnes interviewées.
L'analyse de ces questionnaires, é l'aide de 1'im—
primé RG8, permet de constater les erreurs les. - -
plus fréguentes, les colonnes les plus difficiles .
a2 expliquer. -
Le tableau 12 indigue log types-et le nom-
bre d'erreurs selon la colonne du questiohnaire
‘ménage RG2( colonnes 178 24). R S

. - -, N L . - - '
~ . LR I . ! o . o A ‘



[T B S ' . o ) o =

. -
s ~ N - K .
N - R . g . . . o S -
. v L e . - B
X . 62~ S .
- "
, . . L

.~ ¢ -Deux remarques préalables‘s'imposeqt & pro~ -
1 _ N T

pos de. 1‘1m3r1m RG8 T - - o ,

10) 11 est 1mp00“1b1e de repérer les.
omissions pures et 81mp1es_su; le . .
terrain en analysant unimuewent‘lés
queotlonnalres de cette manlere(par

xemple omission d'un membre du menavc-
ou omission d'un enfant né v1vant)i
Leg erreurs des colonnes correspon—

) ' dantes seront donc sous—est1m~es en , .
g’ﬂﬁral Cependant, dans le cas pré-
sent on a ‘toutes les erreurs puis-
qu'il s'agit d'un cxemple fictif -
traité en salle, '

20) 11 est trés souvent difficile de dis-.
tinguer entre une" omission ® et-ﬁhef
" réponse non logique ou  insuffi=’
sante' : par exemple, le fait de ti-

‘rer un trait dans 1a.colonne 15 pour
une personne étant allée a 1'é ccole,
constitue t-il une omission( de 4
"SANS") ou une réponse non logique:
car ne suivant pas les consignes 7,
L'oubli d'un enfant né-vivant alors'
qu'il est porté dans les décés, est-
ce une omission, ou une réponse non
logique ?7; faut-il ne compter‘comme'
"omission' gue les cascs -blanches 7
Devant ses difficultés, nous’ .raison- -
nerons sur le total des erreurs par.

colonnes,.

Te tableaul2 , avec 150 erreurs, fait ainsi -apparaitre
une moyenne de 4,2 erreurs par personine recensée, chif-
. fre élevé puiscgue nous sommes dans la période de for-

mation.,

/
o/o._
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Tableau 12 -: Type-et nombre d'erreurs selon la colonne du
- '~ questionnaire ménage, pendant la formatadon.- -
Pour 45 personnes recdnsées. | ‘
Colon- Intitulé Omissions |Réponses non | Total - 4
ne ' legigues erreurs.
‘ ‘ ) et insuffisan- -
1) L (2) (%) tes (4) (5)°
% «H¥° d'ordre 0 0 0
2 |Noms et prénoms 0 0 ( O
.3 T|Lien de parenté avec C.H. 1 T2,
4 |Sexe o0 o | 0
; | i
‘5. | Date de naissance(mois) 8 4 12
5 | Date de naissance ( annde) 2 5 7
7 ige en années révolues 4 ' 5 9 '
8 Situation de Résidence 1 2 5
9 |Lieu de naissance 1 4 5
10 |Lieut de Résidéence habituelle 1 4 5
1Mz . ;
et Durée de Résidence o 12 15 | 27
12 iLieu de résidence antérieure 5 2% 26
13 |Nationalité 1 : -0 0 0
14 Jivez=vous &été a 1'école? 4 9 13
15 - |Dipléme le plus élevé 7 2 ©
16 .iSituation d'activite .8 -9 17
17 | #rofession 8 2 10
18 Situation dans la profession 4 4 3
15 Branche dtactivité 7 4 11
20 " Situation matrimoniale 1 1 2
\
21 Enfants en vie 6 0 6
22 |Enfants nés vivants 8 0 8
2 Wnissances(12 derniers mois) 0 2 2
24 |Déceés( 12 derniers mois) 7 1 8
Total e - ‘ 93 57 | 190 -
] |
| . ' ! 1 .
b
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‘Les questions suivantes semblént ne' poser. . -
'que peu‘de problémes dés la Tin de 1a'formation\ Q'i
théoriques. } . S E S
- Num“ro dtordre
- Noms et prénonms ' S
- Lien de parenté - '
- Hexe
< Situation de Résidence
— Lizu de naissance
~ Lieu de résidence habituelle
- Wationalité .

: - Situation matrimoniale.

En ce qui concerne 1'dge, ‘ex dehors des dif-
ficultés pronres a-sa duterm1natlon( qui nter’ )uklept
guére pour cet exemple Tictif), 1los erreurs cohsta—
tées sont dQS~erreurs'de Torme : oubli du m01s de _f
naissaice alors cu'on a inscrit la date, 1nscr1ptlon
du mois et de la daté dans une méme colonne, 1nscr1m{;
tion du mois en un seul chififre, inscrint ion 81mul~.

tande de ll'armée de naissance et de 1'fge,

T erreurs constatées pour la fréquentation

scolaire et le diplérme sont d'une part des erreurs de~

forme( inscription d'un renseignemnent pour une person—

ne de moins de 6 ans) et deg erreurs dans le ch01x

des abréviations. T

Dans les colonnes sur la durde de résidence .

et le lieu do r,SJdence antérieure, on trouve lg '

maximum d'erreurs. la grande difficulté est de faire

comprendre que les déplacements ne peuventwsé faire

qu'avec changement d'arrondissement. Ceci inplique

que s ‘ B

- C'est un nom d'arrondissement qui'est‘
porté dans la colonne 12, '

~ 51 un déplacement a eu lieu & 1'inté- "

.rieur d'un méme arrondis ement, il ntesgt.

« ,

-pasg a inscrire et les colonn s 1la a
12 porteront un trait., S

[ . \



3.2.2 Yes erreurs reacontrées lors du Recensement.

-65- '
- GC'egt forcément un nom différent qui.

' figure dans-les colonnes 10 et 12,
(. Une- antre difficulté réside dans les

renseignements a porter dans ceés colon-

nes pour les visiteurs, mais L!exemple
n'en comprenait pas ). .

’

- . - a ey s
Pour toutes les cuestions touchantil'activité
et a la profession, on trouve également beau-
coup d'erreurs qui sont de, trois ordres .:

- mauvaise utilisation des abrdéviations’

ll

nouveaux pour llagenl recenseur.
- erreurs de forme( colonmes remplies & .
Lort).

Enfin les erreurs sont nombreuses pour toutes les ques-

— difficultés pour comprendre des conce s

tions rétrospectives, d'autant plus que ll'exemnle donné’

étoit assez simple de ce point de vue, N
Signalons également que le tableau de dépeuil-—
lement prébiminaire de la premizre page du question-

T

t¢ ti~n rempli lors de-ce pre-

D

naire ménage a rarement

mier essad. Cela est df au fait que la formation théco- .

rigue lui - a atiaché trop peu d'importaznce, vu que

les crndidats n'avaient pas d'expérience de 1'utilisa-
tion de tableaux d'ancune sorte, '

n

Ctagt sur ces différents points qu'il a été
nécessaire d'insister lors de l'approfondissement de

la formation. Dans guelle mesure, ces diverses consi-

enes dtaient-elles assimiléosl@851a réalisation du

Recensérent 7

Le tableau 13 indique les types et le nombre

d'érreurs, selon la colonne du questionnaire ménage, - .
nendant oo le recensement., I1 a éfé-établi é'l'aidé- ’
de 1'imprimé RG8 qui a été rempli pour chaque agent .
recenseur et pour prés du tiers des mdnages recensés

au total (704 sur 2229). ‘

{
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Tableau 13 :
 du. questlopﬂalru ik nage

~

TJDeS et nombre d'erfcurs selon 1& colonne_
- pendant - lo recgwdengpt

‘Pour 2176 personnes rece nsées.

Colonne Intitulé Omissions- " . Répgﬁges, . Total
: : non l1o0gi- . Crreurs
o . ques et in-|”
(1) (2) - (3) suffisantes (5)
1 Numéro d'ordre 0 0 -0
2 Noms et prénoms. 3 - 1 4
3 Lien de pereate avec C.H. 2 1 .3
4 Sex 4 4 . 8
5 Date de naissance(mois) 5 5 10
6 Date de naissance(année). 7 2. 9
7 sge en annédes révolues 6 5 9
8 Situation de Résidence 7 1 8
9 Lieu de naissance o 5 11 16
10 .Lieu de résidence habituel-
le - - 0 1
11a etb | Durée de résidence 19 5 24
12 Lieu de résidence antérieu- ' ‘
re ' 12 4 16
13 Nationalité 1 0 1
14" - Avegz-vous été a 1'école ? 3 6 . 9
15 Dipbme le plus élevé 3 2 5
16 Situation d'activité 9 15 24
17 Profession , 6 5 11
18- 13ituation dans la professioF 8 11 19
19 branche d'activité , : 7 8 S 15
i 20 Situation matrimoniale 13 5 18 .
,t .
21 Enfants en vie 3 5 8
22 Enfants nés vivants 6 ) 5 11
23 Naissances(12 derniers mois|) 19 1 20
i 24 |Déces(12 derniers mois) 15 2 15
. I
| Total — 162 102 264
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Tour les mémes raisons oue _dans 1e parag raphe

prec dent ‘nous rais onneroao'sur le tocal des erx reurs

par colonne L e nombre moyen d'erreurs par perSOQne

/

tecensée a heureusenment 00ﬁ31deraolement baiss é'la”
suite de 1'ap» ¢01ondlsge\onL de la f@rmatlon et de'
'l’oprrlence( en. moyenne, on peut con51derer oue ces

" erreurs ont &té. commisces au milieu de la- perlode de
de rbceqsement) : ce nombre est tombé de 4,2 errourg‘
par persomne recens ée a 0,1 ex reur( ceci pour les
24 colonacb examindes, sans comvter l'ha01tat ~qui .
nta dfailleurs guere pose de probhléne, nl la nrenlere
page du questionnaire) %e nonibre d'erreurs est, év1—'

demment treés varlab selon 1l'agent reccuseur.

R - ' On peut, dans l'ensemble, faire les mlmes .

- ’ remarques pour ce tableau que pour les err eu%s rehw
contrées lors de la form .tion. Cependant, lés colon=
nes difficiles apparaiszsent micux, car les -difficul-<
tés secondaireg ont été-aplanies, I1 convient de ‘re-
garder plus précisément les colonnes comportmnt olur

~
o

dée 15 erreurs, les erreurs des autres colonnes. dtant
. S . Surtout des erreurs d'inattention : - '
| . - Lieu de naissence : la difficulté qui
apparait ici est une d'fficw»+é,fdrme]—
le elle provient des personnes nees a
1'étranger , au lieu de trouver un*que—
. ment le nom de pays et un trait a 1a
. . _ place du village, on trouve sduvent'
Ty © solit u’uf fois le nom du PRYS, soit “e‘
| nom du v1113ge en méme temps que. le .
' C nom du pays, contrairement aux consi-. -
gnes, Cela a été roctifié par la suitey
- Colomme sur la durée de résidence ot

le lieu de résidence antérieure: les

e

remarcues foites au sujet des erveurs
, . : ' rencontrées lors de la férmation rea-
tent pleinmencat valablea( let méerris

me' de ces deux colonnes esu mal com-

' . pris). I1 est notamment d1LLlclle G

nt recenseun

faire couprendre a 1'ag:
que le Jlicu de rdsideuncé antérieure se.

-définit

ot an 1ian

(1) contire. 0,5% erveur lors. d
- 1bS“7‘u010ﬂﬂQS A ¢

-




visltsuv“;_”iu‘;ra; ) ’ .

- Golonnes

sion : méme remvrque( ]Cb conconub sont

mal assimilés car tout a fa;n%nouvudux

pour ltagent recenseur).

s_sur, la fécondité et la mortalis

SEPU P e S N v e I i O L e e

- Colon:

té : les erreurs rdéelles somt‘eﬁbore
beaucoup plus nombreus CGAowe celles qui
opt pu &tre Aéte cteps dans le~tableaﬁ=et
qul entrainzient une incohdérence. In, ~
f2it, on sait gue de telles questions.

ne peuvent donner de hons résultats &on

un Recensenent Général.

Ces constatations pourraient étre vérifides,’
de maniére‘qualitative, par l'exploitation uo 1'1nwr1u@

RG5 (Rapport d'observation),si 1'én cxcente: lu 3£fi0ﬂTtﬁs

A'exploitation de cet imprimé(cf. paragraphe Z.4.7),

Les difficultés principales du questionnaire
utilisé ainsi mises en luniere , cssayons de voir par
leur examen plus précis comment il serait encore possible

dtaméliorer ce questionneire. : ‘ R

3.5, Vers une modafication du qpestlona?lre_menag K
. :
o

" 3.3.1. Les inconvénients et les avaw+%ggg ﬂuhgﬁeﬁfJQW“”WMQ

utlllsc : '

[
i

Hous oon51C(ﬂoms que les DTOLlGlDﬂS du para--- .
graphe 3.1, ont été officiellement adoptées, c'est donc
& partir de ces'Cousignes( efféctivenent utilisdes U
le Recenseuent Filote) gue nous raisonnerons )
\ N .
Les vwoints suivants sont a souligner : :

’

L A a) Présentation générale : La présenta-

séndra Je du OUTStLOﬂH-1“”/JWHWﬂ~

<

tion
sion , disposition, consicocs f ﬁuraﬁt
sur le questionneize mCme) nous y & o
ru satisfais-ate. '- endant 1° tailje
-~ minimum de chague ase paralit’ atteinie

et il ne faudrait ‘pas qu'une quelconm*w-

; que modification envtraine une nouvellc
inution .de cetie taille ‘ '

; .. . .
'O/.o':~"— . ‘_.



¥) Colomne, 3(Lien de parenté) s . . . <

e  Wous Ctions plus favorable:

| au “départ & une détermination directe . .

et plus Dr301ee du lien de purenbe(par
, ‘ ‘exemple :"fils 3x4"). Cependant, les

consignes utilisées, bien qu'entralnant
1'impossibilité de faire certmlﬁu\conm‘
tr6les de cohérence, nous ont paru Suf—’
fisantes pour un recensen:nt @eneral

b

] c) - -CQ;&;“QJ 1 5'et 6( Date de nalss“ace)
1 veudrait mieux narguer l’annee.
de naissance directement .53 la personte
interrogsela donne, méme si cette personf
né ne connait pas son mois dd-néiésanCGa
:

On évite ainsi une erreur pO”Slble -de

soustraction. ‘ e

) : a) Colonle u(ultuation de, reoldence)
> _ ‘ Tia définition adoptée conolste

2 prendre en cowpte la situation de ré-—
sidence la nuit précédant le paszage
de l'agent recenseur. Bn fait, on s'‘a-
perg it que c'est toujours la situation
de résidence au moment méme du passage
qui est considérée, Cela n'entraine pas, -

il est vrai, une grande différence.

.. Ce pendant, il va sans dire que si 1l'on avait
pris,poﬁr définir le situation de résidence,une nuit de'ré~'_
férence commune pour tous les recensés, Tadnuit du recenée—?
ment", c'est encore la situation de résidence au moment du -
passage de 1l'agent recenseur qui nuprnitété prise en compbe.

L'erreur aurait alors été beaucoup plus -importante.

- = -~ ’

Tt

.

' I1 faut d'ailleurs reb1chent se de«ander st 11‘
est ralsonaable de préconiser 1ltutilisation d'une nuit da
recensement; comme le voudrzit la théorie;, _si 1a'ﬂur6é’du

cenSGNuqt dcnaeoc 2 ou 3 Jours. ust il ralsonnable de den_

mender a-l1l'agent recenseur de compter oowme“vrcsente”'une"j_,

¢
’

L= . ' oo : . o,’,'on':
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_ t~-il de ce concept si 1'on tient compte des deux faits

personne réellement absente sous prétexte -gu'elle était .

14 la nuit du recensement ? de compter comme"absente™ )
une personne'qui est devant 1'agent recenseur, mais qui .-
n'tétait pas 1a la nuit du receunsement ? de refuser 1'inscrip-.

tion d'un enfant ‘né depuis la muit du recensement ? de con-

+ sidérer comme vivante une nersonne décedde depuis ce moment-

et de demander vous lés venseignewments sur elle 7 (1),

. Tout se compliquerait si, avec 1a,nuit du recensé—

ment on voulait obtenir essentiellement la ponuL ion de
fait.

@n décide queiouefois de retenir pour l'analyse
les résidents préscrits et les visiteurs, car on espére ainsi
avoir une plus forte proportion de perscimes vues par lla-
gent recenseur pafmi la popﬁlation retenue, les visiteurs
étant généralemént” vus" contrairement aux résidents abséntéﬁ,
On obtient ainsi des renseignevients meill rs>

car ceux-ci sont toujours difficiles a obten 1r par des tlefsh

Tout cela n'est plus vrai si l'on utilise la nuit du recen-

genient, car alors on aura heaucoup de résidcntsabggnts vus
1tazent recensebr et de visiteurs partis définitivément.. .

Il est olen évident ou 'il, est nlus facile d'obtenir des

[

.4

reﬁselﬂqc'onto justes sur un résident awseat non vu(coqpu
de tous les membres du ménage, car vivant avec eux) que
sur un visiteur non-vu( personne de passage quir peut n'é—‘
tre connue que trés'approxlmativement par un seul des mem- -
bres du ménage : uni® frere” venu ﬁasser une seule nuit gaf

exemple).

sur le plaw théoricue, la'muit du recensement™
est idéale, car elle interdit 165 douvles comptes et les

omissions liés a la situatiorn de rdsidence., ¥ais que-recste-

évoqués ci-~dessus ¢ .

n'est jamals intégralement anpliqué

‘O

il
par les agents recenseurs, .
~ s0n application entraine de rultiples

difficultis,

. sans méne parler’ des mlnratlono..' SRR S -

’




© - Nous pensons qu'il«faut'ékfé es sentiellé; B
ment pragmotique en ce domaine, \\TOUTRHH “nous avons
rencontfé noins de 2:% d'absents ou de visiteurs-.par . .
: rqpnort a la populdtion r981dente. On en trouvera sans:'
doute plus en ville, mais la moyen?e nationalé ne de—
vrait guere stécarter de ce c‘llJ_freA Q breofesente un
risque d'omission ou de double compte sur ces 2%, face
au‘risque‘considérable-Je'sous—enregiStrement de la .~

o L population en milieu d'habitat dispersé ?

En réalité, le 511p1e bon e nous~interditf

. 1'utilisatlon de la ¥ nulg du recensement " dans le
onc N
cas nresent Nous pensons,que les concepts utilisés

étaient naxr faitewent ad~ptés de ce point de vuoe,

-

Cependant®t, nous-avens personneljelent cons—'
- taté un SO&S"GPIegLSbTeuent de visiteurs a plus1euru '

reprises( clegk-a aire que plusieurs fois un_v131teur.

ntourtit pas été inscrit par itagent recemseur sans
notre presence) i1 vy a.a cela ¢eux raisons & . . .
. - ltagent receuaseéur oublie de dems ndef*

systémati un vl“lteur

S
2
(T‘\
=
]
ot
- W
|
.
E<‘ -
Y

& inscrire( les visiteurs ne sont ja—
o , . ' mais citds par ies chefs de ménage de

v . {

leur propre initiative), -
le chef de mé nage omet volontairement

un ‘visiteur parce au'il" ne fait pas . I -
‘partie de la famille", de crainte d{gnéL,
répercussion Tiscale par exémpie.l .
I1 serait donc bon de réserver une pla—. <
ce spécinle pour les visiteurs sur -
le gquestionnaire. lais nous ne peﬂsonsff ,
pas qu'il faille réserver égaleiment une
place spéciQ1evpour les rﬁsidentsuabﬁents
ceci pour counserver l'ordre loglque d'lﬂu”

g - _ ‘ ' cription sur le questloanﬁlre.

e) Colonno 9(Lieu, de nalssance) L
.Le 1a1t que cette oolonne SOLL

I _ o ‘1artajée en deux n'a gubre entra;ne de

1) La proportlon d°absonts ou de v151tours varle oon51derab10nont solon 1os>‘f
deflnltlons rotbnues. - o - o : . ‘~,/.»-

A - , ~

- T L e ",/_’:7' N
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difficulté. Cependant il vaudrait _
- ‘mieux imscrire la localité de raissan-
ce ‘dans la partie supérieuréf car c'est-
elle qui est toujours domnée en premier
par la poroopne 1nuerrog“e, A charge‘
pour l'agent recenseur de porter. 1'ar—\Lf
rondissement; AN
. £) Colonnes 10 & 12(1 gldeﬂce thltuelle
ot liev de résicence antérieure).
| ous avons vu que ces colonnes en- '
* . . trainaient DGdUCth d'erreurs. Wous pro=-
poserons les aménagerents suivants &:; }
- Pour éviter que les ¢olonnes 11 & 12';H'
soient cachées & tort, avant méme que
. 1'agent recenmseur ait demandé & la per—
sonne si elle a toujours vécu 13( é:soh.‘
lieu de naissance : ceci au cas ol le
lieu de naissance coincide avec 1e 11eu
de résidence nabltuelle), il convién- "
drait de placer une colonne su*wlemen—\
toire " avez-vous toujoﬁrs vécu la ou’
~aprés la colonne " lieu de unaissance", .
(la réponse est automatiques ent"non" 31 ,
le licu de naissance n'est pas le’ méme
que le lieu de résidence habituelle),
~ Les colormes 11a et 11D pcuvept 8tre , .
remplacées par vne colonne unique, plus '
- Simpie, gi 1'on demande de noter des
ans ¢ Doar leg résidents et des mois
pour'1e~ visiteurs, a partlr du momuntf
‘ou résidents et visiteurs sont séparés
sur le guestionunaire .
- L'exploitation du Recensement Pilofe
montrera s'il est intiressant de conser—
ver le lieu de résidence mnterleure
pour les visiteurs, c'est-2 dire s'il ,
est poscible de rattacher les sisiteuxé_f.
leur licu de résidence habituelle .

pour 1'étude des migrations,

’ l‘/ .. - » \ N
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(1) 1

Q
c"l'\ lv

fjalors gu'une question du _type "ol résidiez-vous a la date t?7 pers:
cmetiralt plus ulsewent;av-iolns en unborle “de faire des p TOjEC~"
’ tloas sur 1' omble du nays., o , T e BRI

les choses, S o o x
Ixenple: Une' nersonnp; née a ¥ ﬂOLO(a ronulsse~_'_
nent de MOKOIO)aabJtOuLxI“O(;Lrondlﬂm ment de '““”OU;) de-‘

puis 3 mois, apris aVOlr résidé & DOURRE A(arr ndlsselcnt

(A

B L S oo ~ .’ = .. . 3
: e G e R e B T T e
- oo S : T e LA
- : : ‘ R :
. \'\ » 4 . [ { / T " -
C T 0 Te o en (de 1aldé term1natlon du lleu
' g 'j"'fde re;i@énce antérie nre p%r rapuort qu
, o lieu Je résidence habl tuelle des v151~*,,
R B j-teuro con wligue cepeodant ulnwullﬁreuent

‘s

de GUIDER) et est en quxte 3 DJIMI(arrondissen t de //';
MOKOTO) depuis 2 jours | , S

'I1 faut noter s | o . T
» - Tieu de neissance : MOKOLO - .o

- Rbs denco Habituelle ¢ KAROUL
‘—‘Duree s (mois) o
Lieu de rboldence antériéure: GUiDER
Cette maniére de procéder, ajoutde au fﬁit Qué
le déplacement n'?ét considére comue tel que s'il y a

‘gent recenseur,

changerent d'arrondissenent, est trds dliilClle pour l'a—,-

Le fait de remplacer le lieu de réOidence anté-""

bituelle permettralt, outre la simplification, de'supprlr~f

ner la colonne 10, puisque le 1liv de résidence des rési-

dents est déja inscrit sur la premiére page du quéstionﬁ‘gé‘

naire,

-

Dans cette hypothese

v

, on
’
d'obtenir des renseignements équi vaWGHts sur les r051donts

v ‘ ; ;s
absents(date de départ, lieu de séjour), dans un encart,

spicial. Cela peut permettre de préciser la 1tuatloﬂ uef

r

résidence( les wisiteurs depuis plus ds 6 mois étant conm‘

sidérés comme résidents, les résidents absents deouls plas-

3

rieure pour leg visiteurs par leur lieu de résidence hﬁ—‘,

o) 1rra1t &tre dcgireuxj

t

de 6 Mois étant supprimés du questionnaire), mais ne nous ..

semble pas indispensable pour un recensement géndéral, (1)

Préalablement & une modification des colonnes 10 & 12, il faudrait -

si te

si ter & fond toutes les po%olhllltos dlanalyse, & la suite”,
CTTRSLEUMPE.. des résultats du RBecensenent Pilote, afin dé s'as-

surer que 1'on. obtlcldra exactement ce- que l'on cherche, -i premié- -

re vue ;11 semble -que le type. de gus :stion poséé permettra pilutdt -
de »prévoir 1'évolution de 1la, noPulgtlon des . grlnoinales villeg,

N = / . e . ,‘ .7

;
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o Ies travau- domoprapﬂloues reallses:j
dans 16 passé ont montré une grande dlffe—;l;
renciation ethnloae des 1ndlces demo raphl-*'
ques, ainsi cuf une endoganie ethnlque éle= - -
vée., Ctest donc sur la base de 1'ethnie que§‘"
lton peut entreprendre les études démo"*é—af?u
phiques les plus-proches de la rcallte, lesl
moyernes obtenues sur des dﬂleS ¢90ﬂraph1—"
ques n'étant en g-naral pas revprésentatives, . .
¥ais surtout, le Cameroun est un "_,
grand pays,d’une richesse culturelle excep—-
tionaelle. Nous sommes en . train de prepaaf
rer. le prenier Recensewept Gencral ’ie sé-J'-
cond aura lieu au plus t6t dans une dlzalne
d'années., /. ce monent 1a, les nariages in%
ter-ethniques seront devenus beaucoup plus
nombreux et la possibilité ‘de nesurexr: cette?f
richesse, 1l'8me fifme de la Iatlon, sera LR,
- Jamals perdue. ' _ ' ‘\;ﬁ
Citons cette réflexion consignée par -
un sgent receaseur dans son cahier :'A mon. -
hunmble av1u, Je vrefereral 8tre dcworraohe(...>wf,ii
Ce métier m'aidera 2 conna altre uOdtGS‘l?S' '\
sociftdés, les tribus et les clans des habi-!)
tants de mon pays, le Cameroun.".'-k"\;i a
Nous regretterons donc l'absence de
la caréctéristique”ethnie” ou"langue. pater-
nelle" Qu guestionnaire, . .
h) Colonnes 14 et 15( Niveau d:}gﬁj;gpjggp):: AN
) Ces colonnes n'ont créé des difficuités,7‘ ‘
gulaupireés des personnes Agdes, celles—ci. -

-

ayant 1!'impression qu'on se moquait . d'elles,, -



. L. L .
N ~ s y -

. r .I'. ‘- ’
ol =7Bew ST e e
oo R ' . o o

se ' alors qu'il était évident qu'elles ntaviient pas
pu aller & 1'école, Malgré le. riéaue’d'uhe.inslf
cription erronce, il semble utile de deﬂander 3
1l'agent recenseur de remnlir quasi autonathuenent

ces colonnes dans les cas"évidents". (1)

..) Colonnes. 164 19(ictivité) . - 'ni
La dllllCultC pour renplir ces. colonnes est

clalrp«ent apﬁarue dans 1‘anmljse a@s BYTEUFS.
En milieu rural, dans le Nord, 1! 1ﬂscrlption‘de‘1a
proféssion seule serait amplenent suffisante pour -
un recensement géndéral, Si 1l'on ﬁcolre;cependént
nmaintenir ces colonnes dans leur intégralité, il ‘
est nécessaire de prévoir un éventeil restreint‘af\
de possibilités pour la pranche dtactivité", Une -
dizaine de DOote semble suffisante si l'on ne- veut
pas embrouiller 1'agent recenseur et 2llonger aé-

mesurdnent la durée effective deg interviews. Notons que'~

N «

la période de réference de la colonne 16 est cer—.

tainement ¢ras nal utilisée. ; BRG

3) Colonnes 20(¥tat matrimonial):.

' Cette colonne a été placée en derller pour
éviter gu'elle soit remplie DO%T une personne de
moins de 6 ans. Cette nosition fa0111te cependant

Pas les contrdles(colonne 20 x colonnes 1=2=3=4) .

qui devraient &tre automathleE. Nous proposerons:-
qu'elle soit placle entre les actuelles colonnes.
7 et 8. Il est en effet aussi rapide de noter
ne" pour les moins de 6 ans, que de tirer un
trait. (2)

k) Colonnes 21 2 24( cuestions rburospectlvos)

B e N N
’

(1) I1 faut souligner que lc fait. dc poser ecos. qu&stions un%qu;mentfé la
population de 6 ans et plus, no ﬂermxtsrvaﬁ AVOLlr la frequentation -
des écoles naternelles, =

"c;

N

(2) L'utiiizecion dos consignes n'a pas posé de pro.bléme pour cette col-
ne. L : ' v

/r
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Ces colonnes emtrainent ..des erreurs cons1de— L

rablés.,- On sait qu'elles ne sauraient donner deo’

résultats acce)tables lors d'un recenserent general

‘2 poser ces qrcst ons a toute la poyulatlon.

Celui=ci devrait avant tout mettre ltaccent sur l’ex~=v
haustivité du dénombrement et wéserver ee type de’ ..
“questions sur les mouvenents & un sondage, qui pour- -

rait dtailleurs s'appuyer sur une base treicorrecte. . .

a la suite du recensenent. Nous proposerons donc‘la'4
suppnression pure et simple de ces colonnes, Si néan-
moins on décidait de les maintenir, il semble que 1ei
fait de w:uloir les poser uniquenent a un pchantlllon
durant le recev semnsn t, ce qui pourrait se conceV01r
compliquerait 31ngu11erement les opérations( bnse de -

sondage, formation différencicée des agents receﬂoeurs,,

N,

I

. .

durdéé de rcceusement accrue dans certaines. 7ones,_etc)

I1 nous semble qu'il faudrait alors plutft contlnubr

22 est mal pooee. 1'G~?prlonce montre qu il y a deux-

possibilités d'effectuer 1'1nturvwew - ‘rf

1°) l'agent rccenseur pose la question- coma'_;
me il est indigué dans le 1libellé et .;f7

la personne recensée est leigée-d'ad;i

ditionner elle-méne 1e-nombre'd'enfants‘
vivants qu'elle vient de citer au nom- -
bre d'enfants ddcedds, avec les. risqueé§

)

accrus que cela comporte,

2°) ltagent recenseur demande lui-méme le -

nonbre de décddés et 1'additionne au -

nonbre de vivants pour remplir son QuesJA~

tionnaire( ce qu'il fait le plus souvent)
Conclusion: L'évocation des enfants décédés que la -
' la formulation adoptée est qensee-supf‘

primer se fait dans tous les cas et il

vaundrait bien mieux demander d;rectemqﬂtT

le nombre d'enfants décédés., I,

v



1) Colom1es 25 a3 ")_(habltat) I

es colonnes ge reLolls“ont‘assez fa=-

ciiement, i1 r‘en‘Jle inutile ge chercher a ne les

poser qu'a un éc aantlllon( ceci pour les rai- ;“}J

sons évoquées ci-dessus). Une difficulté pour—ﬂ
tant : la colonne 32(type d'aloance utilisé):

il semble Uue les langues verhaculslres ne permeu~
tent pas de formuler cette question avec la poli-

_tesse requisze et de nombreuses fois le fait de-

poser ceute guestion a crée une 1rr1tatlon cer—
taine aunres deg- per,onneu recensdée s.Nous propo-
serons la suppression de cette colonne, d'autant

plus que 1tintepritationdes résultats; quant au.~ﬂ
niveau de vie, ne sera pas alsce(pmr,e ternple, fau-

drait-il promouvoir l'utilisation de latrines

)

dans les zones ou les déchetojonm directenent u=<
tilisds pour fertiliser le sol ? ).

. Il serait 1ﬂtﬁre ssant de prévoir une pos-

sibilité de plus dans la colonne 26(Matériaux des
nurs )" briques en terre", c'est-a dire briques

'

non cuites), ce gui représente une technique bien . °

particuliére de construction, diiférente de la’
construction en terre sinple.

Tableau récapitulatif : Le fait de remplir le

tableau récapitilatif de la premidre page du gues-.

tionnaire pour ehague questiomnaire, quand on

utilise plusieurs cuestionnaires dans un néme mé— -

nage présente deux inconvénients :

~ ou wmonrient de la récapitulation geqerale,,;
on risque d'oublier une feuille intercal-.

o

laire

~ il n'y = pas homogéneité des. con51gnes

avec le rvgpllssage de la derniere pagg.
(reuglle une seule fois sur le prenier
questioanaire, si plusieurs ouestioﬂhai~
res sont utilisés pour un néme ndénage): A
< cela présente une difficulté au moment
de la formation des agents recenseurs.
T1 vaudrait' donc mieux ne rem- o
Cplir le tableau récapitulatif. gu'une’
'_seule fois dans le cas deAl'utlllsatlon,

'
- .- . N v

y -
Y
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de plusieurs questionnaires pour un

hfme ménage. . - SRR

: - A . o
3.5.2. Un questionnaire modifié :

Ce n'test pas notre r8le ici de proposér'un";
questionnaire nouveau., D'aillieurs, dans ce doualne
les possibilités sont illimitées,; chiague duestlon—r
naire ayant des avantages et des défauts spécifi--
ques. Contentons-nous de proposer des aménage- - ‘
ments du questionnaire utilisé, compte tenu‘des_
renarques faites, sans changer fondaméntalemeﬂt .
les renseignements obtenus., Des modafications '
nlus profondegpourraient évidemment intervenir;

toujours compte tenu de ces remarques.

Deux types‘de cuestionnaires modifiés peuvent‘_
8tre utilisés, selon que l'on conserve ou non le
liew de mésidence antérieure des visiteurs, Ins
téressons-nous Uniquemeht aux deux pages bentfales

du questionnaire ménage. _ o .

a) Questionnaire; modifié -de type l1(avec résidence
antérieure des visiteurs):

‘ Colonne O : Code carte

Nuinéro dt!ordre

Noms et prénoms

Lien de parenté avec le

chef de ménage

Sexe ‘ _ )

Date de naissance ' .

i\x ge . . )

Ltat matrimonial g

Situation de résidence .

Lieu de naissance -

Résidence habituelle

Av ez-vous toujours vécu

ia ?

Durbe de e SLQGHCG p@ux_les
idexn w-@lues)

NN
se co oe

et

-
NSO NN BN
;. 60 60 0 8¢ &0 08 OO

—_

\
—_
(S
*

Lieuv de r¢51denoe aﬂterloare
Mationalité

Niveau d'instruction
Situation dtactivité
Profession :
Situation 4e la. ﬁrofe881on
Branche d'a031V1tu" R

PN N NI §
OV
(1] *® ©d oov eco 5e 0e
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TOUTE (A POPULATION

POPULATION DE 8§ ANS ET PLUS
2 3 ¢|5| 6|7 8 | 9 70 77 72 | 713 74 5 16 77 78 79 20 27/
RESIDENTS
l‘; ‘\r----._ \_h_
______ // ]
VISITEURS
Fp '

Pt sent s Hon  dd f#f:/‘/zwﬂg/‘/'e moditie e Cype .

(rodeelion  de e ).




(On pourra pr:voir exceptionnellement, avec
des modalités appropriées, l'utilisation de la par-

tie réservée aux rusidents pour les visiteurs sfil

arrive qu'un ménage comporte de nombreux visiteurs.)

b) Questionnaire modifid de Tyve 2(sans résidence

antérieurc Q

o

o
(V)

colonne O

5 ¢

15 et

1

]
[

5

~

=10

(0]

D

11
12

13

14
16
17
16

19

20

visiteurs J:

oo LX) .0 .o (X LX) LYY

oo ae co oo

eo

e0

LY

Code carte

Wuniéro dlordre

Toms et prinons

Lien de narenté avec le chef de
nénage

nexe

Date de naissance

Lge

£at matrionial

Situation de risidence

Lieu de naissance

Avez-vous toujours vécu la ?

Durde de résidence pour les rdési-
dents(anndes révolues) ou de prisen-,
ce pour les visiteurs(mois révolus).
Lieu de résidence antérieure(rdési-

dents) ou habituclle(vigiteurs).
Hationalité

Iiiveau d'instrrction

S5ituation d'activitd

rrofession

Sitvation dans la profession
Branche dlactivité.
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3.4, Les auires manuels et les dlffbrehts lhDrlmGS&»,

La plupart des observations faites jusqu'a
. présent concernent le questionnaire ménage (. in--

primé RG2) et les counsignes pour renplir ce ques-— .

tionnaire( manuel de 1l'agent rebenseur, imprimé 
RG10). De noubreux autres docunents ont été utili=-
"sés au cours de ce recensenent pilote, dont la
liste figure en annexe., Lxaminons les pr1nc1pales
conztatations qui se dégagent de l'utilisation

. de ces imprinés, saﬁs vouloir en faire une étﬁde'

. exhaustive et les documents qu'il conviendrait de
rajouter & l'occasion du Recensenent Général. - .-

4.1 Les documents utilisé

--Le bordereau . des structures et des niénages(RGL): -

.

i;ut¢1i"ation en a ¢té satisfaisante, la
mnérotation se faisant au fur et & nesure du re-

censenent( habitat dispersé). 3i la punérotation
se fait au préalable,le contréle de compléﬁudéAdu
dossier semble moing aisé car on risque dtavoir

alors 1n certain nombre de stru ctarcs 1noccunceo.ﬁ

, s andeial
~ Le guestionnaire 2PCCLal(y

S S 1 Y T C N,

17) Ce queatlonnﬁlre
destiné aux ménages COliOCtlf a &té allégé par
rapport au questionnaire nénage, mais il est en-
core trop détaillé pour pouvoir &tre re_mpli'd"a--~

prés un registre( dans le cas d'une prison ou d'un-

hénital par exemple),

Nous avons déja signalé( paragraphe 3.1.4) P

gutil faudrait étudier la pOSSiblllté'Le nettre
également la situation de résidence sur ce ques-
tionnaire.

Aucune place n'est pré ‘yue, sur les feuilleﬂ;ff

récapitulatives, pour le dépuuillerent prc11n1na1—
re de ce gquestionnaire, (par exemple. '“populatlon
comptée a part'), aussi ce dépouillement a t—ll
été effectué en commun avec le questionnaire mgn
nage. Les personnes 1nscr1tes sur le questlonnalre

spécial ont été comptées comue"v181Leurs" pulsque,
. venues pour moins de 6 mois, Blles auraient été -

comptées comme"rGSldents" si elles etalgntfvenues‘

t

\
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- Le bordereau de sortie(RG4):Ce bordereau

| n'a pas été utilisé lors du recensement pilo-
te : tous les contrfles se faisant . tr¥s, .
pres du terrain, il n'y a pas eu de "Softieﬂi"
de questionnaire a proprement parler. Les f
questionnaires étaient soit acceptés,:sbit
laissés directement 2 l'agent recenseur, la
liste des structures et des ménages par zone

‘ de denombrement permettant de s'assurer qu il

ne manque aucun questionnaire. '

A notre ssns, ce bordereau dev: 1t
8tre a l'usage exclusif du contrfleur durant
le Recensenent Général. 5i le contrdleur voit
une erreur grave, aprés avoir recgu un dossier,
il peut alors renvoyer le questibnhaire‘sur_: '
le terrain en remplissant un bordergaul 11
faut évidemment, vu le circuit important .’
que ?ela implique, que ce genre de renvoi
soit 1l'exception(cf. paragraphe 4 ,2.). -

- Le raﬁport d’obgegvatlon(RCS) Ce rap—j
poru a été rempli pour chaque agent. recenseur.
I1 ne semble pas qu'il faille conserver c= o
rapport pour le receunserent géndéral puisqulil
Sért avant tout a contrbler la formulntlon~’
des questions. & titre de test.. o
Pour la"formulation" des questions, il
‘ est difficile d'avoir une opinion si on ng-
connalt pas la langue dans 1aquelle-s'€ffe¢¥‘l
tue 1l'interview, -
La - rueotlon”N‘oublle t-il pas de renpllr o
sa fiche de ménage?" est hors de propos ! ,
Mais surtout, ce rapport nous parait in- .
~expioitable® puisque le nombre de lignes sur -
lesquélles il faut marquer une croix ne cor-

respond pas au nombre de guestions.

) Notons, comme 1'a falt rﬁmurau e JKO”W”, gue 1'utilisaticn exclusive d'un™ .
registre pour remplir 1 'imprimé Ru3 peut entrainer des omissions (nar e:am;.ﬁ
’nlc fumlllo accomﬂunnuatun malade a 1‘hoJ1ta1) Il fzut donc voir 1és gens
dans ce cas..fais ccci milite aussi.pour un allézement dz ce gque ulonﬂalrb."

' X . . C
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ous ne nous en uommes nalbeuLeusement apéergu ,
que 1ors ‘d'une’ tentative de. dcpoullleqpat
: ;
> - Le rapport d'avancement des travaux
(RG6) ¢ o :

Ce rapporf est utile au chef d'équipe
pour lforganisation du travail. Il semble cém' p
pendant sufiisant de porter le nombre de feuil-.
les de ménage réecupérés par jour(n®is cela pour-
toute 1la durée de l'opération et non pas seule-
ment pour les 10 premicrs jours). L

Fn effet, il n'y a aucun interét & faire-
le total quotidien des résidents et des visi-' |
teurs( travail important), surtout qu'il faudra
de toute maniére refaire le total général en "
fin d'opération pour la ventilation par sexe..

~ Le bordereau récapitulatif et le taglgggd
récapituletifRG7 et RG9):

TLe bordereau a ¢ét4 rempli, en fin -de re- '
censenent, pour chaque zone de ddénombrement( et ¢
nis dans chaque dossier) et le tableau une seule: ‘ ¢
' fois,avec mention de tous les villages.
' La récapitulation correcte implicue beau- .
coup d'organisation et un chenminement progwes—
sif(cf., paragraphe 3.4.2), ,
. Pouf que la récanitulation puissé_se
faire par village coumme cela a été‘réalisé, i1
faut que les limites aduinistratives et les 1i-
nites des zones de dénombrement ne soient pas -
tron différentes.,. ."
 On a noté en colonne-2 du bordercay, le
noibre de ménages N
I1 serait utile de rajouter sur ce bor-:. -
dereau RG7 le nombre de structures, ainsi ur~

I

les totaux"prés th%" "absents" etlvisiteurs'"

I S - R A o Ve R R NP
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De stiné, & notre ééhs, eXcluSiVeu“pt aw.
recensement pilote, l'exploitation de ce rappoftsef
‘révélera trés utile pour comparer les difficultés:\
respectives des colommes du questlon“alre nbna.ea
I1 n'y a pas d'autre remarque 2 faire’ que: celles

du paragraphe 3.2,

- TLes manuels(RGI0 & RG 13): Pas de remar—
que particuliére a ce niveau. Ces nanvels devropt‘:
8tre rédigés a nouveau dans une forme définitive«/
.en tenant compte des orec¢81o{s a apnorber aux con—
signes sur la manieére de remplir le ouestlonhalre
et des tAches spécifiques de chaque personnel a'

repréciser,

-~ La liste des =r: ondl ,emeats(nG 14)

Hous avons déja renarqué( paragraphe
5.1:1.) que les codes sont & revoir et que cetie
liste devrait peut-8tre comprendre également lés
districts. » i

-.Les imprinés de "gestion"{RG 15 & RG 17)s

CEr e

L'inprind RG 15(dépenses inférieures &
5 000) a donné entiére satisfaction & l'usage.
L'utilisation des imprimés RG 16 et RG 17(Caisse
d'avance et Fiche de contrdle du natdriel) n! a-
pas été nécessaire lors du Recensement Pilote
é¢tant douné le petit nombre d'opérations(une oeule
recette et dénenses de moins de 5 000 F unique-:.
nent, & part le versement des salaires). La flche"
d'état des salaires payés est & ajouter & cdes” -~ - .

5]



) imprimés et s'est révélée satisfaisante. (1)

B 34024 Les, docunments supplémentaires axppév01r:

ST B el

R
’ -

~ La fiche d'inscription des: candidats agents

recenseurs et chefs d'équipe s -

Une fiche d'inscription nous avait ét4.. .
donnée au départ pour &tre remplie par les Cﬁndir“
dats d&s leur prkseqtatlon. Gette fiche n'a pas -
été utilisée car elle n'était nanlfentenent pa° 
adoptee,wdes guestions du genre :“EteS~TCJs Aloisd
a bien travailler ?" entrainant automatiqpemept
une réponse pogitive! o o

La fiche d'inscription Uourralt ‘simple~
rment comprendre les informations suivantes

Nom
Prenom

- Lieu de naissance S
Langue paternelle
Autres langues '
Lien de régsidence e
Derniere classe suivie
Dernier diplfme obtenu ' S
Allez-vous encore a 1'école? .

Si non-depuis quand avec-vous guitteé
1técole ?
-~ .  Dprofession

~d

- -~ . -

°

(1) Les imprimds que 1'on" rcf b1it lors de 1'utilisation
du véhicule sont amettre quelque peu a part. Au
lieu d'un carnet de bord et d'une fiche quotidien-.
ne de contrfle d4 véhicule, ne pourrait-on prévoir,.
un seul carnet remplissant ces deux fonctions ? -
De méne, ne serait-il pas possible de Qrev01r, spéci=.
fiquenent pour le Recensement, des bons d'esgsence. . ‘-
sur lesquels on inscrit une seule fois la gquantité. .

. achetée plutdt que des"bons de 20 litres", systeme - .
beaucoup moins souple. : S

4
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"+ = Le calendrier historigue: .

Queiques éléments de calendrier histori-’
que ont été utilisés durant la seconde partie -
du dénombrement(finnexe 9 ) pour la détérminaf.f _
tion des Ages, la.possibilité dlobtenir des dates
localerient n'étant pas clairement apparue'dés le |
début. I1 faudrait que quelgues dates nationales
(indépendance, consultations électorales vid)

soient fournies au départ, le contréleur et-le -
superviseur completant ce cacre .général aubrés;f' 
des antorités locales(sous-préfe ectures, dlo- 'Ejf§

tricts) de la manidre la plus. localisée UOSSlble.;

. Le calendrier utilisé comporte un grand =
vide ecntre 1931 et 1957, I1 serait intéressant
ﬁde-DOUVOir ajouter la date de la construction de
la route GAROUL=MOKOLO, Une quinzaine_de]dates,nin
pour 1a plupart trés localisées, est suffisanF"
te pour 1'uu17lsatlon rationnelle dtun ca1°n~
dtier historique. En effet, quand on augmente' - :
le nonbre de dates, elles finissent -par ne plus |
8tre suffisazment localisdes et ne ‘sont conaueS{ﬂf
que _d'un petit nombre de wmersonneg., L! aﬂeut recen- 

seur perd alors tfop de temps a énoncer toutés )
les dates pour chaque pgersoune, sans grand suc- -
‘cés ¢t finit par ne plus utiliser le calondrler .

du tout. En tout &tat de cause, son utljisatlon bk

devra ne prendre gque peu de tewps pour un recen-—-

semént général. -
- ga fiche de recayltui?tlon' s

rait &tre une1operation 1mportante; Clegt lui .
qul prerzettra d'avoir les résultats preé 11n1na1—~,
res sur le total de la population, ventilés par
sexe, situation de résidence et 01rconoor1pt1®ﬁ'
adninistratives, trés peu de tenps apres Ta  j7¢ﬂ

_fin des opérations. I1 faut donc méner oeuteqi‘

Vo

opération avec soin, -~ ' N
I'eXJJGI‘_LOI’lCL, LO"’J.L_LC jue DLouiig Jvm]_o. o

¢
§

sonne fait la rc01p1tu1 vtion, ]Go erreurs sont.

con31u@raoles. . ‘ S g

2 L - / f
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I1 faut aloru‘rucozuencer les calculs uu cant de
fois qu'il- est nécessaire pour rctrouvbr denx o,
fois le méme résultat. Inutile de souligner le .-
.c&ractére fastidieux de ce-travail e* sa lOn: {
gueur. in réalité il faut proc der par e’capek>
successives et & deux pour.faire leg totaux.; ;f
La récapitulation devrait se fairé en ..
comun entre ie chef d'équipe et 1'aﬂ nt recen—_
seur dis que le recensenent est uermlne dans -
une zohe de dénombrencnt. Nous proposons pour”
cela une, fiche de récapitulation(figure 8. ).
. o -\‘
Cette fiche de récapitulation Comporte“L
tous les 'renseigneirents dont on a besoin pour -
erplir les tablequv—recanltulﬂtlls. La dlSUOSl—

tion se rapnroche du ftableau ‘de d>pou111e.eh%" _
nrollwlnalre de 1a premiére page du questlonnal—‘
rec RGZ.,

Li'expérience a montré(car c'est d'une

. 4o, .
nmaniere . anurochante que l'on a procedé pour la

récapitulation 3 BOURRAH) que la méthode la

plus rapide et la plus efficace pour fa ire cet-

te re capltulablon est la suivante ¢ .

1°) Le récensenent termlpu dans une zone. de

dénombrenent, 1&g fenilles de ménage "Bont
clagsées dans le dossier correspondant

. a.la zone, dans l'ordre des numéfos de - .
struc¢tures, On s'assure ainsi que le dos-—-

-
’

sier est coumlet,.

L2°) It agent recenseur s'associe au chef dvé-
quipe. pour feuilleter une a une 165 feull-,
les de ménage et on relave con301ntement
le nombre de visiteurs, dés QL on trouve..
un ménage avec des v181teurs,‘dans la ‘iéj
nartie correspondante'de la fiche. de yé#?f
capituleation. Parallélement on porte uhe -
barre aux places appropriées de cette.
fiche dés gu'on trouve un énage a plu—.

. sieurs noyaux faniliaux ou a~plu0;eurg
feuilles de ménage. Cette opération ter-

. , - tm- C . 5 N oy :
minc¢e, on a2 outre le nowmbre de.visiteurs-
-~ par ‘Se}:e ’ ) , . , - > '._/ -

L e
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N a/ ..
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Fiche de récapitulation de

la Zone de dénombrement n®

Tdal Résidents Présents
lasculins

Total Résidents Absents liasculins

Total Visiteurs iiasculins

Total ésidents Présents
) Féminins

Total Résidents Absents Féminins

Potal visiteurs Féminins

NOYAUX FAILIAUX

 FOUTLLLS D& IENAGE

Figure g

Mod&le proposé de fiche de récapitulation.
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le nombre de noyaux familiaux et le nom-
bre de feuilles de ménages( a partir du
nonbre de structures et de ménages que
1'on a sur 1l'imprimé RG1),

%3°) ©On recommence l'opération, toujours a _
deux, chacun remplissant une fiche de ré-
capitulation et notant cette fois les
chiffres concernant les résidents( 4 ca-
ses sur le tableau de dépouillement pré-
liminaire). D&s qu'une ligne est remplie
dans une des cases de la fiche de réca-
nitulation, le paguet de guestionnaires
est rnils de cbté et on fait les totaux par
lizne. Chef d'éouipe et agzent recenseur
compargnt alors leurs résultats. S'ils
sont identiques, on continue avec de nou-
veaux questionnaires, S'ils sont diffé-
rents, il est aisé de retrouver l'erreur
dans 1le paduet de qguestionnaires nis de
cBté;

Cette méthode progressive évite avant
tout de devoir chercher une erreur dans
tout le paquet de questionnaires et per-— .
met de s'assurer de la justesse du résul-
tat. La durée totale de la récapitula-
tion varie de 30 ninutes a 1 heurel5sse-
lon le nombre depdnages de la zone de dé-
nonbrernent

- Le certificat de travail : A la fin des

opérations, le personnel recruté temporairement

est désireux d'avoir un certificat de travail et

y a droit. Cela peut d'ailleurs &tre utile a tout
le monde, par exemple si d'autres enqultes sont
effectuées on prendra plus facilement gquelgu'un

gui a déja effectué,un travail similaire. i l'occa-~
sion du Recensement Pilote,; nous avons congu un
riodele de Certificat, en commun avec le Supervi-
seur de la zone de (Li:ROUA(cf, annexe 10 ). Un

tel document est a prévoir pour le Recensement
éventuellernent.

S

Général, sous une farme rerianiée
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cn fonction des t:rmes réglomentaires.

2n conclusion, wmour le Recensciment Général,
il ¢st souhaitablc d'avoir tous les documents dont
on a disposé pour lo Recensoment Pilote (sauf les
imprimés RG 5 ct RG 3), avece lcs aménagoments sigha-~
1lés, avee on plus unc fiche dfinserintion des candi-
dats, unc "armaiture" de calendricr historigue, une
fiche dc recapitulation ct un cortificat de travild
L'utilisation de ccs docuwaents ot les personncs agul
ils sont dcistinds dovra claircaent rcssortir a la
lecture des iManuels d'instructions.

Quelques anecdotcs

I1 cst interessant dc s'€cartor des considérations guel-

que nau abstriites ¢ue nous venons d'évorulr pour nous rapro—

)

*her de la réalité vivantce du reoenscment. vosuons pour cela
quclgues ancedotes parmi dlautres, non dénuées d*humour, guil
neuvent permettre do saisir plusconcreto .ent les types de proble-
mes roncontrés journcllcement par 1fagent roc.nseur

~ & propos dc la colonne 31 du questionnzire
"Pourquoi mc demandecz-vous ot jo vais chercher
lfcau ? Cc n'ecst tout de méme pas pour venir prendre un
bain chcz moi ? " ( unc femme d7ée & BOURIAH),

- A propos de la profession, wit viel homme de BOU--
KCUL.:,; pour montrer sa puissanc: de jadis, sort son arc
ot son carguois : " J*al déja tué 7 hommes ¢t 2 pan-
thércs. Autrefois, je ne tirais gufau but !"

- " Pourquoi d:omandez-vous lc nombre d'cufants de
a fille célibataire ? Cec sont des gons comme vous qui
gdteont les filles ! " ( un habitant de TCHIVI).
- " Pourquoi nous poscr toutes ces questions, alors
gquc tu nous comnais trés biocn ? Tu cherches 3 te faire
21 ra T ol ; XTT" T . . .
gl"aﬂd . (un habitant dc¢ TCHIVI comnalssant trés bien
1lfagent recenscur).



4.1, Rémunérations. : _ -

" . Les.probiéﬁéé concernant le récru%eméﬁi_duupefJit“
sonnel et la nééessité d'effectuer le Recensement durant
les congés scol@ires ont été suffisamment mié'eﬂ'relief‘5",g
dans le chapitre 1. Reste & examiner les remunoratlons et

1'organigramme & : dopter. - S "LQ;

~ I
. . .

Le montant des rémunérations des différentes ca- @ . |
tcgorles de personnbl est .donné dans 1le Chapl tre -5,

sop
Plu81curs ‘points 23 soullgner : :

. I1 avait ete décidé au départ que les agents re-
censeurs seraient rémunérés sur la méme base dans 1'ensem-
ble du pays. Il est vrai que le niveau des salaires est-

nettément inférieur dans la Province du Nord, cétté‘&éci—
sion cependant stavére pleinement Justlflce étant donnees
les conditions de travail plus difficiles dans cette ré-
gion. De toute maniere, s'il faut faire un effort finan- T
ciér ou éviter des egonomles, c'est bien au nivean des R
égehts recenseurs, éar quoique 1'on fasse, le Recensement -
reposera Sur eux., v S -

. Il n'a pasété nécéssaire, & BOURRAH, de dédom-

mager les candida%sAlors de la formation,.car aucun ne ??*.Lp
nait de tres loin et tous.avaient des connaissances sur _ '
place. Il faudra.cependant prévoir un tel dédommagement,si

certains caqdldatu viennent de loin, pour leur permettre
de se nourrir, gcndaat la durée de la formation. Dans le.

cas présent, seul l'agent recenseur, qui aprés avoir sulviL  <

toute la formation complémentaire, n'a pas &té retenu, .a--
touché 500 ', Par ailleurs, un chef de»villageffetiré a“ -
‘regu 1 000 T pour nourrir‘eﬁ'héberger‘un des agehtS’re—‘
censeurs, qui étaii. trés éloigné de ches Tui, poﬁr'la B
durée du recensement. De telles dépenses d01vent &tre pre-.{;
vues, mais ne sauraient jamais @tre. SySmeaEquuSo

- Une avance de 1 000 F (obligatoire pour éviter ~ -
les complications) aux agents recenseurs, en début,d'épéé.f
ration, a été suffisante, e '

-
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~ L& rémunération du chef d'équipe recruté sur place
nous a paru faible par rapport aux responsabilités assu=
mées, (1)

- D'une maniere générale, il semble préférable
que les frais de mission de chaque catégorie de per-
sonnel participant au Recensement soient déterminés
uniformément en fonction des tlAches assumées au sein
du Recensement et non en fonction de leur indice s'il
s'agit de fonctionnaires. En effet, un contrfleur ou
un superviseur aura des dépenses uniformes correspon-
dant aux téches du contréleur ou & celles du super-

viseur, quel que soit le niveau de son indice.

~ Des frais de mission d'un niveau acceptable
peuvent non seulement sntrainer une participation
plus efficace (bien que les motivations puissent &tre
trés fortes par ailleurs, comme nous l'avons consta-
té), mais aussi et surtout éviter de "vivre sur le
pays" ce quipoﬁfraitentrainer des abus regrettables,
Pour cela, les choses devraient &tre mises bien au
"clair et les avances sur frais de mission distribués
le jour méme du dénart, dans le but unique de subve-
nir aux besoins engendrés par la mission.

4.2, La distribution des tlches et 1'organigramme.

!

Ce n'est pas la place ici de reprendre tous
les manuels pour examiner dans le détail leg téches
dévolues a chaque catégorie de personnel, Tragons en

simplement les grands traits :

(1) Si 1'on décide de doter les chefs d'équipe d'une bicyclette
pour le Rececnsement, le plus simple est de les rémunérer en
leur laissant la bicyclette & la fin des opérations. La
trés grande majorité des jeunes prefeérerait avoir une bicy-
clette dans le Nord,., li€me ceux qui n'en voudraient pas
pourraient toujours la revendre ultérieurement et de manieére
avantageuse car une bicyclette vaut 21 000 F a MAROUA, En
revanche, si les bicyclettes sont achetées en gros & DOULLA,
¢ventuellement en pieces détachées et montées sur place,
cela ne pesera pas plus sur le budget du Recensement. De
toute maniere, cela demande une bounne organisation.
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? I '— L‘ gent recenseur : son- rﬁle est de rempllr

- .

1es qpestlonnalres, de S assurer‘de l'exhaust1v1te
da dénombrement, ainsi qqe.de 1la correspondancg
entre les questionnaires remplis et i'impriméﬁRGT,#T
I1 aide le chef d'équipe pour la tggggizg£§£igg'éiia“y

fin des operatlons. ‘ o - S

- —~-Le chel d'equ;pe : son rble est de viéiter

.chaque agent recensour le plus souvent possible . ’
(dont approvisionnement matériel). De'sulvre'chaquevtl 
agent'touc les deux jours, nous semble un’fythme Zf\ A'
acceptable, Le fait que le chef d'équipe dlsposera _‘
dtune bicycle >tte limitera 51ngullerembnt sa moblllte o
par rapport a celle qui existait lors du Recensé— _ 
, ment Pilote, L'idéal serait en fait qu'en zones -  ¢,
. o rurales, il y -~ ait 4 agents recenseurs (au lieu de(,*{
| 5) par chef d'équlpe, ce qui 1u1 permettralt d'en -

.

voir réguliérement 2 par gour¢ ‘ ‘

Ctest & ce niveau qu'il doit y avoir 163“"*"111111?—1 de
.gpntggggg 2> complétude et cohérence 1nterne des '@ 5‘

questionnaires ainsi dque couverture, En moyenney 1e

~

chef d'équipe recevra, une fois le Tythne pris, 80
questionnaires par jour dans cette région, (20 ques-{.
tionnaires de la journée + 40 questlonnalres de la
veille + 20 questionnaires de 1! vantuvellle, en .““
admettant que ‘la visite ait lieu en milieu dejournée
' de travail). Il s'agit la d'une quantité ralsonnable _
' et surtout, cela 11m1ue le c1rcu1t de transm1331on.'x “:
On arriverait en effet»rapldement 2 un blocage si on”
voulait effectuer les contrfles au niveau du:céntrd-_ _
leur gui receyfaiﬁ, si la transmission etalt pOSSlble,;‘
1 000 gquestionnaireg par jour selon 1'organ1@ramme
initial, sur 1esouels une bonne partie devrait re-
tourner sur le terrain, car.il n'est pas questlon de
corrlger la plupart des erreurs loin de l'adent re—(f

- censeur, Au.fur et & mesure de ses correctlons, le.

- N4 - - -

chef a'équipe effectue le classement des quostlonnal—-‘

. res dans 1es chemises & sancle.l“ - -

g PO, .. -

\.~ . - - - . . . . . i Y e
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11 procéde envin & la récapitulation de chaque zone aidé

par l'agent recenseur correspondant.

- Le contr8leur : son rdle est essentiel lors du

recrutement et de la formation des agents recenseurs et
chefs d'équipe ainsi que pour l'information de la popu-

lation. Au cours du recensement, il procede aux visites
et aux_QggEgQ}eg tout comme les,chefs d'équipe, maisleoznS
compagnie de ces derniers et effectue les corrections ~de
ces visites sur le terrain méme. I1 faut bien voir que
lors du receunsement, le contrbleur, en mobylctte, passera
le plus clair de son temps sur les pistes : rien que

dans le sud du Margui-Wandala, qui est pourtant une ré-
gion moyennement peuplée, le contrfleur risque fort
dtavoir une zone allant de ZAORA & IT0GODE, soit 60 kilo-
metres de long, sur. 40 kilmetres de large. Aussi si 1'on
décidait de lui assigner des contrdles particuliers, il
serait indispensable dé¢ limiter le nombre de chefs d'é-
quipe qu'il coiffe bien en-dessous du chiffre nrévu de

10 chefs d'équipe. Cependant, les tédches ci-dessus décri-
tes semblent réalisables, surtout compte tenu du fait
qu'en limitant le nombre d'agents recenseurs par chef
d'équipe 24, on diminue d'autant la zone a couvrir par

le contréleur (1).

En fin d'opération, le contrfleur contrdle la ré-
ception des dossiers, effectue les récapitulations inter-

médiaires et procéde au classement dans les cantines.

Le superviseur : il a un r8le essentiel au niveau
des contacts avec les autorités et le B.C.R. I1 participe
a2 l'information et & la formation des agents receunseurs,
il visite les contrdleurs et en profite aussi pour effec-
tuer quelques contrfles. Nous n'avons pas encore mention-
né le rfie d'organisation qui existe a tous les niveaux
chacun doit évidemment "placer" les agents qui sont sous
ses ordres.

(1) Cette question est & revoir pour les régions de fai-
bles denzités : i1l est des endroits ou une voiture peut
el s*avéicy adevooond- SOTORRI N | fageﬁt T'ECSNSCUYT,
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Une participation plus effective aux contrfles sur

le terrain aurait demandé la-aussi la réduction des
zones a couvrir ("superviscurs départementaux"),

mais lcs tAches ainsi assignées sont réalisables.

Le superviseur est aussl responsable de la

gestion au niveau local . Il serait bon de lui ad-
joindre un gestionnaire, car ces téches risquent
fort de 1l'accaparer complétement : comment faire en
effet pour tenir un fichier de 800 agenis recenseurs,
200 chefs d'équipe et 20 contrbleurs (comme 2 MAROUA
probablement) et aszurer les avances et les salaires
correspondants. (I1 faudrait d'ailleurs que leé con-
tréleur soit responsable des avances),

En fin de recemsement, le superviseur effec-
tue la récapitulation générale et assure l'expédi-
tion des cantines de guestionmnaires.

n conclusion, nous proposerons qu'il y ait
dans ces régions, en milicu rural, 4 agents recen-
seurs par chef d'dquipe au lieu des5 prévus et 10
chefs d'équipe par contrSleur comme prévu, avec les
tlches ci-dessus décrites, étant entendu qu'il y
aura trois superviseurs pour la Province du Hord.
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Sl La liste du maté rlel emport ‘est donnée en an=.
' nexe 171: elle a. etc separee en’ tr01s partles :. matélf

‘riel de "cawplng" "bureau et recensemnent" qt,"?éhi—_

/ . Cule"“. : . o , . oL T ‘x“‘

5.1, Le matériel de camping. 7 . R

\ . i ‘ ” ' ' i \

Dans l'ensemble; ce matériel s'éstfrévéléféé—-
'tis?aisant Etant donné notre nombre, nous- avons. -été .
o ' obligés d'acheter sur Ulace quelques menus comple-A;i
. ' - ments (recharges de gaz, 1ampe tempéte,iqouvertp, gg:
: bélets...) et d'emprunter une table,wiuStgrande.'

I1 ‘est utile de prev01r deux cnalgea par “table

-

(nour 1es recapluulatlons), urtout que ces chalses

en- t011e staverent tres fragiles et se dé chlrentjfa—\g

dilement; .commé nous.l'avons constatéi : -

C L Lés lits 4 ressorts utilisés ne seﬁblent pas
N trés solides et sont sujets & des grincements f&-.
cheux, qui entrainent des reveils subits. Il4est pre~'
L - ferable d'acheter un matériel sans doute. plus cher,
A mais egalementpéﬁ%ab“ (vrais lits ”plcots"). L'achat
de moustiquaires, devrait €tre envisagé. Effébtué en
_gros, il ne devrait pas reyenir'trés chér, -

T

Ehfiﬂ, i1 faudrait maintérir,‘comme cela a”éfé
fait pour le Recensement Pilote, le renboursement des,
bouteilles de gaz, -~ celles-ci representent un ,’QV{
poids non négligeable dans le budget du contrﬁleur;

Ce matériel,. effectlvement doit Etre fournl o
au contrGleur (avec le materlel de cuisine prevu pour
une personne et donc dlmlruc en proportion)-lors du
S ‘Recensement General Les contrGleurs sont en. effet R
abneles, tout au moins dans la I rov1nce du Nordr.

. : travalller trés loin de chez eux, ddns des mllleux

' - fort différents de ceux au: rquels 1Js sont habltues,
aussi ce matériel (filtre a eau, pOumlblllte de falre
la cuisine, 1lit pliant) s'avere -t-11 1ndlspensable:'

¢

4 une bonne marche des operatlonu.; ;

En ce qui concerne la trousse é\pharr’cie,'rnaa
v ~»n'entrerons pas dans le detall. -La trousse f: u"nle "
O etalt trop comollouoe et 2s55€z mal aiqpctv_:ﬁ_f o
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les serams ne - se coneervent pas et,l'ether ptalt

dega volatlllse 3 l'arrlvee. Ln revanche 1] man~-

¢

qualt un pulssant antlblothue 1ntest1nal (genre IN—\;
~TE”RIX) Laitrousse, qul ‘doit &tre confide au contr6
leur (dans le méme emballage plasthue, qui- etalt
narfalt) ne devrelt guere s! ecaruer de 1la llste sul—;“
'vante : T - .
Aspirine. |
_Niva@uige _
ilcool T ' A_-~
Peneemente | L ' S
Coton - ‘ | - |
,Poudre antibiot;qee‘ _

Antibiot 1que 1ntest1na1

[SEPEPRIE TN BNP S
»

Le probleme auquel - nouo avons été confrontésyeh'
~fin d'operatlon est un probleme grave : le manque de
questlonnalre° RG2 (1), ILa ralson en est double : -

~ les paouets ne comprenalent sans doute pas
les 500 queetlonnalres annoncés : ce fait a dega ete";
constatc lors de 1'Observatlon Permanente Pllote et
il faudra cofite que coﬁte y remédier par le contréle
approfondi- de nuelqueu paquets tirés au sort A
-~ le nombre de personnes .par ménage a ete 1nfe—
rleur au chlffre attendu, ce qui a entralne 1'ur111—

sation d'un plus grand nombre de oueotlonnalres.

De. méme, le- nombre d'lmprlmes RG1 s’est revelc,%»
1nsuf‘1sant probléme sans gravité celul—la, car ces
imprinés ont pu &tre remplaces par des feuilles blan-f\

ches. ‘ o o B _
Ta "carte d'identité? a été fournie & tous les
agents recenseurs, mais -ceux-ci n'ont jamais eu;é,.
s'en servir, I | A Sy
Tes crayons ordinaires n'ont gudre &té utilisés,’
tout comme les régles. I1 ne semble utile de ﬂ'en

fourplr qu'au nwveau superv1seur et contrﬁleur, avec

un tallle crajon en nluu.

- - - - . s -
1 - o . . S . \

(1) Pour le Recensement Pilote, on a utilisé les ques-
“tionnaires- sur 1esquel il y avalt encore de 1a\p1ace.

.. . [
Ces" questlonnalres ont ens ulte etc recopleo a

A.OUL‘TDP LT T L T e



'*" Lors du derouleuent des oneratlons, 1'a sage de
1a CI ale pour marquer 1es structures a &été d'une
utilité llmltee i effet mis a parb 1e fult qu! 11
est QlleClle de mqrquer des enceintes en “secco”“-
(pallle itres see) 1l, esx aussi 81mple en m111eu 1
d'habltat dlsperso, une f01s oue l‘oa se trouve de-
vant un saré, de derander si l'agent recen eur est
déjz passé. Néanmoins, l'usage de la craie peut etre
utile dans"le cag, de groupements, oh'leSQCOntrﬁles
peuvent 8tre nombreux, Ou lorque les occupa onts se
sont plOlgnCo temporairement. On peut donc la con—
server Louu en enconnaissant les, 11m1tes.'"

- Le seal 1nconvnn1ent des sacoches est a’ étre
trop belles : tout le monde en voudrait depuls 1'au-~
torité 3dmln1str%t1ve Jukqu'au aerq1er des admlnls- -

trés ! o ‘ .

Les plancheftes en contreplagué-ont suscité,
des réticences., Apparemment,. elles encralnent une

'

usure nre01p1toa des pantalons (falc verlfle) ul
leur vernissage  semble 1nutlle, on peut quand méme
[

exiger gu'un coup 3un>lﬂneqt ire de papler de verre

y soit passé. ' R : , : SRR

L

- v ’ -

La quaul totalité des agents recenseurs falt

etat de 1la duret du soleil au cours des lonrues

.. marches dans 1a montagﬂe et réelame un chapeau. :
. Nous avons. nous—mémeo eprouve ce probleme qui sel—~
" ble réel méme vour un "habitué". Apreés avoir- long—ﬂ

temps considéré cette regu@te comme "saug renue" il
9 q

nous semble utile d'y apworter une- solution,- surtout

si le recensement est appele 3 se dérouler au‘mQ;su
dtivril., Il serait possible et sans doute péu . coa;”
teux de doter chaque agent recenseur d'une ”casquet-
te publicitaire™ en toile, -de la méme maniére ql en'
d'ﬂutres pays l€s agents recenseurs étalent habll—_’

1és d'un "tee shirt" spe01a1
© Voild pour les quelgues prop031tlonj qui nous-i
paralsseﬁt merlter d'étre retenues, 1e reste du ma—‘

tériel 's'étant révélé satlo¢aloant.,
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- etre- le véhicule type d
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La ”4@4 bachee” telle que ‘nous 1'avong utlllsee,-

avec ues bancuettes 1atera1es S 1‘arr1ere s est ro

véléeparfalte tous points de vue’ * Cela nous semble

i su‘oe“vrseur en - S"lSOl’l seche.‘

\

. I1 serait utile de faire faire des caisSes en -

—

bois (ouvertes) pour ranger les 3 jerrycans.de la

voiture, car leur transport, surtout 1orsqu 1ls/uont
pleins, cause quelques’ difficultés. ‘ '

. Rappelons, pour mémoire, 1a‘nécesslte de- doter

lleércontrﬁleurs d'une mobylette, les chefs aré qulp

d'une bicyclette (avec cadenas) et de prévoir -la lo=
cation dg bicyclettes pour les agents recenseurs dans;
certains ‘cas, . . - -
Ln conélusion;“ 1 faut soullgncr gu'il est 1n-
dispensable que la preparatlon materlelle du Recen-
sement General commence au plus t6t.. I1 est en. efLet
impossible'dé réunir tout le matérie el juste avanthes»
opératiOHS'et de [1'acheminer a tpmps. D'allluurs, le'

-prix des dlfferents articles ne peut qu' auﬂmenter

d'lCl au Recenoement alors gu'il est peu probable -
que le budget suive en Droportlon. La solution ueralt

pour le Nord de louer un local a Garoua et de commen~
cer des w,pro cnt & acheniner le materlellap fur et

a4 mesure des occea 81ons.

N
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EVALUATION DES COUTS.

Toutes les dépenses ont été comptabilisdes ici (en
F. CFA), sauf les salaires et les indemnités de déplace-
ment du superviseur - contrSleur et des deux chefs d'équi-
pe partis de YAOUNDE, dont la rémunération ne dépend pas

uniquement du Recenseuent.

De méme, il faudrait ajouter le coflt du personnel
de conception (nombres d'heures consacrées & la prépara-
tion du Recensement Pilote) et d'administration.

L'évalvuation faite ici s'écarte légérement de celle
qui a été donnée dans le Rapport Préliminaire, par suite

notamment d'une ventilation différente.

6.1. Dépenses_en personnel

Les salaires distribués ont été calculés pour don-
ner des chiffres ronds aprés les abattements fiscaux, de
maniére & ne pas 8tre obligé de trouver la monnaie sur le

terrain.

~. 1 chauffeur 18 885
- 1 chef d‘'équipe 12 722
- 13 agents recenseurs : 13 x 10 668 138 684
- 1 guide - interpré&te 1 000
Total Personnel...eeseeesss cessercscana 171 291

6.2. Dépenses en matériel

I1 est difficile d'évaluer les dépenses en matériel
propres au Recensement Pilote, car une grande partie du
matériel est encore utilisable en fin dl'opération. Nous
sommes parti de la liste donnée en annexe 11, en estimant
approximativement l'usure du matériel de camping & 1/5éme,.
1'usure du matériel "bureau et recensement” 4 la totalité
(sauf pour les planchettes et les sacochzs au 1/52me),

~enfin l'usure du matériel du véhicule & 1/20¢&ne.
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- matériel “camplng" LTS3 889 e
;tmafériél "bireau et recensement"“ 55 089 T i“
Z matériel "vehlcule" : | 1 568 -
- matériel acheté sur place - I .
(recharges gaz-et petit matériel. - 3 698 i

. I . cuisine)

Total daterlol ...;........m......t 78 245

N

6.3. Dépenses en transports

Cesfdéponseé cdmprennent le billet d'avion, les: . . -

frais de train, le taxi & Y OUNDE et la location des bicy-
clettes.en fin d‘enquéte. HMais ce sont surtout lbs dcpen—':
ses de’ vehlcule_qul/represonucgt 1a plus grande}portle de

ce poste.

Te véhicule (404 bAchée) éfénﬁ neuf; trés peu de Té< .
parations ont df-8tre effectudes (4300 T ont été dépensés .
au tptalzpodr uine vidanze - graissage, la reparqtlon du
clignotant ét célle du pet d'échappement) Lw'consommatlon
d'essenoe (super) a- etc en moyenne de 10 litres aux 1OO km
c est a—dlre de 600 litres environ pour les 5873 km par—
courus. Mais pour estlmer le cofit du véhicuvle, il faut . _
tenir compte enalemvnt de 1'amortlssement Il oemble ral- 5o
sonnable de countef une dépense globale (y Comprls lies=" )
sence) de 50 F, CPu au kllometrez étant donnees les-con~

- ditions dtutilisation,. . o , S
- 1 billet avion A-R YAOUﬂU?—GXROUL s o

« 43090 . L
, =3 billets train A-R Y4OUNDE-NGAOUNDERE -
+ 1 billet transport voiture YAOUNDE - .
NGAOUNDERE + 1 billet bagage NGAOUNDERE— - .
YAOUNDE ] _ ' : , .51 920 )
- Taxi YAOUNDY pour transport cantine 1 050
— Véhicule : 5373 x 50 - 293 650 « _
= Location 20 jours x bicyclette ‘ 1000 e

Tot‘al'Transports...'."0000000000..ﬂ—.'."" 393 7'10.

.

o * &
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épenses diverses

i
l

- Frais de téléphone IMAROU..-YAQUIDI

(2 communications B.C.R.) 1 950
- Gratifications diverses (stage de

formation agents recenseurs, dédomma-

gement chef de village pour nourriture

agent recenseur) 1 500
To-tal divers. € 6 0 0 5 0 2 60 0 060 0 b s s e e s 005860 00D O 3 4'50
TO TA’LL GEIEP\_"LII EEEEEEEEEE [N 646 696

La dépense totale de 646 695 F.CFA reprisente une
dépense de 79 I par personne résidente recensée, si 1l'on
excente le coflt du personnel d'encadrement.

La ventilation des dépenses est reprisentée syn-

thétiquement dans le tableau ci-dessous.

Tableau 14 : Ventilation des dépenses de terrain du Recen-

sement Pilote a SOUR UVLH.

Nature des dépenses | Total : b !
(1) ; (2) | (5 |

JO. , B e i
Personnel CT1 287 | 26,5 |
Matériel ; 8 245 12,1 |
Transports : 393 710 60,9 {
Divers | 3 450 ; 0,5

% !

Ensemble ! 646 696 5
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Résultats du dérouillement préliminaire.

L O T P

7.1. Résultats bruts.

Les résultats bruts obtenus nont consignés dans

les tableaux 15 & 17

~ Population totale recensée selon le sexe et la
situation de résidence.

- Résultats par zone de dénombrement (p 105 )

-~ Résultats par village (p 106 )

Tableau 15 : Population totale recensée selon le sexe
et la situation de résidence,

. SOXE ,_ AESIDENTS 1 VISIZEURS
| ? | -
: Présentsfibsents Total
é Ilasculin 3802 3% 3585 67
. .
i PFéminin | 4215 69 4284 94
]
| L
' Total 8017 152 1 8169 151
. i

~—a e s

Ces données brutes permettent le calcul de quel-
ques indices par village, qui sont donnés dans le ta-
bleau 13.

7.2.7. Population totale, réjrartition par sexe et par ménage.

Le rapport de masculinité de 1a population re-

censée est de 0,91,

-



Tableau 16

Résultats par zone dc dénombrement.

v M| e | woe | | HESIES OMES | SIS | VISITSURS
Struc- | Ménages | ménage (emilisux —— o — oty F Tt | E TF [ Tot| W | F [To%

001 155 | 162 171 167 | 2981 318 | 616 11 | 7 | 18| 309|325 | 634,17 | 28 i5
002 | 106 | 106 106 108 | 122 | 144 | 266| 2| 3 | 5| 124,147 | 2| 7| 14| 21

003 | 164 | 172 175 174 | 238 | 263 | s01| 1 | 2 3| 239|265 | 504| 3 | 4| 7

m604 165 176 177 178 299 346 645 1 0 1| 300 346 | 646| 7 8 ~15
005 268 269 274 280 472 | 533 |1005| 3 | 7 10 | 475| 540 [1015] 5 8| 13

006 | 185 | 4a8 195 189 | 327 | 37 | 699| 8 | 7 | 15 335] 379 | 7141 12 | 17| 29

007 | 102 105 109 121 189 | 242 | 431 71 3 10 | 196| 245 | 441 1 3| 4
008 | 234 234 242 245 | 429 | 443 | 872 16 | 13 29 | 445 456 | 901 8 | 5 13

oog— | 1es 153 153 161 270 | 297 | 567 1| 4 | s| en|301 572 0| O 0

— e — g___,_-_;_____.____‘__{b._,_ .
?19 | 10:7 4111* 7\ 111 121 182 189 371 3 5 8 185] 194 | 379| O 2 2

201 | 161 161 | 165 180 279 | 339 | 618| 15 | 3 | 18 294] 342 | 636| 0© a| 0]

202 T T 72 128 | 112 | 240 5| 9 | 14| 133] 121 | 254] o0 1] 1
203 | 137 137 144 159 | 264 | 267 | 531] 1 | 1 2| 265 268 | 533 3| 3| 6

won [ 7o T e T Tran 210 | 305 | 350 | 655| 9 | 5 | 14| 314] 355 | 669 4| 1| 5
T0TAL | 2182 | 8229 | 2284 | 2365 |3 802 - 215|8017| 85 | 69 | 152/3885| 42848169 67 | 94 | 161

=401 -



Tableau 17 @

Résultats

Py village.

N

Nore| Nore | Nbre| Nbre!Nbre |  RESTDENTS RESIDENTS TOTAL vISTTEURS(1)
Village Quar~|Struc+ Ména feulllé nOyiuT PRESENTS ABSENTS RESIDENTS l
3 - tier)ture | &¢ menage(faml M | F iTot| M T F nlﬂ?°£~ M | F |Tof M ;'?r"{TBE
:ZOUIBOUDA 3 67 | 61| 69 | 7 102} 127|229 | 5 L2 | 7 1107 ‘129p36, 2] 0 E 2
l et e ——— - e — - [ J— —_ ,jr._, A S [ S —— . i H ..
| prImI 6 | 117 | 117 | 122 139 | 203 223|426 | 4 | 3 7 | 207] 226 433 | 2| 1 | 3
{_-M_"___“h_m_ S SO0 N AR SN S U S SRR SRR N RO N S
i |
,MBOLA 3 | 137 | 137 | 144 1159 | 264 | 267|531 | 1 1 2 | 265 268 533 3 | 6
l
SO NS N b — - - - SR S A
,MITCHIMI 4 T 71 71 72 | 128] 112240 | 5 | 9 |14 | 133] 121 54 | O | 1 1
e - I N B IR T N
' BOURRAH-WANGO 4 161 161 | 165 180 279 | 339|618 |15 3 18 1294 342636 | 0| O 0
i
R s
BOURRAH 9 | 425 | 440 | 452 | 449 | 658 725 138314 {12 | 26 |672| 737 1409l 27 {46 | 73 T
- R S— 4}_ —
g L ..T_ PO A — S Sy _._,’,_ — - P DU S R PRI DUV [, ——— [ - -
 TOTAL CANTON BOURRAH | 29 | 978 | 993 | 1023 [1070 |1634 | 1793 |3427/44 |30 |74 {1678 1823 [3501|34 |51 | &5
N - [ T T - S - "';' — - . _J"‘ MRS RS — ~.
ZAORA 10 | 252 { 264 | 264 | 282 | 452 | 486 | 938 4 | 9 |13 {456;495|951] 0| 2 | 2
Pore oo — . R N -~_4._ i —— I S, . -+- -
. BOUKOULA 19 | 616 | 633 | 646 | 647 [1098 |1251 1234912 {14 {26 111011265 [2375|24 |33 | 57
é.qw, By St NS T R SV SN IR SUNU R — - R
iTCHEVI 13 | 336 | 339 | 351 366 | 618 | 685 [1303|23 116 |39 |641| 701 1342] 9 | 8 |17
‘RmCENSnggg§ICANTON 42 11204 11236 | 1261 ! 1295 | 2168|2422 |4590{39 |39 78 22072461 1466833 143 [ 76
gl vt enlise webied S S +- - : — if P - = im = - -
}TOTAL RECILNSE Tt 2182 |2229 | 2284 :2365 3802/4215 | 8017183 169 |152 388%4284 8169167 194 | 161
‘ j . * ! ! ! i f

(1) dont 11 mombres do

2 ménages collectifs & BOUR(4H (6 H, 5F).



VILLAGE S = g | g S| g S ! g 2 g
& H K ] E 4 i o E =
5 5 S
2 S
2
INDICE i 8
N | l
N N S R R
Population par quartier 79 72 178 64 159 157 95 125 103 115
I _ R -

Nombre de personnes par sard |’ 3,5 | 3,7 3,9 3,6 4,0 343 3,8 3,9 4,0 3,7
Nombre de personnes par ménage| 3,5 3,7 3,9 3,6 4,0 3e2 346 3,8 4,0 357
—— —— ———— ‘v - -
Nombre de ménages par saré 1,00 | 1,00 1,00 | 1,00{ 1,00 1,04 | 1,05 | 1 ,03 1,01 1,02

1 N .
| Nombre %gngggaux famil, par 1,506 | 1,19 | 1,16 | 1,00 | 1,12 1,02 | 1,07 | 1,02 | 1,08] 1,06
Rapport de masculinité 0,85 | 0,92 | 0,99 | 1,10 0,86 | 0,91 | 0,92 0,88 0,91 0,91
i % Résidents absents (R4) 3,0 1,6 0,4 5,5 | 2,8 1,8 1,4 1,1 2,9 1,9
T e i e T — f ——
% Visiteurs (V) 0,8 [ 0,7 | 1,4 | 0,4 |0,0 5,2 | 0,2 | 2,4 1,3 | 20
e + L R
‘A ’ o o
A | |
| 7 RA+V i 3,8 2,3 1,5 5,9 12,8 7,0 1,6 | 3,5 4,2 3,9
B} | i
f V/RA 0,3 0,4 | 3,0 | 0,1 |0,0 2,8 | 0,2 | 2,2 0,4 1,1

op TnoTe) : gl nBalqaB

0

58cTTTA Jed sooTpul senbisui
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Le fait qu'il y ait moins d'homines que de femmes
se retrouve dans la majorité des enquétes effec-
tuées en Afrique. Dans la zone de BOURRAH, il peut
indiquer notamment une certaine émigration, qui
affecte surtout les hommes : les villes de ITUBI
(ligeria) et de G.ROU.. sont les licux de destina-
tion d'aprés nos informations.,

Le seul endroit ol le rapport de masculi-
nité est supérieur a2 1 est le village de MITCHIIII
dont la population serible avoir subi d'importantes
perturbations : diminution probablc de population
depuis 19567 (cf. tableau 10), faible Ffécondité
selon le chef d'équipe ayant travaillé dans cette
zone, C'est aussi le village qui compte le moins
dthabitants par guartier, ce qui peut 8tre une
confirmation de 12 diminution récente de la popu-
lation.

Le nombre d'habitants par saré est de 3,7.
Cette noyenne cache d'importantes différences
selon 1l'ethnie., Lc nombre moyen d'habitants par
saré (ou par ménage) semble plus bas dans les
villages les plus ouverts sur l'extérieur, oui
regroupent une proportion non négligeable de
FULBE ou plus généralement de populations soumi-
ses aux influences musulmanes de nature plus in-
dividualistes.

Clegt également dans ces villages les |
plus ouverts sur lfextérieur et pour les mémes
raisons, que l'on trouve le moins de ménages a
plusieurs noyaux familiaux (couples).

In revanche, il n'y a plusieurs ménages
par saré quta BOURRLH | Z.ORA | BOUKOUL. et TCHEVI,
c'est~d~dire dans les villages ol une partie de
la population vit regroupée, ou il peut donc y
avoir des probléemes de logement et également ou
travaillent des fonctionnaires, c'est-a-dire ou il
y & des locataires.
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Généralement, dans les recensements, 'le nom-

bre de résidents absents est légeérement surestimé - -
car l'intention de ceux qui sont partis peut dif- |

férer de 1'opinion de ceux qui sont restés et qui
fournissent les renselgnements. -En revanche, le

nombre de visiteurs est sous-estimé, car les. chefs.,
de ménage ne les adclarent pas toujours spontanné-

ment, On a donc habituellement plus de résidents .
absents gue de visiteurs. Ici, c'est 1l'inverse 'qui .
se produit, car cn a 2 % de visiteurs et 1,9 % de
résidents absents sur l'ensemble de la population/

ésidente .. : ‘ -
Ce sont surtout les villages de BOURRAH et,
de BOUXOUL.A qui sont la cause de cette augmentatlon
de V1s1ceur%.

~ BOURRAH, gui a été marqué par les cérdmc=
nies entourant la nomination du nouveau chef de
canton, lesquelles ont attiré beaucoup de gens
des cantons voisins et qui compte 11 visiteurs ap-.

.

partenont & deux ménages collectifs..

~ BOUKOULA, ou se sont deroulos des marlages
et des cérémonies de 01rcon0181on.

Toutes cés cérémonies entrainent le dépla-

cement d'une majorité de femmes., C'est ce que 1l'on ..
remarque dans la répartition par sexe des visiteurs .

Y

'qui est assez inhabituelle.

Remarquons que toutes ces considérations\'
doivent &tre temnéfees par le fait que la 81uua~ .
tion de résidence est fortement influencée par
1'agent recenseur. Aussi, des différences entre
deux zones peuvent-elles provenir uni@uement d'une
inégale application des agents recenseﬁrs; | '

,", \.. e [ N ._'- . - ‘
) .‘\ . _:, . . . . . A

W,
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7.2.3 Corrélations.

I1 n'est pas aisé de faire ressortir des -
corrélations entre les indices calculés dans le
tableaui8, du fait méme que ces indices sont des
moyennes entre des réalités fort différentes se-
lon l'ethnie. Pour avoir un ensemble géogra-
phique relativement homogeéne, raisonnons unique-
ment sur le canton de BOURR:H (6 villages),qui
a été recensé en entier.

La proportion de résidents absents et de
visiteurs par village est un bon indice de "1l'ou-
verture sur l'extérieur". La figure 9 indique la
distance de BOURR:H - Centre et la proportion de
personnes en déplacement (RA + V) selon le vil-
lage. Le calcul du coefficient de corrélation
montre que celle-ci est significative
(r = - 0,87).

La figure 10 montre le nombre de noyaux
familiaux par ménage et la proportion de per-
sonnes en déplacement selon le village. La cor-

rélation est significative (r = - 0,91).

On peut en conclure que plus le village
est d'acces rapide et aisé & partir de la grande
route, plus il a été soumis aux influences exté-
rieures 2 prédominance musulmanes et plus le
mode de cohabitation évolue vers un idéal indivi-

duzliste a un noyau familial par ménage.

Le raisonnement sur les indices globaux

peut s'arrfer a ce niveau.
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Duraﬂt cette revue des problemes rencontres pendant
la réalisation du Recensement Pilote BOURRAH on a- pu o
dégager quatre points (points 1 & 4) de portée générale .
concernant le Recensement et deux points (points 5 et-6) -
concernant plus particuliérement 1'organisation du Recenf
sement dans la Province du Hord. o

Les autorités administratives ont un réle important
a jouer a divers niveaux (1nformﬂtlon de la populatlon,
soutien logistique lors de la réalisation des operatlons)
En contre-partie.le fait d'effectuer la récapitulation
préliminaire sur le terrain méme pourrait permettre de -
livrer a l'admlnlstratlon les résultats globaux par Dépar-
tement par exemple, avant méme de rentrer a YAQUUDE, Ce u'(
pourrait &tre d'un effet psychologique non négligeable -
tant & 1l'intérieur des frontidres en faveur du Service
responsable, qu'a l'extérieur pour la rapidité de diffu-
sion des premiers résultats. '

Autant que possible, le questionnaire devrait étre
allege de toutes les questions sur le mouvement naturel .
de la population ( fécondité et mortalité ). Ces"que‘s:"—""‘--~
tions donnent de trés mauvais résultats lors d'un recens
sement général, peuvent &tre obtenues bien plus avanta-
geusement lors d'une enquéte et alourdissent inutilement
le questionnaire, risquant de nuire a l'exhaustivité, But"
premier d'un recensement.,

L'expérience seémble montrer gqu'une légére modifica-
tion,en zones rurales,de l'organigramme prévu initiale-
ment (4agents recenseurs par chef d'equlpe au lieu de 5)
s!'impose, tant pour permettre au chef d'équipe de'mener‘
a bien sa t&che de contr8le, que pour limiter 1'étendie’
de la zone & couvrir par le contrdleur. '

La préparation matérielle doit commencer assez t6t,
plusieurs mois avant le début des opérations. EBn particu-
lier,pour le Nord, il semble nécessaire de louer dis 2 .

présent un local 2 GAROUL et de commencer a acheminer le

matériel au fur et a mesure.
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5. Ltétablissement de listes de chefs de saré nar
quartier est indispensable dans de nombreuses zones d'ha-
bitat dispersé, comme comnlément & la cartographie, Pa=~= .
rallelement, celle-ci peut &tre allegée en conséquence

dans ces zones.

6. Dans l'ensemble de la Province du Nord, il est né-
cessaire que le Recensement soit réalisé durant une pé-
riode de congés scolaires. On se heurtverait sinon a
1'impossibilité de recruter assez diagents recenseurs et
de chefs d'équipe, dans cette région, ou la plunart des
jeunes qui savent écrire vont encore a l'école, Comme il
faut aussi réaliser le Recensement en fin de saison sé-
che pour faciliter les déplacements, celui-ci devra donc
avoir lieu au mois d'Avril (ou au mois de llars, si on
arrive a obtenir des vacances scolaires & ce moment),

I1 reste enfin a souhaiter que l'exploitation et
l'analyse des données du Recensenent 'ilote puissent €tre
menées a bien dans les meilleurs délais, afin de per-
mettre d'en retirer des enseignements comnlimentaires
pour la réalisation du Recensement Général,
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Annexe 1,-

5 Mars 1975

GOUVIRNEUR PROVINCE NORD GAROUA

PREF#TS NGAOUNDERE~MAROUA-MOKOLO .-

80 HONITEUR VOUS F'IRE CONNAITRE EQUIPE
RECETSEILENT PILOTE EFFECTUERA SON OPERATION MAROUA STOP
BOURRAH STOP MBE S5TOP EN DEUX PHASES CI-APRES STOP PERIODE
DU 3 AU 14/3/75 RECRUTEVENT LT FORII:TICN STOP PERIODE DU
15 AU 30/%/75 DENOMBRE; BNT STCP PREUDRE TOUTES DISPOSITIONS
POUR FACILITER ACTIOW EQUIPE STOY RENDRE COMPTEL STOP ET FIN,/~

GOUVERNEUR

VU BON A EXPEDIER
P.LE GOUVERNEUR DE PRO-

VINCE PO
Le Chef de Cabinet

ABDOULAYE BAYERO
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‘jDEPARTLEENT DU MARGUI WANDALA Paix - Travail = Patrle

/)/OTE DE ~_ /ERVICE N° 03/NS/DIST/BR.

Dans le cadre des opérations du Recense—
ment Pilote effectués dans le Dlstrlct de Bourrah, il
a 4té procé&dé au recrutement pour une perlode tempo~
raire d'un mois de 13 agents recenseurs, d'un Chef
~d'équipe et -d'un chauffeur dont les noms suivent :
‘ ABDOULAYE Mana ]
BELLELO Haouté
OUMAROU Akaow
- TAPOYA Yebia
MEDJT  Vendou
HAMADOU Golgos
TINGOU Dairou
TCHIKOA Mbongué
M/MADOU Mehamadou
MOUSSA Yérima
HERDJIKL Maléa.
BULDOU zRa Kéri
ADAMOU Dalna
OUSMANOU Toumba
ADAMOU Mana
Bourrah, le 19 Mars 1975
Le Chef de District. '

LIMAN ABOUYA -
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Annexe 3

, - o : ) \
Liste du personnel ayant travaillé & BOURRAH pour la du-
rée .du Recensenent Pilote et répartition par zone de dé-

‘nombhrement

.
°

SUPERVISEUR CONTROLEUR: CUBRY Patrick

Chef d'équipe

hgent recenseur

Zone de dénombrement|

|

'BELLELO Haouté

OUMAROU Akaou
TAPOYA Yebia

#EDJT Vendou
HAMADOU Golgos
TINGOU Dairou

001
202
003
007 -
009

ENGOULOU Delveri

PCHIKOA -Fhongué
MM DOY HMohamadou
MOUSSA Yerima
HeRDITEA Flalea

(:POYA €t HOUSIA)
\

ATANGATA Fbodé

TAEADOU Zra Kéri
ADAMOU Dalna
OQUS2ANOU Toumba

ADANOU FHana
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Liste des quartiers par vzllage dans 1le Dlstrlct de BOURRAH.
N.B. Le chef du quartier indiqué en t&te pour chagque village est egalement le chef

du villages \Pour le Canton de GUILIL

i

i

axouuy

CANTON VILLAGE QUARTIER CHEF DE QUARTIER
(1) (2) (3) (4)
GUILI GUILT & o) LAHORDE(GUILI Wakili Goundiné
C SILI Tchalgaza
BLNHOU RS Maoudi Tarkoua
BiNA Na® Targri
MAZAVOU Naf Mbali
oUDDA KAMAZOU " Koj Bappagno
FULBE(OUDDA) Haman Ddjia -
GOUTOU. Loukova
A OULEKI Karoua '
‘ LiKA ) Mbongouzou
LOUNGUERE TCHIKOU Gouzing Koda
TROUPOU firnado Ngochi
) HOUNKOUSSI Rouga Talebi
GUEKI Zra
DJALINGO Abassi Lamou
GLMBOURL ° TRAKA NaYhour Loubou
HADAKOU( GAM:BOURA) * Pakoua
) ISLANMISE Alioum
ZRA GUENG Xoyang Tchoubou
NGON GONA - Tchabou
KONDERHI Moussa . Sounkoua
' MAYO--8UILAGUEROU

-Koyang Djireou o

-9

i



(1) | (2) G) I 2
j , ) ‘
i TCHILTI Koda Kojkoa
GUILIVOURI Djadai
KOLDRABEZ ¥oyang Gayaou ‘
! SOUHAI Fan
| WYBNT-NYGHI GOUVAH: Kotchebi

ROUNKAYEH (NYEMI-NYERIL)
DIVOU

Takoua Koyang
Wagoum Andez

!

BOURMOULOUM
\ -

NGOUROU Kanaska
WALMBANA Mbatoun Naiguiri
DISVDILY Woulang
MBOUNG Mboung
MOUDI Mazi
DITMTSIA DIIMTSIA Zaaa Djamakat
HOULBA HMOULBA Maouya Boukar
MOULBL MAYO Mabia
PiBSA PASSL-UNIQUE Zrakoua Toumba
YOUNGOUNG YOUNGOUNG Maba Malouma
| HAHAOU KONDERHI Mazavou Makaf
' KILVI(MAHAOU) Goulou Koda
OURC BOXI . Souleinanou \
_PiLiN GAROUL Hboulda
TEKERE Tekere Yeni
1 LOGOH Tchebi Boudai
~ i BEKI -

. Sintelefi )

Kojkoua Tarkoua

o =02 L=



. (1) ; (2) (3)
MANDAMA HAOU Toumba Kodji
PLPLAMADAT Sounkous Sounkous
i OULEKI Naf Pouhal
- TCHIROU (CHOUA) Tatou Tchéou
CHOUA TAMLCHI Zrakoua
DOUMOULEKT Tassou Tafi
HAOU Kodigui
KTSSLH KISSAN Toumssou
z0U (KISSAM) Mangou Zra
DABA ' Djaouro lana
TATF:RA TAIFARA PAIENS Ardang
VASSOU(TATFLRA) Pehikoua Dingri
FULBE Laouane Mazou
MOUDI 2 ? 2
BOURRAH ! BOURRAH LANORDE I . Sali Sini
. LAHORDE IX Qusmanou Modibo
DJIMETA :.Bello Yéro
DIHI FULBD ..Mohamadou Bouba
GASSIGA " Djassiou ,
DAT. Fdlma
) DIHI PAIENS . Pabaki -
BAMGUEL T1linga
ABBL Lbba Ghafcha -




TCHEVI

I
.

MOVONA

Issa Sanda

(2) (3) j (4)
e ,_Namy_-- — [ .
BOURRAH-WANGO ! GUEROUA | Léroua
( GUIW.LDJIIML i Doumbouka
POIPOYA Poura
HOUTIA Liffa
ZOUMBOUDL 7y TWCHIKINGT 77 Kaptel T
GUIWADJIML Nguéda Toumba
SLBONGALRT Gnanga Sarki
DJIMI FULBE Wakili Bouba
DOUMBOULBLYY Oumarou Tounmba
MOUDJI Adjigawa
NGOURA Djimania
HEMBI Tchahaendiwa
TREPE Lesdan
MITCHINMI FULBE Bouba Toumbayza
BE Attajiri
GOUVANA Kareya
KOUKOURHA Dogo
MBOLA [ MOUDJI Kaipa
; MLZAVU Tchona
ASKINA Yédjigouna
TCHEVI HIRBITSL Homan Adama
TCHOUNGOULA Djaouro Babakary
FARMLYA Wabouta
GOUROURAFARA Biria
oupAvOUNA I Ngourzinga

=ccl-
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(1) (3) (4
DJILRA Ouva Médi
OUDAVOUNL - II Souaibou
MAT WOUTSA Bouba Rai
TCHAFARA Voundoua
TCHEVI LAMORDE Wakili Kaou
TCHAHOUR VINA Sida
DJIGA Tiwa
BOUKCULA BOUROUMA Hamaoua
FOUL BERE II Yakoubou Zada
FOULBERE VI Yadji Déwa
MAZOoUvA 1T Kalma Gnida
DIANTA Ibrahim Moussa
WAFANGO Mal Kadry
KLDENA PATENS Inha Zara
FOULBRERE FARANA IV Mamouda Kitia
HINGRA Dod ja
MAZOUVA III Bakary
MBEBA Bolla
MAZOUVA I Gniboudaya
MBARAMA Sadou Hatchima
GOUDAGUILA Moudda Haman
- | GASSIGA FOULBERE I Adamou
FOULBERE III Yaouba Sawida
KADINA ISLAMISE Amadou Zada
FARANA Abdoulaye Matcha
DJOUNMOULGOA Bakary Blia .
| ZAORL KOUDKOURA Kolli

| DIGUTLA ISLAMISE

Lmedou Dépours
. 4 .

s
’




TELZKI

(3}'_.

NOUNGOURA
KOUDKOURA
IIANGOURL
SOUKOU VRANL
DIGUTL.
PLRIT
TCHABAYA
FOULBERE I

DLNOU
BiBA GOUGORI
DJTFFI

KOPEL HOSSERE
KOPEA BABAL
MOUDJT

MBRA
KIDIBISSI
NGUEVER

POPOL

HOSSURE TELZKI
KADAT

FULBE DANGU
FULBE LATDE
DOUVA HOSSERE
BOURGOUM

DOUGOUDJI

MAYO DOUGOUDIT
POPOI T

POPOT II

FULBE

(@)

Bilia
Doumbina
Néri Gnaa
Djeouro Bakary
Dirangle Ngle
Bakary Rouga
Djofa

Djaouro Yaya

Hama

Zawa, Toumba
Sounou Souley
Naitéi
Voudramé
Toumba Tchaké
NaYy Ndizi Zawa
Djaouro Godi
Toumba “oubang
Tchouboutang
Tizi Tigi
Sounou Zéwa
Vendou
fidamou
Amadou Souley
Hamaoua
Bonou

Gacura

Haman Mbolia
Wouhé Ankia
Adamou Katounba

-veL-



BOURGOUM

Banou .

(1) (2) (3) (4) A
DJEKT ‘GOULAHA T Oudoufkinia
- FULBE(DJEKI) Mana. Ndjidda -
DAROUA ISLIMISE Ounarou
MODJIVI Ouva
,PORA Zéwa Zobrama
KIDJESSI Zéwa
MOVOI - GUETCHEVERT Jawa Toumba
. ' MAYO KINDA Tampassa
FULBE Tobbi Alhadji
GOULAHA II Namba
HADJIMI Véndou Zéwa
KOURAHA Abdou Ouvi
MABOUDJI GUIWADJOUGOURMA Laouane Maoundé
ISLAWMISE Sali .
KOULIRA Kouléma Tafida
GUIWADINA Daguéa Manchia
NGONGA II . Davournga
‘NOUMiMA BOUDJTI, Dakaya ‘
SALAWA Hamaoua Wakili -
DJOUGOURMA Wadjiri Kimbia -
- NGOBGA I Voha Haman
MOUDJADA Boussa'a Kitibia \
DOUVA DOUVA‘HOSSERE.‘ .. Hamaoua"

-Gzl=



Impr.

Inmpr.,

Inpr.

'impr.,

Impry

impr;

Inpr.

" Inpr.

- Inpr.

Impr,

Imprﬂ

Inpr.

Inpr.

RG 1

RG 2

RG3

RG4

RG5

RG6

RGT

RGE -

RG9

RG10

RGT1

RG12
RG13
RG14

RG15
RG16 -

RG17

A

Anrexe -8 ' -

A}
Bordereau des structures

et des ménages -

Questionnaire norgal(UH)

Questionnaire Spec(CQ)

Borderszau des sorties des,
guestion. * pour correcticn
ou reinterview

Rapport d'observation

Rapport d'avancenent des

- Travaux,

‘ Bordereau récapituiétif.

Rapport . de conbrﬁle de -
qualité

Mablaan récapitulatif

t

Manuel de l'agent recenseur.

Manuel du Chef d'éguipe

Manuel du Contréleur

Guide du Superviseur

Liste des arrondissements

- Dépenses 1nfcr1bures a

5 000

-Caisse dtavance

Fichede contréle du
matériel -

. Agents Recenseurs

© leur,

Agent Recenseur. Chef
d'équipe . Contrlleur

Agents Recenseurs’

Chef d‘equlpe. Contr&—

léur,

Chef d'équipe, contré=
superviseur.

Chef d’equlpe

Chef d'equlpe- Contrﬁ—
leur.

. .
Chef d'équipe-Contrd-"
leur, superviseur. :

Contrbéleur, Superviseur,

Contrbleur-Superviseur,

ot
5

Superviseur. = - -
Superviseur.

Superviseur,
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BOUBL DJITMI devient chef du Canton 1
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Déceés du Djaourc BLEIRY
chef a TCIEVI.

Indépendance du Canero
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Djacuro BAXARY devient chef

du Canton Go
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Annexe 10
"MINISTERE DU PL/N ET REPUBLIQUE UNIE DU CAMEROUN
DE L!'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE Paix - Travail - Patrie

DIRECTION DO LA STATISTIQUE ET
DL LA COMPTABILITE NATIONALE

LERZIELICAT BB TRAVAILL

v - . - A S

Je soussigné_

o a A ek b Lo 1. e b AR h b a batekn s a s ket §
Superviseur, certifie avoir employé¢ temporairement Mr,
en cualité de

(SR N T e i S Ry S TR S Y TN N DT SRR S ST e e )

a l'occasion du Recensenent Pilote. Il me quitte ce jour, li-

B O N

bre de tout engagerent.

En foi de quoi la présente attestation lui est délivrée
pour servir et valoir ce gue de droit./-~

le

ISP | : - . PR i e

LE SUPERVISEUR,



LISTE DES MATERIELS ET FOURNITURES EMPORT.S POUR LE RECENSEMENT PILOTE A

BOURRAH

NATURE QUANTITE VALEUR UNITAIRE VALEUR TOTALE
intine moyenne 1 3 934 3 934
idenas 1 225 225
schaud & gaz 2 Feux 1 6 960 6 960
‘tenteur & Gaz 1 940 940
1ible pliante 1 4 565 4 565
laise pliante 1 2.190 2 190
mpe tempéte 1 4 630 > 630
impe & gaz 1 2 880 2 880
inchon lampe & gaz 1 75 75
icharge gaz 2 410 820
isseroles 2 280 560
ele 1 475 475
mailloire 1 560 560
.at plastique 3 60 180
isiette plastique 3 60 180
ybelet plastique 3 50 150
mrchette 3 55 165
utillére 3 55 165
wteau 2 140 280
au 5 350 1 750
wwvette plastique 2 350 700
irrycan eau 20 litres 2 2 085 4 170
dtre 3 eau 1 2 520 2 520
.t camping 5 5 040 25 200
itelas mousse 1 4 000 4 000
‘ousse & pharmacie 1 5117 517
ytal "Camping" —— ——— 69 445
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LISTE DES MATERIELS ET FOURNITURES EMPORTES POUR LE RECENSEMENT PILOTE A

BOURRAH (Suite)

NATURE QUANTITE % VALEUR UNITAIRE VALEUR TOTALE

itine petite 1 3 309 3 309
lenas 1 225 225
lette papier 80 grammes 1 1 800 1 800
der 18 100 1 800
'mise simple 20 15 300
mise & sangle 14 330 4 620
: bleu 35 25 875
: violet 35 25 87
itre bleu 5 125 525
itre rouge 2 125 2 °
queur 3 400 o
yon ordinaire 15 20 120
olte 100 Trombonnes 1 115 290
le en bois 15 10 15
ie 1 boite 1 22 120
nchette contre-plaqué 15 2 22>
oche ‘7 1 ggg 3 750
te d'identité 14 5 20 488
stionnaire 5

500 15 37 500
Total "Bureau et Recensement " ———— | —— 78 409
sse & outils 1 .8 290 8 290
pe & compteur 1 10 144 10 144
le 1 2 004 2 004
e pssence 20 litres 3 3 645 10 935
AL "'V'EHICULE" ----------- 31 373
AL GENERAL t — | e 179 227 Frse.
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QUESTIONS SUR LA FECONDITE EVENEMENTS SURVENUS DANS LE MENAGE
. A AU COURS DES 12 DERNIERS MOQIS
(Interview des femmes dgées de 12 ans et plus)
Période du au
Durant toute la vie féconde NAISSANCES DECES
o 23 24
g E
ENFANTS NES VIVANTS : L
Q C . . -t-
s ENFANTS EN VIE AU TOTAL Y a-t-il eu naissance dans ce |Ya til eu decescclar::
S E Comptez tous les en- ménage au cours de la période de mlenage, 'aliie Léu
©2 | Comptez tous les en- |fants aqui sont nés du ...au. ? e ta perio
T o ; a au ?
= c | fantsenviedelafemme, | ; d h :
55 | i | vivants e chaque oul
5T | -6, ceux qui habitent | femme y cOmpris ceux oul
Z E qui sont hors du ménage. la naissance. (mettez une Ccroix (mettez .
GEJ 91 22 dans la case corres- une croix
h pondante) dans la ca-
Masculin{Féminin| Total |Masculin {Féminin| Total se corres-
NON pondante)
Si oui, précisez le sexe de Si oui précisez
I'enfant, le numéro d'ordre et
'age de la meére.
No d'ordre| Sexe de Age de la Sexe du | Age du
de la mere| I'enfant meére décedé décédé
’
QUESTIONS SUR L'HABITAT
25 — Typede structure : £Encerclez le n° correspondant au type de structure occupée par le ménage
1 — Case isolée
2 — Maison a plusieurs logements
3 — Villa moderne
4 — |mmeuble d'appartements
5 — Concession : nombre de cases I._.I__'
6 — Autre
Caractéristiques de I'unité d’habitation (encerclez un n° dans chaque colonne
dans le cas d’'une concession, prenez les caractéristiques physiques de la case principale)
En quels ma- | en quels ma- | Commentest | Quel est le | Quel est le | Quel est le | Quelle est le |Quel est le
tériaux sont | tériaux est le | le sol ? nombre de [ moded'éclai- | mode d'ap- |type d'aisan- mode d'oc-
les murs ? | toit ? piéces dans | rage ? provisionne- jce utilisé ? |cupation ?
I'unité d'ha- ment en eau ?
bitation ?
26 27 28 29 30 3 32 33
1 — Briques ou 1 — Dur 1 — Cimenté (Inscrivez le nom-| 1 — Electricité 1 — Eau cou- |1 —Avec chasse |1 — Location
pierres 2 — Tole ou 2 — Planché 2 — Pétrole rante d'eau 2 — Propriété
2 — Planches tuile 2 _ /Exrﬂtﬁ"e bretotal de piéces)| 3 — Huile 2 — Bornefon- |2 —Latrine 3 — Gratuit
3 — Carabot 3 — Natte ou 4 — Tradition- taine 3 —Autre 4 —— Logé par
4 — Terre chaume nel 3 — Puits I'employeur
5 — Pisé 4 — Autre l | , 5 — Autre 4 — Source
6 - Noic 5 — Marigot
7 - Aute 6 — Autre

MINISTERE DU PLAN ET DE
L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

DIRECTION DE LA STATISTIQUE
ET DE LA COMPTABILITE NATIONALE

REPUBLIQUE UNIE DU CAMEROUN
Paix — Travail — Patrie

BUREAU CENTRAL DE RECENSEMENT

RECENSEMENT GENERAL
DE LA POPULATION ET DE L’HABITAT

(Décret n° 73/757 du 6 décembre 1973)

IMPRIME RG 2

FEUILLE DE « MENAGE — UNITE

D'HABITATION »

Localité
Province ... I
I l Dépouillement préliminaire
Département ...
RESIDENTS
Arrondissement ... I___I__I SEXE VISITEURS
l I | Présents absents TOTAL
Code «zone de dénombrement »
Masculin
N°o de la structure ................................. I I I l
‘ | Féminin
Neduménage ....................................... -
l TOTAL
Nombre de noyaux familiaux ...
Feuille n° ....de

CONFIDENTIEL

Les données contenues dans ce document sont confidentielles et
ne pourront étre utilisées & des fins de poursuites judiciaires, de con-
tréle fiscal ou de répression économique. Tout défaut de réponse ou
toute réponse inexacte sera puni conformément a l'article 7 de la loi
n° 63/10 du 19 juin 1963 — (arrété n° 28/CAB/PR du 01/2/74)

Agracam Yaoundé B.P. 1218



Date de passage :

Nom de I'agent recenseur :

Nom du chef d’équipe :

Observations de I'agent recenseur :

Visa du contrdleur :

Observations du chef d'équipe ..

TOUTE LA POPULATION POPULATION DE 6 ANS ET PLUS
NOMS ET PRENOMS | LIENDEPARENTE DATE DE SITUATION DE|  LIEU DE RESIDENCE HABITUELLE LIEU DE . NIVEAU SITUATION SITUATION DANS LA : ETAT
A e aae OF ISEXEl naissance RESIDENCE |  NAISSANCE — — JESIDENCE NATIONALITE D'INSTRUCTION D'ACTIVITE PROFESSION PROFESSION BRANCHED'ACTIVITE | MATR}.
. . UR
Inscrivez les mgmbres du ménage :%E
dans 'ordre suivant — Chef de ménage = S| Inscrivez«Pré- [ 00 8tes-vous né 7| 0i habitez-vous ha-|Depuis com- [0  habitiez-vous | Quelle est votre na- | Avez-vous  ¢été¢ a|Quel est le|Que faisiez-|Quel travail faisiez-vous pen-| Interrogez uniquement ceuxjQue fait votre entreprise ? ou votre | C.
— Chef de ménage. , — Epouse S-S sent»pourles | Inscrivez I'arrondis- |bituellement ? Ins- [bien de temps fvant de vous ins- | tionalité ? Inscrivez |i"écote ? Si non, ins-|dipldme leplus| vous pendant|dant la période de référence ? | qui travaillent ou ont déjal employeur ? Inscrivez en clair ce que | M.

o | 1 épouse du chef de ménage.}  Fijs " fille = 3| résidents pré- | sement de naissance |crivez I"arrondisse- { habitez-vous |taller dans cet arron- | la nationalité décla- [ crivez ""NO" et pas- {élevé quevousfia  période|Inscrivez clairement la pro- | travaille — Inscrivez I'une] fait I'employeur ou I"entreprise (par | M1
o | B | Enfants non mariés du chef de]  pare mere 2 3| sents. pour personne née au | ment si au Cameroun | dans cet ar- | dissement ? Inscri-| rée par la personne :|sez a la_question[avez obtenu ?fgy ... fession exercée (par exem-|des catégories suivantes|exemple : fabrication de chaussures, | M oy,
sl 2 menage avec cette epouse. — Autre parenté 52| «Absenty pour Cameroun ou le pays |— Inscrivez le pays|rondissement |vez le nom de I'ar-| « C» pour lanationa- |n° 16 — Si oui, si-|Inscrivez : N 2{ple :p_Ianteurde cacao, agent selon le cas : vente au de_ta|l, cul_turgs vivriéres, |

= |— 2 épouse du chef de ménagel  gangiien S & les résidents | pour une personne |si hors du Cameroun. | Inscrivez le{rondissement si au| lité camerounaise et|tuez le type et le|« SANS » sila|jcivar"" |+, [forestier, secrétaire-dactylo, | — Travailleur indépendant|etc...). et ajoutez si nécessaire le

= | éventuellement suivi de ses enfants - 2| absents. née hors du Came- nombre d’an- | Cameroun et le nom| la nationalité en|niveau d’enseigne-|personne n'alpsviaeion oo [forgeron, instituteur, etc..)f— Employeur nom de I’employeur ou de I"entreprise

non maries. ) % ., | « Visiteur » |roun dans la partie nées dans 11afdu pays si hors du| clair pour les autres|ment en inscrivant|pas eu de di-];ocoondante & — Employé salarié
— Enfants maries du chef de ménage 28| pour les per- | supérieure et le villa- ou bien le nom | Cameroun. Iabréviation corres- [plome, le di-]| yevivite sui- — Apprenti
éventuellement suivis de leur famille. = 3 o | sonnesdepas- [ge ou la localité de bre de mois pondante suivant fes |pldme dans lej .o¢ [es ins- — Aide familial
— Autres parents. o 0 £ ~ =] sage. naissance dans la dans 114 pour instructions au bas|cas contrairef, vone Ay — Autre.
— Autres personnes (amis, visiteurs) - = = 23 partie inférieure. ceux dont la de la page en utilisant bas de la page. .
=gl B - = durée est in- I'une des abré- v.
25 = 2 cE férieure 4 1 an viations au bas D.
eS| o 8 s3 de la page.
= & z |2% ANS [moIs
g1 2 3 4 |1 5 6 7 8 9 10 Mat My 12 13 14 15 16 17 18 19 20
COLONNE 14 COLONNE 15 ABREVIATIONS A UTILISER COLONNE 16 COLONNE 20
NO = n'a pas été a I'école CEPE = c.ertificatd’é.tqdes primaires BSAEM = brevet supérieur d'aptitude I'enseignement ménager VV\J"éT :‘ :::z::“::: temporairement :\:n = fcélibatairei'
MAT = jardin ou maternelle FSLC = flrst_s_chnol living certificate GCEAL = general certificate of edgcatmn,advanced level UN Z sans emploi ayant déja travaillé M = he;mme T‘erieéeé © fomme
PR = école primaire CAM = cert|f|catd'art§ ménagers BSC = brevet supérieur de capacité LK — 3 la recherche d"un travail pour la premiére fois = " mme marié a "
POST = post primaire (sar, s.m., etc.) CAP = certificat d"aptitude pruf_essmnnelle MEP = maitre d'enseignement populaire HK = ménagére M2 = homme marié & 2 femmes
GEN = enseignement secondaire général BEPC = brevet d’études fiu premier cycle MEPS = maitre d'éducation physique et sportive RET = retraité, vieillard
TECH = enseignement secondaire technique BE = brevet élémentaire LiC = licence, bachelor ST _ étudi‘ant, eldve
EN = école normale GCEOL = general certificate of education, ordinary level DES = dipléme d'études supérieures, master. HAND = handicapé
ESS = école supérieure spécialisée CAFMEG = certificat d'aptitude aux fonctions de maitre d'enseignement général CAPCEG = certificat d'aptitude au professorat des CEG LOIT = oisif
UNIV = université CAPE = certificat d'aptitude pédagogique élémentaire ING = ingénieur
PROB = probatoire MED = médecin .
BAC = baccalauréat CAPES = certificat d'aptitude au professorat de |'enseignement secondaire V = veuf ou veuve
= brevet de technicien supérieur = certificat d"aptitude au professorat de I’enseignement secondaire
BTS b d hnici eri CAPET ificat d"aptitud i de I’ i d D

poc

= doctorat, P.H.D

= divorcé ou sépareé
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