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Le présent rapport a été élaboré par le burecau de coordination mis en place lors de la réunion
pléniere du 26 janvier 1995.

Ce bureau ¢était composé¢ de MM. Bogolo ADOU (IHAAA), Bernard CONTAMIN (ORSTOM),
Kanvaly FADIGA (ENS), Jonas IBO (ORSTOM), Y.B. LEZOU (IPNETP).

Dix institutions de recherche (CIREJ, CRAU, ENS, IGT, IHAAA, ILA, ILENA, IPNETP,
ORSTOM Petit-Bassam) ont participé activement a ces travaux et ont présenté 19 programmes et 47
opérations de recherche.



COMMISSIONS DE PROGRAMMES 1995

THEME V : Bases socio-culturelles du développement de la Cote-d'Ivoire

Dans une perspective économique, le développement est généralement défini
comme "l'ensemble des changements qui permettent une croissance durable, autonome et
convenablement répartie entre groupes sociaux". Il s'agit donc de provoquer les
changements assurant une augmentation de la quantité produite des biens et services de
nature 2 satisfaire les besoins fondamentaux. Cet objectif de croissance des niveaux de
vie doit répondre aux aspirations et aux capacités endogénes des populations dans le
souci d'une répartition équitable. Mais le véritable développement est plus qu'une simple
croissance quantitative, il doit prendre en compte le milieu naturel et les identités
culturelles des hommes dont il est censé améliorer le destin.

La culture peut étre définie comme "un ensemble li€¢ de mani¢res de penser, de
sentir et d'agir plus ou moins formalisées qui, étant apprises et partagées par une pluralité
de personnes, servent d'une maniére a la fois objective et symbolique, a constituer ces
personnes en une collectivité particuliere et distincte”. Systeéme de valeurs construit et
transmis de générations en générations, la culture constitue a la fois un vecteur et une
entrave au développement. Trente- quatre ans de développement national nous enseignent
qu'il ne saurait y avoir de développement véritable dans l'ignorance et le mépris des
valeurs culturelles de la Cdte-d'Tvoire : "Science sans conscience n'est que ruine de
I'dme”.

Le projet de développement de la société ivoirienne est un défi multidimensionnel,
économique mais aussi et peut-&tre surtout socio-culturel. Dans ce processus de
transformation sociale s'affrontent et se conjuguent traditions et modernités, affirmation
de soi et intégration d'élements exogénes.

Dans l'optique de définition de programmes de recherche de nature a contribuer &
relever ce défi, quatre sous-thémes fédérateurs ont été retenus.

Sous-théme I : Histoire, Environnement et Changements sociaux

A l'instar des autres sociétés humaines, le développement de la Cdte-d'Ivoire a,
dans le processus de production des biens matériels de subsistance, provoqué des
déséquilibres 2 la fois environnementaux, sociaux, politiques et culturels. Il apparait donc
nécessaire de nos jours d'interroger ['Histoire globale de ce pays afin d'appréhender les



caractéristiques fondamentales des défis actuels auxquels il est confronté. Dans le cadre
de ce sous-the¢me deux grands défis ont été identifiés:

- Le défi écologique qui exige une connaissance des écosystémes naturels, des

représentations et pratiques environnementales des populations.

- Le défi historique qui conduit & valoriser le patrimoine culturel, 3 promouvoir la
mobilisation sociale et a identifier les référents de 1'Ivoirité de nature 2 favoriser le
développement durable en Cote-d'Ivoire.

Programme 1.1. Culture et Politique de I'Environnement (ORSTOM, ILENA )

Programme 1.2. Carte archéologique de la Cote-d'Ivoire : Préhistoire et Protohistoire de
la Cote-d'Ivoire (IHAAA)

Programme 1.3. Ethnies, Peuples et Nation (HAAA)

Sous-théme II : Education, Culture et Développement

La culture et I'éducation qui constituent la base du processus de développement
traduisent les dysfonctionnements de I'ensemble de la société. De méme, les évolutions
socio-démographiques insuffisamment maitrisées exercent une influence négative sur les
systtmes éducatifs en réduisant leur efficacité. L'appréhension des différents facteurs
nécessaires 2 'optimisation de la trilogie, Education-Culture-Développement s'articule
autours de cing défis :

-Le défi démographique qui appelle des modifications dans les comportements et
l'adaptation des stratégies et pratiques éducatives.

- Le défi du chdmage qui exige une politique de 1'éducation fondée sur une
approche extensive de la notion d'emploi.

-Le défi pédagogique qui impose une évaluation et une adaptation des filieres de
formation.



- Le défi d'une culture scientifique qui suppose la maitrise des vecteurs de

diffusion des connaissances.
-Le défi linguistique de la valorisation des langues nationales, patrimoine culturel
constituant la base d'un développement véritablement endogene.
Programme 2.1. Histoire culturelle de la Cote-d'Ivoire {IHAAA)
Programe 2.2. Etude de I'impact de la formation professionnelle (IPNETP)
Programme 2.3. Les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignement (ENS)

Programme 2.4. Analyse des contraintes de la recherche en éducation en Céte-d'Ivoire
(ENS)

Programme 2.5. Education et culture démocratique (ENS)

Programme 2.6. Projection Population Cdte-d'Ivoire 2015 et implications en termes de
ressources d'éducation (ENS)

Programme 2.7. Pédagogie des grands groupes (ENS)

Programme 2.8. Culture scientifique et technologies appropriées (ENS)

Sous-théme III : Industrialisation, Culture et Innovations

Le développement est un ensemble de changements qui tendent a
l'industrialisation de la société, processus caractérisé par la généralisation de la division
du travail et par la recherche et 1a mise en oeuvre d'innovations.

Processus global touchant tous les secteurs productifs (agriculture, industrie et
services), l'industrialisation constitue un ensemble de défis socio-culturels.



4

-Le défi de l'innovation : développement de nouveaux produits et de nouvelles
méthodes de production, I'innovation ne peut étre limitée & des changements techniques.
35 ans de développement national ont confirmé le rdle déterminant de l'environnement

socio-culturel porteur de l'innovation.

-Le défi du poids des relations communautaires, pergues & la fois comme une
pression entravant la "rationalité économique” (dépenses de prestige freinant I'épargne
productive, absentéisme pour raisons familiales, embauche ne respectant pas les
compétences..) et comme vecteur mobilisateur d'initiatives performantes (tontines,
collectifs de travail en milieu rural, groupements de femmes commergantes..).

-Le défi du libéralisme démocratique, mouvement de désengagement de 1'Etat et
de promotion d'un secteur privé dont les fondements socio-culturels doivent faire I'objet
d'une réappropriation endogeéne.

Programme 3.1 Adaptation de I'habitat & l'environnement culturel et géographique
(CRAU)

Programme 3.2 Le métier d'encadreur agricole (IES)

Programme 3.3. Entreprise et Culture (Orstom)

Sous-theme IV : Urbanisation et recompositions sociales

Plus de la moitié de la population ivoirienne vit en ville aujourd’hui, contre a peine
15 % au milieu des années 60. Cette urbanisation trouve ses fondements dans les choix
des politigues économiques et d'investissements publics. Conséquemment & l'importance
de ces investissements, les villes deviennent des lieux d'attraction de populations
d'origine diverse (ruraux ivoiriens, étrangers en provenance de la sous-région africaine,
etc.). Malheureusement, les investissements sociaux n'ont pas toujours suivi cette
croissance démographique, de sorte que les villes deviennent des lieux ot se développent
des initiatives hétérogenes dans le domaine de la promotion fonciere, de la production de
I'habitat, de la création d'activités économiques et d'équipements artistiques et culturels,
palliatifs au déficit de 1'offre normalisée. La crise économique des années 80, les mesures
d'ajustement structurel ainsi que la dévaluation, imposent aux pouvoirs publics la
révision de sa politique urbaine dans le sens d'une prise en compte de ces modes



intermédiaire de gestion de la ville et d'une approche rénovée des besoins des populations

urbaines. C'est alors un triple défi qui est a relever :

* le défi de l'intégration de tous les systémes de gestion intermédiaire dans les
nouvelles politiques urbaines, pergus comme une remise en cause des systémes antérieurs
d'encadrement du développement urbain, mais aussi comme des processus d'¢élaboration
des nouvelles normes, processus dont 1'absence a souvent été posée comme une des
causes principales de l'exclusion urbaine.

* le défi de la participation et de l'implication des communautés urbaines de base a
l'aménagement de leur cadre de vie. Cette participation apparait & de nombreux égards
comme indispensable, dans la perspective de solutionnement & 1'échelle locale des
problémes de sous-équipement et de dégradation de l'environnement urbain.

» le défi de l'intégration des identités ethniques et culturelles dans une société
urbaine, creuset d'émergence d'une démocratie moderne. En effet, la tentation de
construire une société urbaine uniforme autour d'un systtme de valeurs unitaires est
permanente. On peut alors se poser la question de la prise en compte de ces particularités
identitaires locales dans le processus de construction de cette société démocratique

moderne.

Programme 4.1. Action associative et stratégies de pouvoirs dans les villes de Cdte-
d'Tvoire (Orstom)

Programme 4.2. Ajustement des Politiques urbaines : Environnement urbain,
Décentralisation et développement local (Orstom , IGT)

Sous-theme V : Droit et Culture

La juxtaposition du droit traditionnel et du droit moderne dans la quasi totalité des
sphéres de la vie économique de la Cote-d'Ivoire, apreés trente-quatre ans
d'indépendance, suggere que la culture ivoirienne ne peut étre que la somme qualitative
des valeurs accumulées par les peuples de ce pays soit de maniere endogéne, soit au
contact d'autres civilisations. Dans ce contexte, la Cote-d'Ivoire devra, pour réaliser un
développement qui réponde aux aspirations majeures des populations, relever un double
défi:

-Le défi de l'intégration sélective d'éléments édifiants des droits dits traditionnels dans
I'élaboration des nouveaux textes juridiques devant régir la société moderne de Cote-
d'Ivoire.



-Le défi d'une juridiction moderne prenant en compte le role et la place de la femme de
maniere général et de la femme en milieu rural de maniére particuliere.

Programme 5.1. Droit traditionnel et culture (CIREJ)
Programme 5.2. Droit moderne et culture (CIREJ)

Programme 5.3. Statut socio-juridique de la femme (CIREJ)



Sous-Théme 1 : Histoire, Environnement et Changements Sociaux

ORGANISME(S) . . .
PROGRAMMES OPERATIONS |DE RECHERCHE |ORGANISMES o o p s %S.luﬁizg Rl - e
RESPONSABLE(S) |PARTENAIRES FCFA)
CODE TITRES CODE TITRES E B T Fonct. | Inv. DEBUT | FIN
501.01 | Culturce ct '
politique de 501.01A | Etude des savoirs IHAAA
I'environnement écologiques IES
traditionncls ORSTOM CNF -
IGT 5 5 34.091 | 2.770 96 98
PNAE
Fondation
TROPENBOS
501.61B | Valorisation ct ORSTOM-
transfert des Université
acquis Provence 4 - 4 27.273 - 96 98
traditionncls EHESS (Paris)
* Kok S01.01C | Activités IES
culturelles dans ONG dc
I'Quest de recherche ct de
I'Espace Tai ct ILENA Promotion de la 14 - 14 95.455 - 96 97
promotion de Culture
1'écotourisme Ministére du
Tourisme
501.02 | Carte 501.02A | Paléolithique de FAST
archéologique de la Cote-d'Ivoire IET
la Cote-d'Ivoire : SBDS 18 - 18 122.727 | 30.000 96 98
préhistoire ct SODEMI
prothistoire Académic des |
501.02B [Artset IHAAA Scicnces (Russic)
techniques Université de
ancestraux Moscou
comme support Université Paris1| 18 - 18 122.727 | 1.800 96 98
de EPHE (Paris)
% %k dévcloppement
—
501.02C | Néolithique du V 18 - 18 122.727 | 1.100 96 98
baoulé




501.03 | Ethnics, Pcuples et [ 501.03A | Peuplement de la ORSTOM
Nation Cote-d'Ivoire IGT 55 55 375.000 | 32.000 96 98
ENS
1ES
501.03B | Les mutations socio- IHAAA CNRS 170.455
politiques en Cote- (Francce) 25 25 2.000 96 98
d'Ivoire de 1893 A nos EHESS (Paris)
jours CRDA
(France)
CEAN
* % (Bordcaux)
501.03C | Encyclopédic des
pcuples, langues et ILA 75 75 511.364 | 8.560 96 98
cultures en Cote-
d'Ivoire
E = Existant

B = Besoins
T = Total




Sous-théne 2 : Education, Culture et Développement

ORGANISME(S)
PROGRAMMES OPERATIONS DE RECHERCHE | ORGANISMES NBRE DE MOLS COUT TOTAL
FCFA)
CODE TITRES CODE TITRES E B T fonct. Inv. [DEBUT |FIN
502.01 | Histoire culturclle |502.01A | Histoire dc la culture INSAAC
de Ia Cote-d'Ivoire matériclle ct esthétique Musée National 33 - 33 225.000 | 36.000 96 98
cn Cote-d'lvoire. Le ORSTOM
cas des Sénoufo Université Paris
CNRS (Paris)
* % 502.02B | Les cultces initiatiques IHAAA Archives d'outre-
commc support a un mer 3 Aix en
développement durable Provence 13 - 13 88.036 3.500 96 98
dc Ia Cote-d'Ivoire (Francce)
EPHE (Paris)
502.02 | Etude de I'lmpact | 502.02A | Etude de I'lmpact de la Etablisscments
de Ia formation formation de formation
professionnclle professionnelle sur professionnelle 11 - 11 150.000 | 2.700 96 97
I'efficacité dans fa Gestionnaires de
gestion d'unc petite Micro-projets
cntreprisc
* 502.02B | Etude de I'impact des IPNETYP
lycées professionncls
sur Etude de 11 - 11 50.000 2.700 96 97
I'environnement socio-
économique dcs
régions
502.02C | Analysc dc la
pédagogic du projet et 11 - 11 50.000 2.700 96 98
ct de son application
dans la réalisation dcs
micro-projets
502.03 | Les méthodes 502.03A | Les méthodes de Ecole 2000
d'évaluation des I'évaluation dcs effets Services 11 - 11 50.000 1.500 96 98
cycles collectifs dcs statistiques du
d’cnscignement enscignants MEN frangais
* 502.03B | Les méthodes ENS
d'autoévaluation de
I'cnscignant
502.03C | Analyse des démarches
crratiques des éléves




502.04 Analysc dcs
contraintes dc la ENS CUFOP 8 8 75.000 | 2.200 96 98
* %k recherche en FLASH
éducation cn
Cote-d'lvoire
502.05 | Education ct 502.05A Identification
culturc dcs différentes
démocratique dimensions de la
* % démocratic dans ENS FLASH 14 14 54.545 - 96 98
les sociétés
traditionnclles et
modcrncs
502.05B Contribution de
I'école &
I'éducation
démocratique
502.06 Projection
population Céte- IES
* %k d'Ivoire 2015 ct ENS Fac. Sciences 14 14 95.455( 3.500 96 98
implications cn Economiqucs
termes de INS
ressources
d'¢ducation
502.07 Pédagogic des S02.07A Identification
grands groupes des contraintes
* % démographiques
ct leurs
indicences sur la
pédagogie
502.07B Identification ENS CUFOP 14 14 95.455| 3.500 96 98
des pédagogics INJS
alternatives ct
pédagogic des
grands groupes
502.08 | Culture 502.08A Analysc des
scicntifique ct comportements
technologics ct pratiques a
approprices caractére 14 14 95.455| 1.500 96 98
scicntifique
502,088 Identification de ENS CIRT
stratégics de IGEN/MEN
* % promotion de la

culture
scientifique




Sous-théme 3 : Industrialisation, Culture et Innovation

ORGANISME(S)
PROGRAMMES OPERATIONS |DE RECHERCHE | ORGANISMES NBRE DE MOLS COUT TOTAL
RESPONSABLE(S) | PARTENAIRES CHERCHEURS (millier ECHEANCE
FCFA)
CODE TITRES CODE TITRES E B T fonct. Inv, DEBUT | FIN
503.01 | Adaptation de 5G3.01A | Identification
I'habitat a des formes
I'environnement architecturales
culturcel ct IGT 27 - 27 184.091 | 30.000 96 98
géographique IES
503.01B | Etudc dcs CRAU
fonctions des
cspacces
* % 503.01C | Elaboration dcs

réglements
d'urbanisme ct
d'architecture
applicables aux
opérations de
lotisscment ct dc
déconstruction
dc I'habitat




503.02 | Le métier 503.02A | Pratiques
d'encadreur professionnclles ct CIRES
agricole extra- IDESSA
professionnelles des IDEFOR
encadreurs ANADER
agricoles Habitat Nairobi 6 6 40.909 | 2.000 96 98
* % 503.02B | Analysc des IES LEA
comportements des {Montpcllicr)
agriculteurs face EHESS/SHADY
aux pratiques des C (Marscille)
encadreurs CNEARC
(Montpcllicr)
503.03 | Entreprise ct 503.03A | Les cffets des
culture dépenses sociales
sur la performance IES
des entreprises CEPRASS 11 11 63.636 | 2.000 96 98
ivoiricnnes CIRES
FLASH
* % 503.03B | La culture ORSTOM EHESS 6 6 50.000 | 2.500 96 98
d'entreprisc. Les ORSTOM
grands

transporteurs de
Cote-d'Ivoire




Sous-theéme 4 : Urbanisation et Recompositions Sociales

ORANISME(S) DE

NBRE DE MOIS COUT TOTAL
PROGRAMMES OPERATIONS RECHERCHE ORGANISMES CHERCHEURS (millier ECHEANCE
RESPONSABLE(S) | PARTENAIRES FCFA)
CODE TITRES CODE TITRES E B T fonct. Inv. [|DEBUT | FIN
504.01 Action associative |504.01A | Mouvements
ct stratégies de associatifs ct
pouvoirs dans les pelitique de IES
villes de Cote- décentralisation INJS
% % d'lvoire IGT
IEDES (Paris) 11 11 75.000 - 96 98
ORSTOM
(Dakar)
CECOD (Paris)
504.02B | Nouvelles ORSTOM -
solidarités
urbaines
504.03C [ Logiques de

fonctionnement ct
d'évolution des
structures
associatives




504.02

* %k

Ajustement des
politiques urbaines
: environnement
urbain,
décentralisation ct
développement
local.

504.02A

Revendications
spatiales et gestion
des cspaces publics
A Abidjan

504.02B

Dynamique urbaine
ct gestion de
I'environnement

504.02C

Analysc des
transformations du
rapport d’autorité
dans la sphére
publique : projet
d'Etat, initiatives
privées ct
médiatcurs du
développement
urbain & Abidjan

504.02D

Territoire, pouvoir
local et cthnicité en
milicu urbain. Les
Ebri¢ d'Abidjan.

S504.02E

Etude des stratégics
d'intégration des
quarticrs précaires
ct sous-équipés.

504.02F

Les cours
communes i
Abidjan, lc secteur
informel et lcs
problémes de la
gestion de l'espace
urbain

ORSTOM
IGT

IGT
ORSTOM
(Paris)

44

44

300.0h0

96

98




Sous-théme 5 : Droit et Culture

PROGRAMMES

OPERATIONS

ORGANISME(S) DE

RECHERCHE

RESPONSABLE(S)

ORGANISMES
PARTENAIRES

NBRE DE MOIS
CHERCHEURS

COUT TOTAL
(millier

FCFA)

ECHEANCE

CODE

TITRES

CODE

TITRES

505.01

X%

Droit traditionnel
ct culture

505.01A

Identification
des droits
coutumicrs

505.01B

Détermination
des mécanismes
dc création et
des techniques
régulatoires des
droits
coutumicers

505.01C

Analysc dcs
domaines régis
par les droits
coutumicrs

505.02

KK

Droit moderne ct
culture

S05.02A

ldentification
des résistances
culturclles a
I'application du
droit modcrnce

CIREJ

CIREJ

Faculté de Droit
IES

Faculté de Droit
1ES

B

fonct.

Inv.

DEBUT

FIN

17

17

17

17

115.909

115.909

32.000

2.500

96

96

98

98




505.03

* %

Statut socio-
juridique de la
femme

505.03A

Analyse des
mesures
I¢égislatives,
administratives
ct politiques
priscs par les
pouvoirs publics
pour promouvoir
les droits de 1a
femme

505.03B

Identification
des situations
dans lesquelles
Ies femmes
rurales
continuent 3
subir des
pratiques
portant attecinte
A leurs droits.

CIRE]

Faculté de Droit
IES

17

17

77.273

4.700

96

98




ENSEMBLE

kkk

Année 1996 1996-98

Mois-chercheur

- Existants 542

- Besoins 11

Total 553
Coiit (FCFA)

- Fonctionnement 1115909 000 3 604 545 000

- Investissement 334 170 000 334 170 000

Total 1 450 079 000 3 938 715 000



Code Nbre de mois Nbre Fonctionnement | Investisscment | Echéances Nbre
programmie Intitul¢ Programmes chercheurs | d'opérations | (milliers FCFA) | (milliers FCFA institutions
de recherche J
501.01 Culture et politique de I'environnement 23 3 156.818 2.770 96-98 2
501.02 Carte archéologique de la Cote-d'lvoire : 54 3 368.182 32.900 96-98 1
réhistoire et protohistoire
501.03 Ethnies, peuples et nation 155 3 1.056.818 42.560 96-98 2
502.01 Histoire culturelle de la Cote-d'Ivoire 46 2 313.636 39.500 96-98 1
502.02 Etude de I'impact de la formation 33 3 150.000 2.700 96-98 1
professionnelle
502.03 Les méthodes d'évaluation des cycles 11 3 50.000 1.500 96-98 1
d'enseignement |
502.04 Analyse des contraintes de la recherche 8 1 75.000 2.200 96-98 1
en éducation en Cote-d'lIvoire
502.05 Education et culture démocratique 14 2 54.545 96-98 1
502.06 Projection population Cote-d'Ivoire 2015 14 1 95.455 3.500 96-98 1
et implications en termes de ressources
d'éducation
502.07 Pédagogie des grands groupes 14 2 05.455 3.500 96-98 1 J
502.08 Culture scientifique et technologies 14 2 95.455 1.500 96-98 1

appropriées




503.01 Adaptation de I'habitat a l'environnement 27 184.091 30.000 96-98
culturel et géographique
503.02 Le métier d'encadreur agricole 6 40,909 2.000 96-98
503.03 Entreprise et culture 17 63.636 4.500 96-98
504.01 Action associative et stratégies de 11 75.000 96-98
ouvoirs dans les villes de Cote-d'Ivoire
504.02 Ajustement des politiques urbaines : 44 300.000 96-98
environnement urbain, décentralisation et
développement local
505.01 Droit traditionnel et culture 17 115.909 32.000 96-98
505.02 Droit moderne et culture 17 115.909 2.500 96-98
505.03 Statut socio-juridique de la femme 17 77.273. 4.700 96-98




THEME & : BASES SOCIO-CULTURELLES DU DEVELOPPEMENT DE LA COTE-D'IVOIRE
BUDGETS PREVISIONNELS

SOUS-THEME 1 : Histoire, Environnement et Changements sociaux

Nombre FONCTIONNEMENT
PROGRAMMES |OPERATIONS mois- (milliers FCFA)
chercheur | Année 1| Année 2 | Année 3 Total

501.01 23 52 273 52273 52273 156 818
501.01A 5 11 364 11 364 11 364 34 091
501.01B 4 9 091 9 091 9 091 27 273
501.01C 14 31818 31818] 31818 95 455
501.02 54 122727 122727 122727 368 182
501.02A 18 40 909 40 909] 40 909 122 727
501.028 18 40 909 40 909| 40909 122 727
501.02C 18 40 909 40 909| 40909 122 727
501.03 155 352 273 352 273{ 352 273| 1 056 818
501.03A 55 125 000 125 000| 125000 375 000
501.03B 25 56 818 56 818 56 818 170 455
501.03C 75 170 455 170 455} 170 455 511 364
TOTAL 232 527 273 527 273| 527 273| 1581 818




SOUS-THEME 2 : Education, Culture et Développement

Nombre FONCTIONNEMENT |
PROGRAMMES |OPERATIONS mois- (milliers FCFA)
chercheur | Année 1| Année 2 | Année 3 Total
502.01 46 104 545 104 545| 104 545 313 636
502.01A 33 75 000 75 000 75 000 225 000
502.01B 13 29 545 29 545 29545 88 636
502.02 33 75 000 75 000 - 150 000
502.02A 11 25000 25000 - 50 000
502.02B 11 25000 25000 - 50 000
502.02C 11 25 000 25000 - 50 000
502.03 502.03A/B/C 11 25 000 25000 25 000 75 000
502.04 502.04A/B 8 18 182 18 182 18 182 54 545
502.05 502.05A/B 14 31 818 31 818 31 818 95 455
502.06 502.06A/B 14 31 818 31 818 31 818 95 455
502.07 502.07A/B 14 31 818 31818| 31818 95 455
502.08 502.08A/B 14 31 818 31818 31 818 95 455
TOTAL 154 350 000 350 000| 350 000 1 050 000
SOUS-THEME 3 : [ndustrialisation, Culture et Innovation
Nombre FONCTIONNEMENT
PROGRAMMES |OPERATIONS mois- (milliers FCFA)
chercheur | Année 1| Année 2 | Année 3 Total
503.01 503.01A/B/C 27 61 364 61 364 61 364 184 091
503.02 503.02A/B 6] 13636 13636] 13636 40 909
503.03 17 38 636 25 000 0 63 636
503.03A 1 25 000 25000 - 50 000
503.03B 6 13 636 - - 13 636
TOTAL 50| 113 636 100 000 | 75 000 288 636




SOUS-THEME 4 : Urbanisation et Recompositions Sociales

Nombre FONCTIONNEMENT
PROGRAMMES |OPERATIONS mois- (milliers FCFA)
chercheur | Année 1| Année2 | Année3 Total
504.01 504.01A/B/C 11} 25000 25 000{ 25 000 ~ 75 000
504.02 504.02A/B/C/D/E 44| 100 000 100000 [ 100 000 300 000
TOTAL 55| 125000 125 000| 125000] 375000
SOUS-THEME 5 : Droit et Culture
Nombre FONCTIONNEMENT
PROGRAMMES |OPERTAIONS mois- (milliers FCFA)
chercheur | Année 1| Année2 | Année 3 Total
505.01 505.01A/B/C 17 38 636 38 636 38 636 115 909
505.02 505.02A/8B 17 38 636 38 636 38 636 115 909
505.03 505.03A/B/C 17 38 636 38 636 - 77 273
TOTAL 51| 115909 115 909 77 273 309 091




THEME 5 : BASES SOCIO-CULTURELLES DU DEVELOPPEMENT DE LA COTE-D'IVOIRE

BUDGETS PREVISIONNELS

SOUS-THEME 1 : Histoire, Environnement et Changements sociaux

PROGRAMMES [OPERATIONS INVESTISSEMENTS
Année 1 Année 2 Année 3 Total
501.01 2770 000 - - 2770 000
501.01A 2770 000 - - 2770000
501.01B - - -
501.01C - - -
501.02 32 900 000 - - 32 900 000
501.02A 30 000 000 - - 30 000 000
501.02B 1 100 000 - - 1100 000
501.02C 1 800 000 - - 1 800 000
501.03 134 000 000 - - 134 000 000
501.03A 32 000 000 - - 32 000 000
501.03B 2 000 000 - - 2 000 000
501.03C 100 000 000 - - 100 000 000
TOTAL 169 670 000 - - 169 670 000]




SOUS-THEME 2 :

Education, Culture et Développement

PROGRAMMES |OPERATIONS INVESTISSEMENTS
Année 1 Année 2 Année 3 Total
502.01 39 500 000 - - 39 500 000
502.01A 36 000 000 - - 36 000 000
502.01B 3 500 000 - - 3 500 000
502.02 8 100 000 - - 8 100 000
502.02A 2 700 000 - - 2 700 000
502.02B 2 700 000 - - 2700 000
502.02C 2 700 000 - - 2 700 000
502.03 502.03A/B/C 1 500 000 - - 1 500 000
502.04 502.04A/B 2 200 000 - - 2200 000
502.05 502.05A/B - - - .
502.06 502.06A/B 3 500 000 - - 3500 000
502.07 502.07A/B 3 500 000 - - 3 500 000
502.08 502.08A/B 1 500 000 - - 1 500 000
TOTAL 59 800 000 - - 59 800 000
SOUS-THEME 3 : Industrialisation, Culture et Innovation
PROGRAMMES [OPERATIONS INVESTISSEMENTS
Année 1 Année 2 Année 3 Total
503.01 503.01A/B/C 30 000 000 - - 30 000 000
503.02 503.02A/B 2 000 000 - - 2000 000
503.03 4 500 000 - - 4 500 000
503.03A 2 000 000 - - 2 000 000
503.03B 2 500 000 - - 2 500 000
TOTAL 36 500 000 - - 36 500 000




SOUS-THEME 4 : Urbanisation et Recompositions Sociales

PROGRAMMES |OPERATIONS INVESTISSEMENTS
Année 1 Année 2 Année 3 Total
504.01 504.01A/BIC - - - -
504.02 504.02A/B/C/IDIE 7 500 000 - - 7 500 000
TOTAL 7 500 000 - - 7 500 000
SOUS-THEME 5 : Droit et Culture
[PROGRAMMES |OPERATIONS INVESTISSEMENTS
Année 1 Année 2 Année 3 Total
505.01 505.01A/B/C 32 000 000 - - 32 000 000
505.02 505.02A/B 2 500 000 - - 2 500 000
505.03 505.03A/B/IC 4 700 000 - - 4 700 000
TOTAL 39 200 000 - - 39 200 000




FICHES PROGRAMMES
ET OPERATIONS



FICHE PROGRAMME (501.01)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Culture et politique de l'environnement.
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Ce programme se propose d'élucider la relation entre la culture ancestrale des Ivoiriens
et la politique de l'environnement mise en oeuvre par I'Etat. L'intégration des éléments
édifiants de la culture dans les actions modernes de la gestion de l'environnement
favoriserait 'adhésion des populations 2 la politique nationale en la matigre.

OPERATIONS :

- Etude des savoirs écologiques traditionnels & travers les principales aires culturelles de
la Céte-d'Ivoire.

- Valorisation et transfert des acquis traditionnels dans la politique moderne en matiere de
gestion de l'environnement en Cote-d'Ivoire.

- Etude des activités culturelles dans l'ouest de I'Espace Tai et la promotion de
'écotourisme.

ACTIONS :
- Enquéte en milieux villageois
- Enquéte aupres des dépositaires des traditons environnementales
- Enquéte aupres des danseurs et des dépositaires des cultes initiatiques
RESSOURCES HUMAINES :
- Un historien, un géographe, un ethnologue, un linguiste et un philosophe
FINANCEMENTS : Cf Tableaux Financiers
Organismes partenaires éventuels :

Nationaux : - CNF ; GRTO ; IES ; IGT ; IHAAA ; ILENA

Non Nationaux
- Laboratoire population et environnement (Marseille) CEA (Paris)



FICHE OPERATION (501.01A)
TITRE :
Etude des savoirs écologiques traditionnels

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Culture et Politique de l'environnement
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Connaissance des expériences locales en matiere de gestion de
I'environnement

1.3. Objet de l'opération :
- Etudier les savoirs écologiques traditionnels et les dispositifs endogenes de
préservation de l'environnement dans les sociétés rurales de Cote-d'Ivoire

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Cette opération participe de la résolution des problémes posés par
l'intégration des éléments constructifs de la culture ivoirienne dans le
processus de développement socio-économique et culturel du pays.

2. CARACTERISTIQUES IENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) : - histoire, ethnologie, géographie

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - Jonas IBO
- SANOGO Moustapha
- BROU Yao Télesphore

2.3 Localisation : ORSTOM , Centre de Petit Bassam
2.4. Actions de recherche :

- Enquétes exploratoires afin de déterminer les villages d'enquétes a travers
toutes les aires culturelles de 1a Cote-d'Ivoire ;

- Identification des savoirs, des rites, des totemes et des monuments naturels
a caractgre écologique ;

- Recueil des données de sources orales ;

- Recherches documentaires aux archives nationales de Cote-d'Ivoire et dans
les centres de documentation du pays

- Elaboration d'un schéma d'endogenéisation de l'action environnementale en
Céte-d'Ivoire.

- Stage au Laboratoire Population et Environnement (Marseille).

2.5 Liaisons scientifiques :

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- Centre national de floristique (CNF)
-GRTO .
-ITHAAA
-IGT
-IES



2.5.2. Extérieures :
- Laboratoire Population et Environnement (Université de
provence, aix-Marseille I) ; Centre d'Etudes Africaines (Paris)

ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1, Etat de fonctionnement de l'opération :
Des études ont été faites dans les régions de Bondoukou, Sassandra et Daloa mais elles
devront €tre actualisées et approfondies dans la perspective d'une étude globale a
dimension nationale. Des communications ont été faites & des séminaires et autres

réunions scientifiques en Cote-d'Ivoire sur le sujet.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 1
Ingénieurs de recherche
‘Techniciens supérieurs
Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (Cf tableaux financiers)
3.4. Investissements : 2.770.000 FCFA
Année 1 : 1 micro-ordinateur

- 1 magnetophone, 1 appareil photo
- 1 projecteur diapos



FICHE OPERATION (501.01B)
TITRE :
- Valorisation et transfert des acquis traditionnels
1- TRIBUTI AU PROGRAMME ;
1.1. Programme de référence :
- Culture et Politique de l'environnement
1.2. Produit attendu de l'opération :
- Connaissance des acquis en matieére de gestion de l'environnement et
élaboration d'une stratégie de leur prise en compte dans les politiques
modernes

1.3. Objet de l'opération :

- Etudier les possibilités de transfert des acquis traditionnels dans la politique
moderne en matiére d'environnement

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Cette opération participe de la résolution des problémes posés par
l'intégration des éléments constructifs de la culture ivoirienne dans le

processus de développement socio-économique et culturel du pays.

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) : - histoire, ethnologie, géographie

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - Jonas IBO
- SANOGO Moustapha
- BROU Yao Télesphore

2.3 Localisation : ORSTOM , Centre de Petit Bassam
2.4. Actions de recherche :

- Enquétes exploratoires afin de déterminer les villages d'enquétes 2 travers
toutes les aires culturelles de la Cote-d'Ivoire ;

- Identification des savoirs, des rites, des totémes et des monuments naturels
a caractere écologique

- Recueil des données de sources orales ;

- Recherches documentaires aux archives nationales de Cote-d'Ivoire et dans
les centres de documentation du pays

- Elaboration d'un schéma d'endogénéisation de l'action environnementale en
Cote-d'Tvoire.

- Stage au Laboratoire Population et environnement (Marseille).



2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Céte-d'Ivoire :

- Centre national de floristique (CNF)
-GRTO

-IHAAA

-IGT

-1ES

2.5.2. Extérieures :
- Laboratoire Population et Environnement (Université de
provence, aix-Marseille I) ; Centre d'Etudes Africaines (Paris)

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

Des études ont été faites dans les régions de Bondoukou, Sassandra et Daloa mais elles
devront étre actualisées et approfondies dans la perspective d'une étude globale a
dimension nationale. Des communications ont été faites 3 des séminaires et autres
réunions scientifiques en Cote-d'Ivoire sur le sujet.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 1
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)

3.4. Investissements :



FICHE OPERATION (501.01C)
TITRE :

Activités culturelles dans 1'Ouest de 1'Espace Tai et promotion de
I'Ecotourisme

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Culture et Politique de l'environnement
1.2. Produit attendu de l'opération :
- Monographie des danses et manifestations rituelles des autochtones de
I'Espace du Parc National deTat
- Elaboration d'un calendrier des manifestations a caractere culturel.
- promotion du tourisme dans le Parc National de Tai

1.3. Objet de l'opération :

- Inventaire des danses et manifestations rituelles en vue de la programmation
des activités de tourisme dans 'Espace Tay.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Cette opération participe de la résolution des problémes posés par
l'intégration des €léments constructits de la culture ivoirienne dans le

processus de développement socio-économique et culturel du pays.

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) : - Un linguiste et un Philosophe

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - Voho SAHI Alphone
- BOA Thiémélé

2.3 Localisation : ORSTOM , Centre de Petit Bassam
2.4. Actions de recherche :

- Enquétes exploratoires afin de déterminer les villages d'enquétes a travers
toutes les aires culturelles de la Cote-d'Tvoire ;

- Identification des savoirs, des rites, des totemes et des monuments naturels
a caractére écologique

- Recueil des données de sources orales ;

- Recherches documentaires aux archives nationales de Cote-d'Ivoire et dans
les centres de documentation du pays



2.5 Liaisons scientifiques :

2.5.1. En Cdte-d'Ivoire :

- ILENA
- IES

- ORSTOM Petit-Bassam

2.5.2. Extérieures :

- maison des cultures du monde 101, Bd Raspail, 75006 Paris

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

Etude 2 entreprendre

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel

Besoins supplémentaires

Chercheurs 2

Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs

Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)

3.4. Investissements :




FICHE PROGRAMME _(501.02)

INTITULE :
Carte archéologique de la Cote-d'Ivoire : Préhistoire et Protohistoire.
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Réaliser la carte archéologique de la Cdte-d'Ivoire en se fondant sur les premiers
résultats des fouilles archéologiques et des directions de recherches dégagées par une
véritable politique nationale de prospections archéologiques.

- Recherches centrées sur la chronologie et l'histoire des techniques produites par
I'homme sur le territoire actuel de la Cote-d'Ivoire au paléothique, au néolithique et a
I'dge des métaux.

- Recherches plurisciplinaires ayant pour objectifs de comprendre :
* les paléo-environnements
* les paléotechniques
* le mode d'organisation de 1'espace pensant la néolitisation des pays
* I'histoire des techniques, notamment les arts du feu.

OPERATIONS :

Trois grandes opérations sont proposées :

* Paléolotique de la Cote-d'Ivoire (501.02A)

* Arts et techniques ancestraux comme support de développement , chaque
opération comprend des actions de recgerches syr 3 ans basées sur des prospections a
grandes mailles, des sondages et des traitements du matériel typologie, tracéologie,
iconographie, datations, analyses physico-chimiques).(501.02B)

* Néolithique du V baoulé (501.02 C)

RESSOURCES HUMAINES :
- 5 chercheurs
- 10 étudiants
- 10 ouvriers
- 1 chauffeur
Soit 26 personnes

FINANCEMENTS : (cf Tableaux financiers)
ORGANISMES PARTENAIRES

NATIONAUX :
- Département des sciences de la Terre (FAST- UNACI)
- Institut d'ecologie Tropicale (IET)
- SODEMI

NON NATIONAUX
- Laboratoire de préhistoire de St Peterburg-Russie
- Laboratoire de céramologie - Lyon 11
- Laboratoire d'archéologie de Ouagadougou (Burkina-Faso)
- Laboratoire d'etnologie Pré et protohistorique (Université de Paris I)
- Ecole Pratique des Hautes Etudes (section IV)
- Centre de recherches africaines (CRA Paris I).



FICHE OPERATION (501.02A)
TITRE :
"Paléolithique de la Cote-d'Ivoire"
1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME ;

1.1. Programme de référence :
Carte archéologique de la Cote-d'Tvoire : Préhistoire et Protohistoire
1.2. Produit attendu de l'opération :
- étude de l'environnemnt,
- du processus du peuplement paléolithique en Cote-d'Ivoire,
- étude des techniques et des cultures paléolithiques de Cote-d'Ivoire,
- carte archéologique de la Cdte-d'Ivoire.

1.3. Objet de l'opération :

- Réaliser une étude synoptique des connaissances et des sociétés
paléolithiques de Cote-d'Ivoire.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Prospections archéologiques dans le Sud, Sud-Ouest, Centre-Ouest, Nord-Ouest,
V Baoulé, Nord-est de la Cote-d'Ivoire.

2. CARACTERISTIOUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) : archéologie
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- GUEDE Yiodé, LEMASSOU Fofana, BIOT Bernadine,
- Madame TAO-FAUCQUEZ, OUAYOU Norbert

2.3 Localisation : [HAAA
2.4. Actions de recherche :
- Prospections,
- Sondages
- Analyse des vestiges et échantillons en laboratoie.
2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- Département des sciences de la Terre (FAST)
:HSE(;I;vice de la Banque des données du sous-sol (SBDS),

Ministere des Mines et de I'Energie
- SODEMI



2.5.2. Extérieures :

- Académie des sciences (préhistoire) de Russie

- Laboratoire des sciences biologiques (Université de Moscou)
- Laboratoire d'ethnologie pré et protohistorique, Paris I,
Institut d'archéologie

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de I'opération :

Nouvelle opération de recherche. Missions de recherches sur le terrain envisagées en

1995, 96, 97, 98.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel

Besoins supplémentaires

Chercheurs 2

Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs | 1

Techniciens 1

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant :
3.4. Investissements : 30.000.000 FCFA
Année 1 : 1 véhicule4 X 4




FICHE OPERATION (501.02B)

TITRE : Arts et techniques ancestraux comme support de développement.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME ;

1.1. Programme de référence :
Carte archéologique de la Céte-d'Tvoire : Préhistoire et Protohistoire
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Corpus de la céramique de Cote-d'Ivoire
- Carte du feu ancien de Cote-d'Tvoire

1.3. Objet de l'opération :
-Mettre en évidence les techniques élaborées par 'homme sur le territoire
actuel de la Cote-d'Tvoire a 1'dge des métaux
- Typologie de la céramique de Cdte-d'Tvoire.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Archéologie du V Baoulé,
2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) : Archéologie

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : FOFANA Lemassou,
- BIOT Bermadine, OUAYOU Norbert
- GUEDE Yiodé,
- Madame TAO-FAUCQUEZ

2.3 Localisation : ITHAAA

2.4. Actions de recherche :

- Inventaire des arts et techniques du feu (enquétes subactuelles)
- Prospections et sondages sur les sites métallurgiques
- Analyse de laboratoire (datations et analyses diverses).

2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :

- Département des sciences de la Terre (FAST UNACT)
- SODEMI
-IET

2.5.2. Extérieures :
- Centre de recherches africaines (CRA-PARIS 1)

- Laboratoire d'ethnologie pré et protohistorique, (Paris I},
- EPH Etudes (Paris section I'V)



3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

Nouvelle opération de recherche. Missions de recherches sur le terrain envisagées en
1995, 96, 97, 98.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 05
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 10 ouvriers (M.0.0)

3.3, Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4. Investissements : 1.100.000 FCFA

Année 1 : Appareil photos (3) : 200 000 F x 3 600 000
Appareil projecteur diapo : 500 000 F 500 000



FICHE OPERATION (501.02C)
TITRE : Néolithique du V baoulé
1- NTRIBUTION AU PROGRAMME ;
1.1. Programme de référence :
- Carte archéologique de la Cote-d'Ivoire : préhistoire et protohistoire.
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Inventaire des sites néolithiques du V baoulé
- Etude de l'environnement, des techniques et des cultures

1.3. Objet de l'opération :

- prospections intensive et sondages
- fouilles d'un site significatif
- analyses des vestiges et échantillons divers.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Paléolithique de la Cdte-d'Ivoire
- arts du feu en Cdte-d'Tvoire : céramique et métalhurgie

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) : Archéologie

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - BIOT Bernadine,
- LEMASSOU Fofana
- Mme TAO-Faucquy
- GUEDE Yiodé
- OUAYOU Norbert

2.3 Localisation : IHAAA
2.4. Actions de recherche :
- prospect1ons sur l'axe Toumodi - Yamoussoukro
- " Oumé et Toumodi - Dimbokro
- sondages et fouilles
- typologie
2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- Département des Sciences de la Terre (FAST)
-IET
- SODEMI

2.5.2. Extérieures :

- Laboratoire d'ethnologie pré et protohistorique - paris I,
- Ecole Pratique des Hautes Etudes (section IV - Paris - Sorbone)



ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

Prospections & grandes mailles dans la région de Toumodi en 1987 , 88 ( article sur la
problématique de la néolithisation de la Cote-d'Ivoire centrale).

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs )
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui main d'ocuvre
occasionnelie (10)

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)
3.4. Investissements : 1 800 000 FCFA
Année 1 : 1 micro-ordinateur portatif = 1.800.000 FCFA



FICHE PROGRAMME (501.03)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Ethnies, Peuples et Nation (Histoire moderne et contemporaine de la
Cote-d'Ivoire)

OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Etude des institutions pré-coloniales (3 travers l'ethnie, le peuple) et leur
"disparition” au profit du syst¢me colonial qui favorise ou non la Nation.
L'ethnie peut-elle étre un frein 4 la démocratie, au développement ? Une étude
de I'histoire sociale et politique de la Cote-d'Ivoire a travers son peuplement,
ses cultures ethniques, ses institutions politiques et socio-culturelles
anciennes permettra de mieux appréhender les mutations socio-politiques
actuelles et d'envisager des réflexions sur la nation ivoirienne.

OPERATIONS :

- Ce projet nécessite des enquétes en Cote-d'Ivoire et 2 l'extérieur,
notamment au Sénégal, au Mali, au Burkina-Faso et en France.

ACTIONS :
- Recueil des sources orales
- recherche aux archives coloniales
- recherche documentaire en bibliotheque
- interviews

RESSOURCES HUMAINES :
- 10 chercheurs : 3 en histoire contemporaine et 7 en histoire moderne.

FINANCEMENTS : (cf tableaux financiers)
Organismes partenaires éventuels :
Nationaux :

- [ES, IGT

Non Nationaux
- Centre de Recherches Africaines de Paris



FICHE OPERATION (501.03A)
TITRE :
- Peuplement de la Céte-d'ivoire

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Ethnies, Peuples et Nation
1.2. Produit attendu de I'opération :
- Publication d'ouvrages académiques et de vulgarisation
1.3. Objet de l'opération :
- Etude de la formation des peuples
1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) : Histoire moderne et contemporaine

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - Pr OUATTARA TIOMA,
- AMICHIA FRANCOIS
- GBAGBO LAURENT
- BAMBA SEKOU,
- TIACOH CARNOT,
- ZEZE BEKE

2.3 Localisation : IHAAA
2.4. Actions de recherche :

- Collecte des données bibliographiques et archivistiques
- collecte des sources orales

- séminaires

- colloques

2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Coéte-d'Ivoire :

- ORSTOM
-1GT

- IES

- ENS

2.5.2. Extérieures : Centre de Recherche africaines de Paris I
- CNRS (France)
- CEAN (Bordeaux)
- CRDA (France)



ARACTERISTI

3.1. Etat de fonctionnement de ['opération :

ES TECHNI

ES ET FINA ERE

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
| Chercheurs 07
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 02

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)

3.4. Investissements : 32.000.000 FCFA

Année 1:1 voiture 4 x 4 +

7 petits magnétophones
1 micro-ordinateur portatif




FICHE OPERATION (501.03B)
TITRE :
- Les mutations socio-politiques en Cote-d'Ivoire : de 1893 a nos jours
1- NTRIBUTION AU PROGRAMME :
1.1. Programme de référence :
- Ethnies, Peuples et Nation
1.2. Produit attendu de l'opération :
- Publication d'ouvrages sur les grandes figures politiques
- ouvrages académiques et de vulgarisation sur les institutions modernes : du
systeme colonial A la démocratie
1.3. Objet de l'opération :
- Etude de I'évolution socio-politique : de 1893 a nos jours

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) : Histoire moderne et contemporaine

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - Pr SEMI-BI Zan
- BOGOLO Adou Georges
- KOFFI N'guessan

2.3 Localisation : [HAAA

2.4. Actions de recherche ;
- Collecte des sources orales
- Collecte des données bibliographiques et archivistiques
- Séminaires
- Colloques

2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :

- Departement d'histoire
- ORSTOM

-IGT

-IES

- ENS

2.5.2. Extérieures : Centre de Recherche africaines de Paris I
- CNRS (France)
- Institution Charles de Gaulle
- CEAN (Bordeaux)
- CRDA (France)



ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 03
| Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 02

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4. Investissements : 2.000.000 FCFA

Année 1 : 3 petits magnétophones
- 1 micro-ordinateur portatif
- 1 véhicule 4 x4x (cf opération 501.03A)



FICHE PROGRAMME (502.01)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Histoire Culturelle de la Cote-d'Ivoire
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATIONC(S) :

- Ce projet de recherche répond & deux objectifs a savoir :

- faire un inventaire des cultures matérielles ayant trait & I'histoire des
différents groupes ethniques de la Céte-d'Ivoire.

- faire connaitre ces cultures matérielles dans le temps et dans l'espace : plan
historique, artistique et économique.

OPERATIONS :

- Ce projet nécessite des enquétes sur le terrain dans les différents
départements de la Cote-d'Ivoire.

ACTIONS :
- Inventaire des cultures matérielles et immatérielles, collecte des données
historiques, analyse morphologique et classification des différents objets
d'art, recherches au niveau des archives et des bibliothéques.
RESSOURCES HUMAINES :
- 4 chercheurs dont 2 en histoire de l'art, 1 en ethnologie et 1 en art plastique :
FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)

Organismes partenaires éventuels :

Nationaux :
- INSAAC (Institut National Supérieur des Arts et de I'Action Culturelle)

Non Nationaux
- Equipe du Professeur Jean-Louis PAUDRAT, Institut d'Art et
d'Archéologie (Université de Paris I).



FICHE OPERATION (502.01A)
TITRE :

- Histoire de la culture matérielle et esthétique en Cdte-d'Ivoire. Le cas des
Sénoufo

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Histoire culturelle de la Cdte-d'Tvoire
1.2. Produit attendu de l'opération :
- Etude des différents éléments de la culture matérielle Senoufo
- Identification et classification des éléments en usage dans les institutions
socio-politiques
1.3. Objet de l'opération :

- Etude générale de l'art sénoufo et de ses sources d'inspiration dans ses
relations avec l'histoire culturelle du peuple senoufo

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Anthropologie culturelle de la Cdte-d'Ivoire
- Art et organisation de I'espace en milieu senoufo

2 ARACTERISTI E TIENTIFIQUE

2.1. Discipline(s) concernée(s) : Histoire de 1'Art

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - DIARRASSOUBA TIOHONA
- SANOGO MOUSTAPHA

- KOUADIO AKA MARTIN
- ASSI ASSOI

2.3 Localisation : [HAAA
2.4, Actions de recherche :

- Inventaire, collecte des donndes historiques, classification, analyse
morpologique

2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cdéte-d'Ivoire :

- INSAAC (Ministere de la Culture)
- Musée National (Ministere de la Culture)

2.5.2. Extérieures :

- Institut d'Art et d'Archéologie (Université de Paris I)
- Equipe du Professeur Jean-Louis PAUDRAT
- CNRS



ARACTERISTI

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

ES TECHNI

ES ET FINA

IERE

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 4
| Ingénieurs de recherche
Techniciens supéricurs 1

| Techniciens

Personnel d'appui

Main d'oeuvre
occasionnelle

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers

3.4, Investissements : 36 000 000 FCFA

Année 1: 1 véhicule 4 x4




FICHE OPERATION (502.01B)
TITRE :

- Les cultes initiatiques comme support & un développement durable de la
Cote-d'Tvoire.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Histoire culturelle de la Cote-d'Tvoire
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Diffusion des cultes initiatiques en Cote-dTvoire le cas des sociétés
initiatiques du Koma, du nya, du do, du poro etc...

1.3. Objet de l'opération :

- Cette étude consiste 2 établir les liens qui existent entre les différents cultes
initiatiques et les emprunts culturels entre les diftérents groupes ethniques

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Culture et environnement

. 2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUE

2.1. Discipline(s) concernée(s) : Histoire de 1'Art - Ethnologie

2.2. Chercheur(s) concerné(s) : - DIARRASSOUBA TIOHONA
- SANOGO MOUSTAPHA

- KOUADIO AKA MARTIN
- ASSI ASSOI

2.3 Localisation : ITHAAA - Section Histoire de I'Art

2.4. Actions de recherche :
- Enquétes en milieux villageois
- interviews a réaliser aupres des dépositaires des cultes initiatiques
- recherche documentaire en Cdte-d'Ivoire et en France

2.5 Liaisons scientifiques :

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :

- Section d'archéologie de ITHAAA
- IES

2.5.2. Extérieures :
- Ecole pratique des Hautes Etudes (EPHE),
- Centre national de la recherche scientifique (CNRS)



RACTERISTIQUES TECHNI

3.1. Etat de fonctionnement de 1'opération :
dans le Worodougou et ont fait 1'objet de publication.

ES ET FINANCIERE

Des Etudes ont déja été effectuées

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel

Besoins supplémentaires

[Chercheurs 4

[ Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs | 1

Techniciens

Personnel d'appui 2

3.3, Fonctionnement courant : cf tableaux financiers

3.4. Investissements : 3.500.000 FCFA

Année 1 : Micro-ordinateur avec imprimante : 2 000 000

- Projecteur diapo : 1 500 000




FICHE OPERATION (501.03C)

Titre :
- Encyclopédie des peuples, langues et cultures en Cote-d'Ivoire

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME

1.1. Programme de référence :
- Ethnies, peuples et nation
1.2. Produit attendu de I'opération :

- Un dictionnaire encyclopédique de 3000 entrées environ et traitant de toutes
les questions concernant les ethnies, les langues et les cultures ivoiriennes et qui soit une
réponse A l'intégration de ces entités dans le processus de développement de la Cote-
d'Ivoire.

1.3. Objet de l'opération :

- Mettre a la disposition des chercheurs, des décideurs et du grand public, un
ouvrage de référence pour des informations correctes sur les peuples, les langues et les
cultures de Cote-d'Tvoire.

- Fournir des réponses plus précises aux questions portant sur le nombre
exact des ethnies et des langues ivoiriennes, des liens entre les différentes
ethnies et langues, les interférences entre langues et cultures.

- Repérer leur site géographique.

- Fournir aux chercheurs, aux décideurs et agents chargés de l'information et
de la formation, les €éléments leur permettant de choisir les medias
linguistiques appropriés.

- Fournir aux chercheurs, aux décideurs et agents du développement les
éléments leur permettant d'intégrer les cultures locales dans les projets de
développement.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
2. CARACTERISTIQUES IENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Linguistique, Géographie, Histoire,Sociologie.
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :
- Comité Scientifique: Pr G.NIANGORAN-BOUAH (Président), ADOPO
AF., KALILOU T., TCHAGBALE Z., KOUADIO N'Guessan J., MEL Gnamba B.,

PRUM M., LOUCQOU J.N., DIAMBRA-Hauhouot Asseypo, R.DEGNY-Ségui,
S.P.EKANZA.



2.3. Localisation

-ILA
2.4. Actions de recherche :

- Recherche documentaire

- Recherche d'information sur le terrain

- Analyse des données

- Etablissement de cartes, choix de photos
2.5. Liaisons scientifiques

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :

- FLASH, IES, IGT

2.5.2. Extérieures :

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de I'opération : Projet

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 25
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs 2
Techniciens
Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf Tableaux financiers)
3.4. Investissements : 100 000 000 FCFA

Année 1 :
- Matériel informatique
- Matériel de reprographie
- Matériel roulant



Année 1 Année 2 Année 2 Année 3 Année 3
Unités Unités Valeur Unités Valeur
Achats - - -
Fourniture
Transport
Services

Personnel




FICHE PROGRAMME (502.02)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Etude de 1Tmpact de la formation professionnelle
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Identifier dans la formation professionnelle institutionnelle les "éléments”
qui préparent les futurs artisans & la gestion efficace de leur affaire.

OPERATIONS :

- Mise en évidence des forces et des faiblesses des programmes de formation
professionnelle en matiére de préparation i l'entreprenariat.

ACTIONS :
- Analyse de certains programmes de FP
- comparer dans le méme domaine d'activité (les métiers du bois par exemple)
l'efficacité relative des artisans formés dans une institution ou sur le tas &
gérer leur affaire.

RESSOURCES HUMAINES :

- Couverture des deplacements de 'enquéteur sur le fonds pour le terrain
- honoraire du chercheur principal et de ses collaborateur :

FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)
Organismes partenaires éventuels :
Nationaux :

- Les établissements de FP

- IPNETP

Non Nationaux



FICHE OPERATION (502.02A)
TITRE :

- Etude de I'Impact de la formation professionnelle sur l'efficacité dans la
gestion d'une petite entreprise.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Etude de I'Tmpact de la formation professionnelle

1.2. Produit attendu de l'opération :

- Mise en évidence des forces et-des faiblesses des programmes de formation
professionnelle en matiére de préparation 4 l'entreprenariat.

1.3. Objet de l'opération :

- Identifier dans la formation professionnelle institutionnelle les "éléments”
qui préparent les futurs artisans  la gestion efficace de leur affaire.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- en rapport avec les opérations relatives a l'efficacité de l'enseignement
professionnelle

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) : Pédagogies de l'enseignement professionnel
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- un spécialiste en évaluation

- un gestionnaire

- un psychologue social

2.3 Localisation :
- L'IPNETP

2.4, Actions de recherche :
2.5 Liaisons scientifiques :

- établissements de formation professionnelle gestionnaire de
micCro-projet

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :

2.5.2. Extérieures :



3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel

Besoins supplémentaires

Chercheurs

03

Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs

Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers

3.4. Investissements :

Année 1 : 2.700.000




FICHE OPERATION (502.02B)
TITRE :

- Etude de 1'Impact des lycées professionnels sur l'environnement socio-
économique des régions ’

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :
1.1. Programme de référence :

- Etude de 1'ITmpact de la formation professionnelle
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Connaissance de la capacité réelle d'influence des lycées professionnels
implantés dans des régions du pays.

1.3. Objet de l'opération :

- Cerner l'impact des lycées professionnels sur I'dmergence des stratégies
entrepreneuriales des ressortissants des régions de leur implantation.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- en rapport avec les opérations relatives a l'efficacité de l'enseignement
professionnelle

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Pédagogues de l'enseignement professionnel
- un spécialiste en évaluation

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :
- enseignants a I'TPNETP

2.3 Localisation :
- IPNETP

2.4, Actions de recherche :
- Analyse de certains programmes de formations professionnelles
- comparaison dans le méme domaine d'activité (les métiers du bois par
exemple) l'efticacité relative des artisans formés dans une institution ou sur le
tas & gérer leur affaire.

2.5 Liaisons scientifiques :

2.5.1. En Coéte-d'Ivoire :

- établissements de formation professionnelle



2.5.2. Extérieures :

ARACTERISTIQUES TECHNI

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

ES ET FINANCIERE

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel

Besoins supplémentaires

Chercheurs

03

Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs

Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)

3.4. Investissements : 2.700.000 FCFA

Année 1 : 1 micro ordinateur ; 1 imprimante laser ou a jet d'encre.




FICHE OPERATION (502.02C)
TITRE :
- Analyse de la pédagogie du projet et de son application dans la réalisation
des micro-projets.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Etude de I'Impact de la formation professionnelle

1.2. Produit attendu de l'opération :
- Contribution & I'amélioration des relations société-école
- création d'un cadre favorable A I'éclosion d'un esprit novateur en matiére
d'entreprise.
- définition d'une passerelle de transition de la pédagogie encyclopédique a
I'élaboration d'un projet.

1.3. Objet de l'opération :

- identification des conditions favorable & I'implantation de la pédagogie du
projet au niveau des programmes de formation et des pratiques pédagogiques.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- cette opération participe au grand programme d'étude d'Impact de la
formation professionnelle.

- ARACTERISTIQUE IENTIFIQUE

2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Gestion des micro-projets
- Psycho-pédagogie

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- Enseignants psycho-pédagogues
- Gestionnaires micro-projets

- 2.3 Localisation :
- IPNETP

2.4. Actions de recherche :
- Prise de contact avec les établissements de formation professionnelle
- collecte des données

- analyse des résultats
- formulation des conditions de réalisation de micro-projet



2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Céte-d'Ivoire :

- Etablissements de formation professionnelle
- gestionnaires de micro-projet

2.5.2. Extérieures :
- Néant
RACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 02

Ingénieurs de recherche

| Techniciens supérieurs

[ Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers

3.4. Investissements : 2.700.000 FCFA



FICHE PROGRAMME (502.03)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignement.
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :
OPERATIONS :

- Les méthodes de 1'évaluation des effets collectifs des enseignants
- les méthodes d'autoévaluation de l'enseignant
- analyse des démarches erratiques des éleéves

ACTIONS :

- Construction d'épreuves s'inspirant de la méthodologie de I'évolution
informative

- Pré-tests et tests

- analyse mathématique et pédagogique des résultats
- proposition d'épreuve d'évaluation

RESSOURCES HUMAINES :

- Professeur de psychopédagogie de 'ENS
- Inspection primaire et/ou conseiller pédagogique du secondaire

FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)
Organismes partenaires €ventuels :
Nationaux :

Non Nationaux
- Ecole 2000 et service statistique du MEN frangais



FICHE OPERATION (502.03A)

TITRE :
- Méthode de '¢valuation des effets collectifs des enseignants

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignements

1.2. Produit attendu de l'opération :
- Epreuves élaborées et validées permettant de statuer avec rigueur et
objectivité sur les résultats atteints par les cycles d'enseignement en rapport
avec leurs objectifs préalables.

1.3. Objet de l'opération :
- Contribution 4 I'appréciation du rendement du systéme éducatif ivoirien

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Cette opération se classe dans la méme perspective que les deux autres du
programme : les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignement.

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Pédagogie
- les sciences de 'Education

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :
- M DOREL, professeur a2 'ENS
2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :
- Recherche en équipe (atelier 2 I'ENS)
- déplacement dans les classes expérimentales
- regroupements ponctuels des maitres concernés et des chercheurs
- traitement mathématique des données
- publication des résultats sous forme de brochures.
- 2.5 Liaisons scientifiques :

2.5.1. En Coéte-d'Ivoire :
- Ecole 2000



2.5.2. Extérieures :
- service de statistique du ministere frangais de I'éducation nationale

- 3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :
- Prise de contacte avec des collégues, des inspecteurs primaires et le
responsable du projet Ecole 2000.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 5
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4. Investissements : 1.500.000 FCFA

Année 1 : Matériel audio-visuel (caméras, télévision, vidéotheéque, cassettes)



FICHE OPERATION (502.03B)
TITRE :
- Les méthodes d'autoévaluation de l'enseignant

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignements

1.2. Produit attendu de l'opération :
- Epreuves élaborées et validées permettant de statuer avec rigueur et
objectivité sur les résultats atteints par les cycles enseignements en rapport
avec leurs objectifs préalables.

1.3. Objet de l'opération :
- Contribution 4 'appréciation du rendement du syst®me éducatif ivoirien

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Cette opération se classe dans la méme perspective que les deux autres du
programme : les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignement.

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Pédagogie
- les sciences de 1'Education

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :
- M DOREL, professeur 2 'ENS
2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :
- Recherche en équipe (atélier a 'ENS)
- deplacement dans les classes expérimentales
- regroupements ponctuels des maitres concernés et des chercheurs
- traitement mathématique des données
- publication des résultats sous forme de brochures.
- 2.5 Liaisons scientifiques :

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- Ecole 2000



2.5.2. Extérieures :

- service de statistique du ministére frangais de 1'éducation nationale

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de I'opération :

- Prise de contacte avec des collegues, des inspecteurs primaires et le
responsable du projet Ecole 2000.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 5
Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)



FICHE OPERATION (502.03C)

TITRE :
- Analyse des démarches erratiques des éleves

1. CONTRIBUTION AU PROGRAMME ;

1.1. Programme de référence :
- Les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignements

1.2. Produit attendu de l'opération :
- Epreuves élaborées et validées permettant de statuer avec rigueur et
objectivité sur les résultats atteints par les cycles enseignements en rapport
avec leurs objectifs préalables.

1.3. Objet de l'opération :
- Contribution a l'appréciation du rendement du systéme éducatif ivoirien

1.4. Liaisons avec d’autres opérations :

- Cette opération se classe dans la méme perspective que les deux autres du
programme ; les méthodes d'évaluation des cycles d'enseignement.

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1, Discipline(s) concernée(s) :

- Pédagogie
- les sciences de I'Education

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :
- M DOREL, professeur 2 I'ENS
2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :
- Recherche en équipe (atélier 2 'ENS)
- deplacement dans les classes expénmentzﬂes
- regroupements ponctuels des maitres concernés et des chercheurs
- traitement mathématique des données
- publication des résultats sous forme de brochures.
- 2.5 Liaisons scientifiques :

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- Ecole 2000



2.5.2, Extérieures :
- service de statistique du ministere frangais de 1'éducation nationale
ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :
- Prise de contacte avec des collegues, des inspecteurs primaires et le

responsable du projet Ecole 2000.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 5
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)



FICHE PROGRAMME (502.04)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Analyse des contraintes et de la recherche en éducation en Cote-dTvoire
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION() :

- évaluer la sous-culture nationale
- élaborer des stratégies pour y faire face

OPERATIONS :

- inventaire des faiblesses liées A 1a recherche
- présentation et analyse des contraintes

ACTIONS :
- enquétes qualitatives auprés d'enseignants-chercheurs et des chercheurs
- collecte des données
- analyse des résultats

RESSOURCES HUMAINES : 5 personnes dont

- 3 spécialistes sciences de 'homme et de la société
- 2 spécialistes en sciences pédagogiques

FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)
Organismes partenaires éventuels :

Nationaux :
- EN S, CUFOP, FLASH (Département de psycho)

Non Nationaux
- Néant



FICHE OPERATION (502.04)

TITRE :
- Analyse des contraintes de la recherche en éducation en Cote-dTvoire

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :

- Analyse des contraintes de la recherche en éducation en Cote-d'Tvoire
1.2. Produit attendu de l'opération :

- détermination des conditions favorables dans la recherche en éducation
1.3. Objet de l'opération :

- identification des conditions de transformation du milieu éducatif
- promouvoir l'efficacité de 1'éducation

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Psychologie, sciences de 1'éducation
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :
- YAPO YAPI
- AZOH FRANCOIS-JOSEPH
- AKA ADOU
- AKA RENE
2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :
- Enquéte auprés d'enseignants-chercheurs et chercheurs
- enquétes psycho-sociales
- collecte des données :
- analyse des résultats d'enquéte.
2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Coéte-d'Ivoire :
- CUFOP , FLASH (Departement de psychologie)

2.5.2. Extérieures :

- Néant



ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :
- 1996 : pré-enquéte et revue de litterature
- 1997 : enquéte proprement dite
- 1998 : Exploitation, présentation et analyse des données recueillies et
formulation des propositions.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 5
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens

Personnel d’'appui

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4. Investissements : 2.200.000 FCFA
Année 1:

- 1 micro-ordinateur, un magnétophone



FICHE PROGRAMME (502.05)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Education et culture démocratique
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- faire contribuer I'école 2 la promotion de la démocratie dans la société
Ivoirienne

OPERATIONS :

- Identification des différentes dimensions de la démocratie dans les sociétés
traditionnelles et dans la société moderne
- Contribution de 1'école en mati¢re d'éducation démocratique

ACTIONS :

- Documentation

- Collecte des données en milieux urbains et ruraux

- Elaboration d'une méthodologie de l'enseignement de la démocratie au
primaire au secondaire

- Application de la méthode et exploitation des résultats.

RESSOURCES HUMAINES :
- Une équipe de six enseignants et chercheurs dont un psychologue, deux
sociologues, un inspecteur de 1'enseignement primaire, un planificateur et
évaluateur de l'enseignement et un professeur de 'enseignement secondaire.

FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)

Organismes partenaires éventuels :

- Nationaux :

-EN S, FLASH

Non Nationaux
- Néant



FICHE OPERATION (502.05A)

TITRE :
- Identification des différentes dimensions de la démocratie dans les sociétés
traditionnelles et modernes.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Education et culture démocratique
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Mise en place de méthodes d'enseignement de la démocratie A 1'école et en
dehors de 1'école

1.3. Objet de l'opération :

- Mettre en évidence la nécessité d'une éducation 2 la démocratie et indiquer
une méthodologie d'enseignement

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- cette opération contribue A la connaissance des parametres de ['“ducation en
matiere de démocratie.

-2. CARACTERISTIQOUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Sociologie, psychologie, pédagogie ; science de 1'éducation.
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- Pr PAUL N'DA (sociologue) directeur du projet
- TRA SIA BI (Planificateur et évaluateur)
- TIBE (Inspecteur de l'enseignement primaire)

2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :

- Documentation : revue de la litterature sur la notion de démocratie

- l'idée de la démocratie dans la société traditionnelle d travers contes,
proverbes et institution

- collecte des données : élaboration des instruments de collecte et enquéte

- élaborations de la méthodologie de l'enseignement de la démocratie



2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Céte-d'Ivoire :
- FLASH
2.5.2. Extérieures :
- Néant

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

- 1996 : Revue de littérature sur la démocratie et enquéte sur la démocratie en
milieu traditionnels

- 1997 : Elaboration de la méthode d'enseignement de la démocratie

- 1998 : Expérimentation de la méthode et évaluation des résultats.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
| Chercheurs 5
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 01

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4, Investissements :

Année 1 : 1 micro-ordinateur avec imprimante
- un matériel audio-visuel pour circuit fermé (vidéo, cassettes, caméra, t€l€)



FICHE OPERATION (502.05B)

TITRE :
- Contribution de I'école a 'éducation démocratique

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME

1.1. Programme de référence :
- Education et culture démocratique
1.2. Produit attendu de 1'opération :

- Mise en place de méthodes d'enseignement de la démocratie & 1'école et en
dehors de l'école

1.3. Objet de 1'opération :

- Mettre en évidence la nécessité d'une éducation 4 la démocratie et indiquer
une méthodologie d'enseignement

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- cette opération contribue A la connaissance des parametres de 1'éducation en
matiere de démocratie.

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Sociologie, psychologie, pédagogie ; science de 'éducation.
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- Pr PAUL N'DA (sociologue) directeur du projet

- TRA SIA BI (Planificateur et évaluateur)
- TIBE (Inspecteur de l'enseignement primaire)

2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :

- Documentation : revue de la litterature sur la notion de démocratie

- l'idée de la démocratie dans la société traditionnelle a travers contes,
proverbes et institution

- collecte des données : élaboration des instruments de collecte et enquéte

- élaborations de la méthodologie de l'enseignement de la démocratie



2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cdte-d'Ivoire :
- FLASH
2.5.2. Extérieures :
- Néant
3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de 1'opération :

- 1996 : Revue de littérature sur la démocratie et enquéte sur la démocratie en
milieu traditionnels

- 1997 : Elaboration de la méthode d'enseignement de la démocratie

- 1998 : Expérimentation de la méthode et évaluation des résultats.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
| Chercheurs S
| Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 01

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4. Investissements ;

Année 1: micro ordinateur avec imprimante et matériel audio-visuel au circuit fermé



FICHE PROGRAMME (502.06)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Projection population Cote-d'Ivoire 2015 et implications en termes de
ressources d'éducation.

OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Evaluer le taux de fécondité optimal permettant au pays de répondre a
'éducation
- Projection population Céte-d'Ivoire 2015
- projection a l'aide d'un logiciel adapté
OPERATIONS :

- Projection populaion Cote-d'Ivoire 2015 et implications en termes de
ressources d'éducation.

ACTIONS :
RESSOURCES HUMAINES :

-1 psychologue

- 1 sociologue

- 1 économiste

- 1 staticien démographe
FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)

Organismes partenaires éventuels :

- Nationaux :
- INS, IES, Faculté Sciences Economiques

Non Nationaux
- Néant



FICHE OPERATION (502.06)
TITRE :

- Projection population Cote-d'Ivoire 2015 et implications en termes de
ressources d'éducation.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :
1.1. Programme de référence :

- Projection population Cote-d'Ivoire 2015 et implications en termes de
ressources d'éducation.

1.2. Produit attendu de I'opération :
- Elaboration des stratégies d'orientation des politiques d'éducation
1.3. Objet de I'opération :

- Définir les besoins en éducation de 1995-2015
- Proposer des stratégies d'intervention en matiére de politique d'éducation

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Cette opération en liaison directe avec celles identifiées dans le programme
intitulé, Pédagogie des grands groupes.

-2, CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Sociologie, psychologie, pédagogie
- économie, démographie statistiques

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

-TAPE GOZE (ENS)

- ABBAS SANQUSSI (INS)

-DEDY SERY (IES)

- KONE TIEKOURA (Faculté Sciences Economiques)
- BIH EMILE (ENS)

2.3 Localisation :
- ENS

2.4. Actions de recherche :
- revue de litterature

- hypothéses et modele de projection
- adéquation besoins/moyens



2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- Ecole Normale Supérieure (ENS)
- Institut National de Statistiques (INS)
- Institut d'ethno-sociologie (IES)
- Faculté Sciences Economiques et de Gestion (FAC SCEG)
2.5.2. Extérieures :
- Néant
ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :
- 1996 : Revue de littérature objectifs, méthodologie et
- 1997 : Projection
- 1998 : Analyse adéquation besoins/ressources

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 03

Ingénieurs de recherche | 1

Techniciens supérieurs

Techniciens

Personnel d'appui 01

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4. Investissements : 3 500 000 FCFA

Année 1 : 1 micro-ordinateur avec imprimante



FICHE PROGRAMME (502.07)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Pédagogie des grands groupes
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Adaptation des politiques nationales d'éducation aux contraintes
démographiques

OPERATIONS :

- Identification des contraintes démographiques et leurs incidences sur la
pédagogie
- identification des pédagogies alternatives et pédagogie des grands groupes

ACTIONS :

- revue de littérature sur la pédagogie des grands groupes
- élaboration des instruments de collecte de données

RESSOURCES HUMAINES :

- 2 sociologue de I'éducation
-2 psycho-pédagogiques

- 1 économiste

- 1 staticien démographe

FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)
Organismes partenaires éventuels :

Nationaux :
- ENS, CUFOP, INIJS

Non Nationaux
- Néant



FICHE OPERATION (502.07A)
TITRE :

- Identification des contraintes démographiques et leurs incidences sur la
pédagogie

- 1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME ;

1.1. Programme de référence :
- Pédagogie des grands groupes
1.2. Produit attendu de 1'opération :

- Mise en place de méthodes pédagogiques pour l'animation des classes
pléthoriques

1.3. Objet de l'opération :

- mettre en exergue les incidences des contraintes démographiques sur
les comportements pédagogiques des enseignants et des éleves.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Projections population Céte-d'Tvoire 2015 et ressources d'éducation

-2, CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Sociologie, pédagogie
- démographie, statistique

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

-Prof KANVALY FADIGA

- TRAH SIAGBE (Pédagogue)

- KOBENAN RAYMOND (Pédagogue)
- Dr MORY BAMBA

2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :
- documentation
- revue de la littérature sur la pédagogie des grands groupes

- collecte des données
- €laboration des instruments de collecte et enquétes



2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- ENS

- INJS
- CUFOP

2.5.2. Extérieures :
- Néant

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

- 1996 : Revue de littérature problématique, hypothéses et instruments de
collecte des données

- 1997 : Analyse des effets négatifs de la démographie et I'éducation
- 1998 : Expérimentation de la pédagogie des grands groupes

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 3
Ingénicurs de recherche |1
Techniciens supérieurs
Techniciens

Personnel d'appui 01

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers
3.4. Investissements : 3 500 000 FCFA

Année 1 : Matériel audio-visuel, caméra, cassettes, vidéo



FICHE OPERATION (502.07B)
TITRE :
- Identification des pédagogies alternatives et pédagogies des grands groupes
1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME ;
1.1. Programme de référence :
- Pédagogie des grands groupes
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Mise en place de méthodes pédagogiques pour l'animation des classes
pléthoriques

1.3. Objet de 1'opération :

- mettre en exergue les incidences des contraintes démographiques sur
les comportements pédagogiques des enseignants et des éleves.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Projections population Cote-d'Tvoire 2015 et ressources d'éducation

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Sociologie, pédagogie
- démographie, statistique

2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

-Prof KANVALY FADIGA

- TRAH SIAGBE (Pédagogue)

- KOBENAN RAYMOND (Pédagogue)
- DrMORY BAMBA

2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :
- documeﬁtation
- revue de la littérature sur la pédagogie des grands groupes

- collecte des données
- élaboration des instruments de collecte et enquétes



2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cé6te-d'Ivoire :
- ENS
- INJS
- CUFOP
2.5.2. Extérieures :

- Néant
3, CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

- 1996 : Revue de littérature problématique, hypotheéses et instruments de
collecte des données

- 1997 : Analyse des effets négatifs de la démographie et 'éducation

- 1998 : Expérimentation de la pédagogie des grands groupes

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 3
Ingénieurs de recherche |1
Techniciens supérieurs
Techniciens

Personnel d'appui 01

3.3. Fonctionnement courant : cf tableaux financiers

3.4. Investissements : 3 500 000 FCFA



FICHE PROGRAMME (502.08)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Culture scientifique et technologies appropriées
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATIONC() :

- Analyser les manifestations des sous cultures ivoiriennes et proposer des
stratégies de promotion de la culture scientifique et technologique

OPERATIONS :

- analyse des comportements et pratiques 2 caractere scientifique
- identification de stratégies de promotion de la culturelle scientifique

ACTIONS :

- Analyse des comportements et pratiques a-scientifique
- stratégies de promotion de la culture scientifique

RESSOURCES HUMAINES :
- 2 spécialistes des crises de 1'éducation
-1 professeur de mathématique
- 1 spécialiste des technologies de conservation alimentaire
- 1 spécialiste des technologies industrielles
FINANCEMENTS : (cf. tableaux financiers)

Organismes partenaires éventuels :

Nationaux :
- ENS, CIRT, IGEN/MEN

Non Nationaux
- Néant



FICHE OPERATION (502.08A)

TITRE :
- Analyse des comportements et pratiques d caractére scientifique

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME ;
1.1. Programme de référence :

- Culture scientifique et technologies appropriées
1.2, Produit attendu de l'opération :

- Inventaire de techniques de conservation alimentaire
- inventaire et formalisation des technologies de protection

1.3. Objet de l'opération :

- Identifier les techniques de conservation des produits alimentaires et
formaliser les technologies de leur protection.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Commission des sciences exactes et technologies coordonnée par le CIRT

-2, CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Sciences sociales et sciences technologiques
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- 4 enseignants chercheurs
- 1 inspecteur pédagogique de I'enseignement technique

2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :

- analyse des comportements et pratiques a-scientifiques
- élaboration de stratégies de promotion de la culture scientifique

2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Coéte-d'Ivoire :
- ORSTOM Petit-Bassam
2.5.2. Extérieures :

- Néant



3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
| Chercheurs 5
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 05

3.3. Fonctionnement courant : c¢f tableaux financiers
3.4. Investissements : 1 500 000 FCFA

Année 1: Un micro ordinateur avec imprimante



FICHE OPERATION (502.08B)

TITRE :
- identification de stratégies de promotion de la culture scientifique

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Culture scientifique et technologies appropriées
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Inventaire de techniques de conservation alimentaire
- inventaire et formalisation des technologies de protection

1.3. Objet de 1'opération :

- Identifier les techniques de conservation des produits alimentaires et
formaliser les technologies de leur protection.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Commission des sciences exactes et technologies coordonnée par le CIRT

-2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Sciences sociales et sciences technologiques
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- 4 enseignants chercheurs _
- 1 inspecteur pédagogique de l'enseignement technique

2.3 Localisation :
- ENS
2.4. Actions de recherche :

- analyse des comportements et pratiques a-scientifiques
- élaboration de stratégies de promotion de la culture scientifique

2.5 Liaisons scientifiques :
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- ORSTOM Petit-Bassam
2.5.2. Extérieures :

- Néant



ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 5
| Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 05

3.3. Fonctionnement courant : c¢f tableaux financiers

3.4. Investissements : 1 500 000 FCFA



FICHE PROGRAMME

INTITULE :
OBIJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :
OPERATIONS

ACTIONS :
RESSOURCES HUMAINES
FINANCEMENTS
ORGANISMES PARTENAIRES

NATIONAUX :
NON NATIONAUX :



FICHE PROGRAMME (503.01)

INTITULE :
- Adaptation de I'habitat A I'environnement culturel et géographique

OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATIONC(S) :
Régionalisation de 'architecture

OPERATIONS
- Identification des formes architecturales
- Etude des fonctions des espaces
- Elaboration des reglements d'urbanisme et d'architecture applicables aux
opérations de lotissements et de déconstruction de I'habitat

ACTIONS :

- Inventaire des formes architecturales

- Etude des fonctions de I'espace

- Elaboration de planches et de maquettes

- Proposition d'amélioration de 1'habitat rural

RESSOURCES HUMAINES

2 architectes 1 sociologue
1 géographe 1 ethnologue

FINANCEMENTS : (cf Tableaux financiers)
ORGANISMES PARTENAIRES
NATIONAUX :

- Ministere de la Construction

- Ministere de la Culture
NON NATIONAUX :

- Habitat NAIROBI



. FICHE OPERATION (503.01A/B/C)
itre @

- Identification des formes architecturales

- Etude des fonctions de l'espace

- Elaboration des réglements d'urbanisme et d'architecture applicables aux
opérations de lotissement et de construction de I'habitat

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Adaptation de I'habitat & I'environnement culturel et géographique
1.2. Produit attendu de l'opération :

Diversification de 'architecture en fonction des environnements culturels et
géographiques.

1.3. Objet de l'opération :
Adaptation de l'habitat i 'environnement culturel et géographique.
1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Matériaux et méthode de construction.
2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Architecture, Géographie, Sociologie
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

2 architectes 1 sociologue
1 géographe 1 ethnologue

2.3. Localisation

-CRAU
2.4. Actions de recherche :

- Recherche sur l'habitat traditionnel

- Typologie de I'habitat

- Matériaux locaux et méthodes de construction
2.5. Liaisons scientifiques

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :

-1GT
- IES

2.5.2. Extérieures :
- Habitat Nairobi



ARACTERISTI

ES TECHNI

ES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération : Projet

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
| Chercheurs 4 1
| Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs | 2 1
Techniciens
Personnel d'appui 2

3.3. Fonctionnement courant : (cf Tableaux financiers)

3.4. Investissements : 30 000 000 FCFA

Année 1: 1 véhicule 4 x 4




FICHE PROGRAMME (503.02)

INTITULE :
- Le métier d'encadreur agricole
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Analyser les performances des encadreurs agricoles et des systémes
d'encadrement.

OPERATIONS
- Analyse des pratiques professionnelles et extra-professionnelles des
encadreurs agricoles.
- Etude des comportements des agriculteurs face aux pratiques des encadreurs
agricoles;

ACTIONS :

RESSOURCES HUMAINES
1 anthropologue (Mariatou KONE, IES) et 3 enquéteurs

FINANCEMENTS (cf Tableaux financiers)

ORGANISMES PARTENAIRES

NATIONAUX :
- ORSTOM Petit-Bassam, CIRES, IDEFOR, ANADER, IDESSA

NON NATIONAUX :

- LEA (Montpellier), CNEARC (Montpellier)



FICHE OPERATION (503.02 A/B)

1. CONTRIBUTION AU PROGRAMME

1.1 Programme de référence :
- Le métier d'encadreur agricole en Cote d'Ivoire

1.2 Produit attendu de l'opération :
- Connaissance approfondie du métier d'encadreur tel qu'il est vécu par les
encadreurs et les paysans en Cote d'Ivoire (pour une amélioration des
politiques d'encadrement et de développement agricoles)

1.3 Objet de l'opération:
- Analyser les pratiques p1ofessxonnelles et extra-professionnelles des
encadreurs agricoles
- et en méme temps étudier les comportements des agriculteurs face a ces
pratiques.

1.4 Liaison avec d'autres opérations

- Contribuer & l'approfondissemnt des réflexions sur les bases socio-
culturelles et les bases socio-économiques du développement

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1 Discipline (s) concernée (s):
- Anthropologie, Sociologie
2.2 Chercheur (s) concerné (s)
- 1. Socio-anthropologue (Mariatou KONE)
2.3 Localisation
- Institut d'Ethno-Sociologie (IES) Abidjan
2.4 Actions de recherche: “
- Enquétes sur le terrain
- Recherche documentaire

- Rédaction d'un rapport final qui pourrait faire 1'objet de publications
scientifiques (articles, livre ...)

2.5 Liaisons scientifiques

2.5.1 En Cote-d'Ivoire :
- Institut d'Ethno-Sociologie (IES) Abidjan
-ORSTOM Petit-Bassam

2.5.2. Extérieures :
- EHESS/SHADYC Marseille
- ORSTOM/LEA Montpellier



3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1 Etat de fonctionnement actuel de 1'opération : Une thése a été soutenue en
Septembre 1994, il s'agira d'approfondir certains aspects et d'étendre 1'étude 2
l'ensemble du pays afin d'observer les éventuelles particularités, spécificités.

3.2 Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires:

Etat actuel Besoins supplémentaires

Chercheur 1

Enquéteurs 3

3.3 Fonctionnement courant : (¢f Tableaux financiers)
3.4 Investissement : 3 000 000 CFA

Année 1: - 1 ordinateur portable avec imprimante




FICHE PROGRAMME (503.03)

INTITULE :
- Entreprise et Culture
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Le développement suppose la création et le fonctionnement d'entreprises
performantes, capables de saisir les opportunités du marché et de mettre en place des
systdmes d'organisation et de gestion efficaces.

- Les entreprises africaines sont souvent présentées comme des organisations
peu performantes, en raison notamment de certains caractéres socio-culturels: poids du
groupe “familial” (sur l'embauche, l'absentéisme...), tendance & la consommation
immédiate au détriment de l'investissement, modes de gestion trés centralisés ("le
patron”)... Certaines expériences révelent au contraire que ces caractéres socio-culturels
peuvent étre de puissants leviers d'efficacité économique: cas des tontines, d'associations
villageoises, des groupements de commergantes...

L'objectif de la recherche est de voir comment et & quelles conditions, les
entreprises ivoiriennes peuvent concilier les exigences d'une gestion moderne et les
logiques socio-culturelles & I'oeuvre dans la société ivoirienne.

OPERATIONS

- Les effets des dépenses sociales sur la performance des entreprises

ivoiriennes.

- La culture d'entreprise. Les grands transporteurs de Cote-d'Tvoire.
ACTIONS :

RESSOURCES HUMAINES

- 2 socio-anthropologues

- 1 philosophe

- 1 économiste
FINANCEMENTS (cf Tableaux Financiers)

ORGANISMES PARTENAIRES
NATIONAUX :

- ORSTOM Petit-Bassam, FLASH, IES, CIRES, DRH-Conseils

NON NATIONAUX :

- UREF



FICHE OPERATION (503.03A)
Titre :

. - Les effets des dépenses sociales sur la performance des entreprises
ivoiriennes

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :

- Entreprise et Culture
1.2. Produit attendu de I'opération :

- Déterminer dans quelle mesure les entreprises prennent en charge la
couverture sociale de leurs salariés et évaluer les conséquences sur leurs performances
économiques;

1.3. Objet de l'opération :

- Evaluer les dépenses sociales (cofit pour l'entreprise, demandes des

salariés)

- Etudier les destinations des aides et préts .

- Analyser les effets des dépenses sociales sur le fonctionnement des

entreprises
1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- La culture d'entreprise

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Sociologie et Anthropologie
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- 1 Sociologue (YAQ Gnabéli, IES)
- 1 Anthropologue (L.BAZIN, EHESS)

2.3. Localisation
- ORSTOM Petit-Bassam
2.4. Actions de recherche :

- Enquétes en entreprises



2.5. Liaisons scientifiques
2.5.1. En Cobte-d'Ivoire :
- IES, ORSTOM Petit-Bassam, CEPRASS
2.5.2. Extérieures :
- EHESS (Paris), ORSTOM, UREF
RACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FI IERE
3.1. Etat de fonctionnement de 1'opération
- Deux enquétes préliminaires ont déja été réalisées.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires

Chercheurs 2

| Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs

Techniciens

| Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf Tableaux financiers)
3.4. Investissements : 2 000 000 FCFA
Année 1 :

- 1 micro-ordinateur, 1 imprimante



FICHE OPERATION (503.03B)
Titre :
- La Culture d'Entreprise. Les grands transporteurs de Cote-d'Tvoire

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME ;

1.1. Programme de référence :
- Entreprise et Culture

1.2. Produit attendu de I'opération :
- Répertorier les images réelles et mythiques de la réussite dans le secteur des
transports et partant mettre en évidence les attitudes et comportements, les
représentations reconnues comme ayant favorisé l'enrichissement.

1.3. Objet de l'opération :

- Cerner les attitudes et les comportements des grands transporteurs
- identifier les représentations que les transporteurs ont de leur réussite.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
Les dépenses sociales des entreprises ivoiriennes.

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Philosophie, Economie.
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- Yacouba KONATE (FLASH)
- B.CONTAMIN (ORSTOM)

2.3. Localisation
- ORSTOM Petit-Bassam
2.4. Actions de recherche :

-Etude documentaire
- Enquéte et entretiens aupres des opérateurs

2.5. Liaisons scientifiques
2.5.1. En Cote-d'Ivoire :
- FLASH, CIRES
2.5.2. Extérieures :

- UREF



RACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIER
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :
Premiére étude en cours: élaboration de plusieurs "histoires de vie".

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 2
‘| Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens 1
Personnel d'appui 4

3.3. Fonctionnement courant : (cf Tableaux financiers)
3.4. Investissements : 2 500 000 FCFA

- 1 ordinateur portable, 1 imprimante, des logiciels



FICHE PROGRAMME (504.01)

INTITULE : Action associative et stratégies de pouvoirs dans les villes de Cote-
d'Ivoire

OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Etudier les groupements associatifs de jeunes dans les communes de Cote-
d'Ivoire.

OPERATIONS

- Mouvements associatifs et politique de décentralisation
- Nouvelles solidarités urbaines _
- Logiques de fonctionnement et d'évolution des structures associatives.

ACTIONS :
- Définition et affinement de la problématique
- Enquéte exploratoire et mise au point des instruments d'enquéte de terrain
- Dépouillement et traitement des données.
- Rédaction du rapport final

RESSOURCES HUMAINES

- 1 sociologue
FINANCEMENTS : (cf tableaux financiers)
ORGANISMES PARTENAIRES

NATIONAUX :
- I[ES
- INJS
-1GT

NON NATIONAUX :
- IEDES
- Université de Paris VII
- ORSTOM DAKAR



T FICHE OPERATION (504.01 A/B/C)
itre :
- Mouvements associatifs et politique de décentralisation
- Nouvelles solidarités urbaines
- Logiques de fonctionnement et d'évolution des structures associatives.

1. CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Action associative et stratégies de pouvoirs dans les villes de Cote-d'Ivoire
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Analyse des stratégies de réajustement institutionnelles et sociales induites
par la crise et par les politiques conséquentes de décentralisation et, en particulier mise en
évidence des mécanismes d'émergence d'initiatives populaires et associatives interessées
a la gestion d'activités d'intérét municipal.

- Vérification de l'hypotheése selon laquelle ces solidarités nouvelles
auxquelles les individus adherent, ces pratiques nouvelles et ces nouveaux espaces
sociaux dans lesquelles ils s'inscrivent, se veulent non seulement fondateurs d'un
principe identitaire mais aussi, tendanciellement, principe d'institution de pdles de
pouvoirs en face d'autres pouvoirs sociaux, économiques et institutionnels dans la ville.

- Mise en évidence, dans ce contexte, des logiques de reproduction et de
survie de ces structures associatives.

1.3. Objet de l'opération :

- Etude des regroupements associatifs de jeunes dans les communes de Cote-
d'Ivoire vues comme une des implications des politiques de décentralisation et de
participation populaire aux activités de gestion municipale.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Toutes ces opérations sont en relations avec celles développées dans le
programme : Ajustement des politiques urbaines : Environnement urbain, décentralisation
et développement local.

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) :

- Sociologie, anthropologie, géographie humaine
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- ORI Boizo
2.3. Localisation

- ORSTOM Petit-Bassam
2.4. Actions de recherche :

- Définition et aftinement de la problématique

- Enquéte exploratoire et mise au point des instruments d'enquéte de terrain

- Dépouillement et traitement des données.
- Rédaction du rapport final



2.5. Liaisons scientifiques
2.5.1. En Céote-d'Ivoire :

- [ES
- INJS
-1GT

2.5.2. Extérieures :
- GREMOVIA (Paris)

- [EDES-CECOQOD (Paris)
- IEDES (Paris)

- ORSTOM Dakar

3. CARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERES

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération : A ce jour l'opération est & son
debut. Elle se deroule dans le cadre du pdle urbain du GIDIS : Affinement de la
problématique, recherche bibliographique.

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 1
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens
Personnel d'appui 3

3.3. Fonctionnement courant :
3.4. Investissements ;

Année 1 :



FICHE PROGRAMME (504.02)

INTITULE : Ajustement des politiques urbaines : Environnement urbain,
Décentralisation et Développement local.

OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

OPERATIONS
- Revendications spatiales et gestion des espaces publics & Abidjan
- Dynamique urbaine et gestion de l'environnement
- Analyse des transformations du rapport d'autorité dans la sphere publique :
Projet d'Etat, initiatives privées et médiateur du développement urbain 2
Abidjan.
- Territoire, pouvoir local et ethnicité en milieu urbain : les Ebrié d'Abidjan
- Etude des stratégies d'intégration des quartiers précaires et sous équipés
- Les cours communes A Abidjan, le secteur informel et la gestion de I'espace
urbain.

ACTIONS :

- Recherches bibliographiques

- Enquéte sur le terrain

- Rédaction du rapport final
RESSOURCES HUMAINES

- 3 géographes, 1 ethnologue, | ingénieur géographe
FINANCEMENTS : (cf tableaux financiers)
ORGANISMES PARTENAIRES
NATIONAUX :

-1GT

NON NATIONAUX :
- ORSTOM Paris



FICHE OPERATION (504.02 A/B/C/D/E/F)

Titre :
- Revendications spaciales et gestion des espaces publics & Abidjan
- Dynamique urbaine et gestion de l'environnement
- Analyse des transformations du rapport d'autorité dans la sphere publique :
Projet d'Etat, initiatives privées et médiateur du développement urbain 2
Abidjan.
- Territoire, pouvoir local et ethnicité en milieu urbain : les Ebrié d'Abidjan
- Etude des stratégies d'intégration des quartiers précaires et sous équipés
- Les cours communes a Abidjan, le secteur informel et la gestion de 'espace
urbain.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :

- Ajustement des politiques urbaines : Environnement urbain, Décentralisation
et Développement local.

1.2. Produit attendu de l'opération :
- Publication d'ouvrages
1.3. Objet de l'opération :

- Observer et analyser I'implication des différents protagonistes urbains dans
l'organisation et l'animation des espaces.

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

- Toutes ces opérations sont en relations avec celles développées dans le
programme : Actions associatives et stratégie de pouvoirs dans les villes de Cote-d'ivoire

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES
2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Géographie, ethnologie,
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :
- 3 géographes, 1 ethnologue, 1 ingénieur géographe
2.3. Localisation
- ORSTOM Petit-Bassam
2.4. Actions de recherche :
- Recherches bibliographiques

- Enquéte sur le terrain
- Rédaction du rapport final



2.5. Liaisons scientifiques

2.5.1. En Cote-d'Ivoire :

-1GT
2.5.2. Extérieures :

- ORSTOM
- EHESS

ARACTERISTIQUES TECHNI

3.1. Etat de fonctionnement de l'opération :

ES ET FINANCIERE

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel

Besoins supplémentaires

Chercheurs 5

Ingénieurs de recherche

Techniciens supérieurs

Techniciens

Personnel d'appui

3.3. Fonctionnement courant : (cf tableaux financiers)

3.4. Investissements : 7.500.000 FCFA

Année 1 :




FICHE PROGRAMME (505.01)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Droit traditionel et culture
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- 11 s'agit d'identifier les droits coutumiers, d'en déterminer les mécanismes
régulatoires et d'analyser leurs domaines de compétence.

OPERATIONS :

- Identification des droits coutumiers

- détermination des mécanismes de création, des techniques régulatoires en
matiere du droit coutumier.

- analyse des domaines régis par les droits coutumiers

ACTIONS :
- Enquéte en milieux villageois
- Enquéte aupres des dépositaires des droits coutumiers
- recherches documentaires
RESSOURCES HUMAINES :
- 4 juristes et 2 ethnosociologues
FINANCEMENTS : Cf Tableaux Financiers
Organismes partenaires éventuels :

Nationaux : - Faculté de Droit ; et IES

Non Nationaux
Néant



FICHE OPERATION (505.01A/B/C)
Titre :
- Identification des droits coutumiers
- Détermination des mécanismes de création et des techniques régulatoires des
droits coutumiers
- Analyse des domaines régis par les droits coutumiers
1- NTRIBUTION AU PROGRAMME
1.1. Programme de référence :
Droit traditionnel et culture
1.2. Produit attendu de l'opération :
Répertoire des droits coutumiers ivoiriens
1.3. Objet de l'opération :
- Connaissance des régles et institutions juridiques des sociétés traditonnelles;

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

.2, CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Droit, Histoire des Institutions, Anthropologie.
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- 4 juristes: LEGRE, WANGON, OULAYE, GUIE Honoré
- 2 ethnosociologues

2.3. Localisation
- CIREJ
2.4. Actions de recherche :
2.5. Liaisons scientifiques
2.5.1. En Cbte-d'Ivoire :
- Faculté de Droit, IES

2.5.2. Extérieures :



ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de l'opération : Projet

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 6
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens 2
Personnel d'appui 4

3.3. Fonctionnement courant : (cf Tableaux financiers)
3.4. Investissements : 32 000 000 FCFA

Année 1: 1 véhicule tout terrain, 1 ordinateur portable



FICHE PROGRAMME (505.02)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Droit moderne et culture.
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Déterminer les resistances culturelles a 'application du droit moderne.
OPERATIONS :

- Identification des résistances culturelles a l'application du droit moderne
ACTIONS :

- Enquéte en milieux villageois

- Enquéte aupres des dépositaires des coutumes

- Recherches documentaires

- Evaluation de l'application du droit moderne

- Analyse des facteurs d'ineffectivité et d'eftectivité
RESSOURCES HUMAINES :

- 4 juristes, 2 sociologues
FINANCEMENTS : Cf Tableaux Financiers

Organismes partenaires éventuels :

Nationaux :
- Faculté de droit , IES

Non Nationaux



FICHE OPERATION (505.02A)
Titre :
- Identification des résistances culturelles & I'application du droit moderne
1- NTRIBUTION AU PROGRAMME :
1.1. Programme de référence :
- Droit moderne et culture
1.2. Produit attendu de l'opération :
- Propositions de modification de la législation
1.3. Objet de l'opération :
- Amélioration de la législation ainsi que de la politique 1égislative ivoirienne
g1ac§(11§1 .;réi.se en évidence des facteurs de promotion et de résistance en droit

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Droit, Sociologie.
2.2. Chercheur(s) concerné(s) :

- 4 juristes: OULAYE, DEGNI-SEGUI, ASSI Anne Marie, COULIBALY
- 2 sociologues

2.3. Localisation
- CIREJ
2.4. Actions de recherche :
- LTvoirité du droit moderne

- Evaluation de l'application du droit moderne
- Analyse des facteurs d'ineffectivité et d'effectivité



2.5. Liaisons scientifiques
2.5.1. En Céte-d'Ivoire :
- Faculté de Droit, IES
2.5.2. Extérieures :
ARACTERISTIQUES TECHNIQUES ET FINANCIERE
3.1. Etat de fonctionnement de 1'opération : Projet

3.2. Etat des ressources humaines et besoins supplémentaires :

Etat Actuel Besoins supplémentaires
Chercheurs 6
Ingénieurs de recherche
Techniciens supérieurs
Techniciens 2
Personnel d'appui 6

3.3. Fonctionnement courant : (cf Tableaux financiers)
3.4, Investissements : 2 500 000

Année 1: 1 ordinateur portable, 1 imprimante



FICHE PROGRAMME (505.03)
INTITULE DE RECHERCHE:

- Statut socio-juridique de la femme.
OBJECTIF(S) ET JUSTIFICATION(S) :

- Analyser les mesures législatives administratives et politiques concernant le
droit des femmes ;

- identifier les situations dans lesquelles les femmes sont 1€sées
OPERATIONS :
- Analyse des mesures législatives, administratives et politiques prises par les
pouvoirs publics pour promouvoir les droits de la femme.
-identification des situations dans lesquelles les femmes rurales continuent a
subir des pratiques portants atteinte 3 leurs droits.
ACTIONS :
- Enquéte en milieux villageois
- Enquéte aupres des dépositaires des coutumes

- interviews A réaliser aupres des femmes rurales.
- recherches documentaires

RESSOURCES HUMAINES :

- 3 Juristes
FINANCEMENTS : (Cf Tableaux Financiers)
Organismes partenaires éventuels :
Nationaux :

- Faculté de droit , IES

Non Nationaux



FICHE OPERATION (505.03A/B)
Titre :
- Analyse des mesures législatives, administratives et politiques prises par les
pouvoirs publics pour promouvoir les droits de la femme.

- Identification des situations dans lesquelles les femmes rurales continuent a
subir des pratiques portant atteinte & leurs droits.

1- CONTRIBUTION AU PROGRAMME :

1.1. Programme de référence :
- Statut socio-juridique de la femme
1.2. Produit attendu de l'opération :

- Améliorer l'information juridique de la temme rurale
- Améliorer les aptitudes de la femme rurale & exercer ses droits

1.3. Objet de I'opération :
- Améliorer le statut jurique et économique de la femme rurale et mettre sur
pieds des stratégies opérationnelles susceptibles de l'associer de la fagon la
plus optimale au développement du pays

1.4. Liaisons avec d'autres opérations :
- Opération éducation et promotion jurique des populations en milieu rural:
programmes "Femmes et acces 2 la terre”, Famille et développement, Femmes

et activités productives.

2. CARACTERISTIQUES SCIENTIFIQUES

2.1. Discipline(s) concernée(s) :
- Droit, Sociologie
2.2, Chercheur(s) concerné(s) :
- OUATTARA Niho, COFFI Jean-Paul, Mme DIABY Nissoati.
2.3. Localisation
- CIREJ
2.4. Actions de recherche :
2.5. Liaisons scientifiques
2.5.1. En Cdéte-d'Ivoire :

2.5.2, Extérieures :






